Cofinantat de Proiect cofinantat de Uniunea Europeana
Uniunea Europeana prin Programul Educatie si Ocupare

GL)IDUL NATIONAL
AL STUDENTULU}

2026/2027

B

©
-

o




R Cofinantat de
L Uniunea Europeana

*

© CUPRINS

@ 1lIntroducere

m 2 Sistemul de invatamant superior

h 3 Cum este organizata universitatea ta
g9 4 Primii pasi dupa admitere

< 5 Parcursul academic

6 Taxe in timpul studiilor

stz 7 Drepturile si obligatiile studentilor

8 Baza materiala si serviciile pentru
@ :
studenti

9 Burse si alte forme de sprijin financiar

%O

Tl Surse normative

K

|IO

[T}

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CUPRINS

10 Oportunitati pentru studenti

11 Sprijin adaptat si incluziune

12 Cine te poate ajuta? Structurile de
sprijin

13 Reprezentare si organizatii studentesti

14 Cui ma adresez pentru...?

15 Adaptare, reusita academica, sanatate
si stare de bine

16 Ce mi-as fi dorit sa stiu in anul |

17 Glosar de termeni

18 in loc de incheiere

Surse literatura de specialitate



[Nl Cofinantat de GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
L Uniunea Europeana INTRODUCERE

INTRODUCERE

inceperea facultatii este una dintre cele mai importante schimbari din viata ta de pan
acum. Dupa liceu, intri intr-un mediu academic mai flexibil, dar si mai responsabilizant: iti
organizezi singur timpul, ai mai multe optiuni de dezvoltare si iei mai multe decizii. in acelasi
timp, apar lucruri pe care nimeni nu ti le mai repeta zilnic — regulamente, termene, evaluari,
proceduri administrative si oportunitati pe care este bine sa le cunosti inca din primul an.

Acest ghid te ajuta sa intelegi cum functioneaza viata de student in Romania si iti ofera
repere clare pentru primele luni de facultate. Fiind realizat la nivel national, el cuprinde
informatii generale si prevederi aplicabile tuturor studentilor din tara, indiferent de
universitate, oras sau domeniu de studiu.

Multe detalii concrete sunt insa stabilite, pe baza autonomiei universitare, de fiecare
universitate: orarul, structura exacta a anului universitar, criteriile de cazare, calendarul
burselor, taxele, procedurile privind restantele, regulile de contestare a notelor, calendarul
mobilitatilor sau serviciile din campus. De aceea, foloseste acest ghid impreuna cu
informatiile publicate de universitatea si facultatea ta.

PRIMUL LUCRU DE CAUTAT: »GHIDUL STUDENTULU)" AL UN!VERS}I’E]'H TALE

La inceputul primului an de studiu, fiecare universitate iti pune la dispozitie un ,,Ghid al
studentului” propriu, cu informatii despre drepturile si obligatiile tale, disciplinele din
planul de invatamant, serviciile oferite, procedurile de evaluare, cuantumul taxelor, baza
materiala, bursele, mobilitatile si alte facilitati. Este busola ta locala, asa ca gaseste-| si
citeste-l, pentru ca este sursa oficiala pentru regulile universitatii tale.
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SISTEMUL DE
INVATAMANT SUPERIOR

Inainte de a intra in detaliile vietii de zi cu zi din facultate, este util s& intelegi unde
te afli: ce este o universitate, ce tipuri de institutii exista si cum este organizat
sistemul de invatamant superior din Romania. Aceste repere te ajuta sa te
orientezi mai bine atunci cand ai de luat decizii sau ai intrebari despre cine ia

hotaréarile care te privesc.

IN ACEST CAPITOL

2.1 Ce este invatamantul superior 2.4 Organizarea anului universitar

2.2 Tipuri de institutii {Zh 2.5 Rolul Ministerului

2.3 Autonomia universitara
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2.1 CE ESTE INVATAMANTUL SUPERIOR $) CUM ESTE
REGLEMENT AT

Sistemul national de invatamant superior din Roménia cuprinde toate institutiile de invatamant superior
acreditate. El este reglementat, in principal, prin Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
completatda de o serie de metodologii si horme aprobate prin hotaréri de Guvern sau ordine ale
ministrului educatiei.

Invatdmantul superior se poate organiza doar in instituti care sunt autorizate sau acreditate s
organizeze studii universitare. Acest lucru iti garanteaza ca studiile pe care le urmezi sunt recunoscute
oficial si ca institutia respecta standardele de calitate stabilite la nivel national.

Invatdmantul superior este organizat pe trei cicluri de studii universitare:

cIeLuL ) creLuL cICLUL 1)

LICENTA MASTERAT DOCTORAT

Este primul tau contact cu Permite aprofundarea unui Este orientat spre cercetare
mediul universitar; ofera domeniu, specializarea sau stiintifica, creatie artistica
pregatirea de baza intr-un pregatirea pentru cercetare sau dezvoltare avansata.
domeniu si conduce la ori cariera didactica.

diploma de licenta.

Pentru anumite domenii (de exemplu, medicina, farmacie, arhitectura, medicina veterinara), studiile de
licenta pot avea structuri integrate (care includ si masteratul), de duratd mai mare, conform
reglementarilor specifice.

@ UNDE VERIFIC)
Pentru durata, structura si finalitatea exacta a programului tdu, consulta pagina programului
de studii, planul de Thvatamént si regulamentele universitatii.

€@ 2.2 11PUR) DE INSTITUTN DE INVATAMANT SUPERIOR

In Romania exista trei tipuri principale de institutii de invatamant superior:

i A

INSTITUT ) PUBLICE INSTITUT N PRIVATE INSTITUT N CONFESIONALE
Finantate de la bugetul statului. Finantate din surse private. Legate de anumite culte
Includ universitati de stat civile Sunt universitati particulare. religioase recunoscute, care
si universitati de stat militare. ofera educatie in conformitate

cu valorile acestora.
Sunt, de regula, private.

Toate institutiile de invatamant superior au personalitate juridica, sunt nonprofit si apolitice.
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@ DE RETINUT
Indiferent de tipul universitatii, statutul tau de student si drepturile fundamentale prevazute
de lege sunt aceleasi. Diferentele apar la nivel de organizare, taxe, oferte de programe si
anumite facilitati, dar reperele esentiale sunt comune.

@ 2.3 AUTONOMIA UNIVERSITARA

Autonomia universitara este garantata de Constitutia Romaniei. Practic, aceasta inseamna ca fiecare
universitate are libertatea de a-si organiza propriile activitati didactice si de cercetare, de a-si
gestiona finantele si de a lua decizii privind structura si functionarea sa, cu conditia respectarii
legislatiei si a asumarii raspunderii publice.

De aceea, anumite reguli pot diferi de la o universitate la alta: calendarul activitatilor academice, lista
disciplinelor si continutul studiat, modul de organizare a sesiunilor de evaluare, metodele de evaluare,
procedura de acordare a burselor, regulile privind cazarea sau modul de organizare a restantelor. Toate
aceste reguli specifice se regasesc in regulamentele interne ale institutiei.

4 )

@ IMPORTANT PENTRU TINE

Autonomia universitara nu inseamna ca universitatea poate restrange drepturile stabilite la
nivel national. Drepturile reglementate la nivel institutional nu pot limita drepturile reglementate
la nivel national, care se aplica tuturor studentilor din Romania.
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2.4 ORGANIZAREA ANULU) UNIVERSITAR

Anul universitar incepe, de regula, in prima zi lucratoare a lunii octombrie si se finalizeaza la 30
septembrie a anului calendaristic urmator. In majoritatea universitatilor, anul este structurat in doua
semestre, fiecare avand aproximativ 14 saptamani de cursuri, urmate de minimum 3 saptamani de
examene. in unele universitati, precum si in anii clinici din cadrul studiilor universitare medicale, anul
universitar este impartit in module didactice si in sesiuni de evaluare mai scurte, dupa caz.

Fiecare universitate isi stabileste calendarul propriu, cunoscut drept structura anului universitar.
Acesta include:

e perioadele de cursuri;
e Sesiunile de examene;
e sesiunile de restante sau reexaminari si mariri;
e Vvacantele studentesti;

e alte activitati specifice universitatii (de exemplu, perioade de practica).

Structura anului universitar este publicata pe site-ul oficial al fiecarei institutii si este aprobata de
senatul universitar cu cel putin 3 luni ihainte de inceperea anului universitar.

. LA CE JT) FOLOSESTE
. q - o . e . A
Pentru tine, este un instrument de planificare: te ajuta sa stii cand ai activitati didactice, cand
incepe sesiunea, cand sunt vacantele si cand poti avea restante sau reexaminari.

2.5 ROLUL MINISTERULU) EDUCATIED S) CER CETARN)

Ministerul Educatiei si Cercetarii are un rol esential in reglementarea si monitorizarea activitatilor din
sistemul de invatamant superior. Acesta propune politici si strategii nationale, verifica respectarea
legislatiei si emite ordinele de ministru care reglementeaza aspecte concrete precum admiterea,
bursele, accesibilizarea pentru persoanele cu dizabilitati, organizarea centrelor de consiliere si orientare
in cariera si altele.

4 )

@ RESURSE UTILE
Site-ul Ministerului Educatiei si Cercetarii: www.edu.ro
Pe pagina ministerului poti consulta listele oficiale ale universitatilor acreditate (de stat civile,
militare si particulare), precum si legislatia in domeniul invatamantului superior.



https://www.edu.ro/

x - GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
R Cofinantat de ' <
B Uniunea Europeana CUM ESTE ORGANIZATA

UNIVERSITATEA TA

CUM ESTE ORGANIZATA
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O universitate este o institutie complexa, cu o structura bine definita, gandita sa
asigure buna desfasurare a activitatilor didactice, de cercetare si administrative.
intelegerea acestei structuri te ajuta sa stii mereu cui sa te adresezi atunci cand
ai o intrebare sau o problema: profesorului, directorului de departament,
decanului, rectorului, secretariatului sau unui student reprezentant.

IN ACEST CAPITOL

3.1Facultatea 3.4 Secretariatul
Consiliul facultatii - Decanul Documente si proceduri

3.2 Departamentul 3.5 Alte structuri importante
Directorul de departament Comisia de etica - CCOC - SAS - Studiile
doctorale

3.3 Structurile de conducere
Consiliul de administratie - Senatul
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@ 29 FACULTATEA

Facultatea este unitatea academica functionala care organizeaza programe de licenta, masterat sau,
in unele cazuri, doctorat (daca au o scoala doctorala aferenta). O facultate poate include unul sau mai
multe departamente si organizeaza, de reguld, programe de studii din acelasi domeniu sau din domenii
apropiate. Aceasta este structura cu care vei interactiona cel mai des.

& CONSILIUL FACULTATN

Consiliul facultatii este organismul decizional si deliberativ al facultatii. Aici se iau deciziile ce
privesc, in general, aspectele academice din experienta ta de student (conditile de admitere,
disciplinele pe care le vei studia, modul de finalizare a studiilor etc.).

Componenta sa este reprezentata de maximum 75% cadre didactice si de cercetare si minimum
25% studenti. Reprezentantii cadrelor didactice sunt alesi prin vot universal, direct si secret al
titularilor din departamentele facultatii, iar reprezentantii studentilor, prin vot universal, direct si
secret al studentilor facultatii.

max. 75% cadre didactice si de cercetare min. 25% studenti

PRINTRE ATRIBUTIILE CONSILIULUI FACULTATII SE NUMARA:

0 aprobarea structurii, organizarii si functionarii facultatii, la propunerea decanului;
g aprobarea programelor de studii gestionate de facultate;

e controlarea activitatii decanului si aprobarea rapoartelor anuale ale acestuia privind starea
facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare.

8, DECANUL

Decanul raspunde de managementul si conducerea facultatii. Acesta conduce sedintele
consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, ale consiliului de administratie si ale senatului
universitar.

Decanii sunt selectati prin concurs public, organizat de rector la nivelul fiecarei facultati.
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g 2.2 DEPARTAMENT UL

Departamentul este unitatea academica functionala care asigura producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii intr-unul sau mai multe domenii de specialitate. De exemplu, o facultate de
stiinte socio-umane poate avea un departament de sociologie, unul de psihologie si altul de jurnalism.

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3

UNIVERSITATEA FACULTATEA 4 DEPART AMENT UL

S DIRECTORUL DE DEPART AMENT

Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a
departamentului. Acesta raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de
statele de functii, de managementul cercetarii si al calitatii si sprijina conducerea institutiei in
managementul financiar al departamentului.

Este ales din randul cadrelor didactice din departament, prin votul consiliului departamentului.

3.3 STRUCTURILE DE CONDUCERE
LA NIVELUL UNIVERSITAT

La nivelul fiecarei universitati exista doua structuri principale de conducere: Consiliul de administratie
si Senatul universitar.

D CONSILIUL DE ADMINIST RATIE (CA)

Asigura conducerea operativa a universitatii si aplica deciziile strategice ale Senatului.
Este condus de rector, care este reprezentantul legal al universitatii si realizeaza conducerea
executiva a acesteia.

Din Consiliul de administratie fac parte rectorul, prorectorii, decanii facultatilor, directorul
general administrativ, directorul general adjunct administrativ si un reprezentant al
studentilor.
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PRINTRE ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SE NUMARA:
0 gestionarea resurselor financiare, umane si materiale ale universitatii;

e asigurarea functionarii administrative a universitatii;
a avizarea propunerilor de programe noi de studii;

0 inaintarea de strategii pe termen mediu si lung catre Senat.

sz SENATUL UNIVERSITAR

Este cel mai inalt for de decizie si deliberare al institutiei. Aici se iau decizii care se aplica tuturor
persoanelor din universitate (studenti, cadre didactice, personal nedidactic); in cazul
studentilor, aici de regula se decid aspectele sociale din experienta ta studenteasca: structura
anului universitar, modul de alocare a locurilor de cazare, procedura de acordarea burselor, taxele
(de studii, de cazare, pentru accesarea anumitor servicii oferite de universitate etc.), modul de
organizare a concursurilor de admitere si a examenelor de finalizarea studiilor si altele.

Este compus din maximum 75% personal didactic si de cercetare si minimum 25% reprezentanti ai
studentilor. Membrii sdi sunt alesi prin vot universal, direct si secret, iar Senatul isi alege, prin vot
secret, un presedinte.

max. 75% personal didactic si de cercetare min. 25% studenti

PRINTRE ATRIBUTIILE SENATULUI SE NUMARA:
0 aprobarea planului strategic de dezvoltare si a planurilor operationale anuale ale

universitatii;

aprobarea structurii, organizarii si functionarii institutiei;

adoptarea regulamentelor privind procesele educationale si administrative;
monitorizarea activitatii Consiliului de administratie;

evaluarea si aprobarea bugetului universitatii.

000

DE CE CONTEA2A ASTA PENTRU TINE

In toate aceste structuri studentii au reprezentare garantata prin lege. Atunci cand ai o
problema sistemica (un regulament care ti se pare nedrept, o alocare de fonduri, o modificare
a unui plan de invatamant), poti discuta cu studentii reprezentanti din consiliul facultatii, din
Senat sau din Consiliul de administratie, care iti pot prelua mesajul mai departe.
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3.4 SECRETARIATUL

Secretariatul este una dintre cele mai importante structuri administrative pentru studenti. Aici poti
solicita informatii despre situatia scolara, documente, adeverinte, inscrieri, taxe, contracte de studii,
burse, cazare, transferuri, contestatii sau alte proceduri administrative legate de scolaritate.

4 )
BINE DE VERIFICAT INAINTE SA MERG)
. Ca sa eviti drumuri inutile, verifica programul de lucru cu studentii, adresa de e-mail,
formularele disponibile online, termenele de depunere a cererilor si daca acestea se depun
fizic, online sau printr-o platforma.

\. J

2.5 ALTE STRUCTUR) IMPORTANTE

Pe langa structurile de conducere si secretariatul, in universitate exista si alte structuri cu roluri
importante pentru tine. Dintre acestea, mentionam:

© Comisia de etica universitara ® Centrul de consiliere si orientare in
cariera
(sau echivalentul acestuia din
universitatea ta, in functie de denumire)

o Societatea antreprenoriala Structurile responsabile de studiile

L § = : "
studenteasca doctorale (scolile doctorale, consiliul
(sau echivalentul acesteia in pentru studii universitare de doctorat,
universitatea ta) consiliile scolilor doctorale)

© COMISIA DE ETICA UNIVERSITARA

La nivelul fiecarei institutii de invatamant superior functioneaza o comisie de etica universitara, cu
un mandat de 4 ani, care actioneaza independent fata de orice alta structura sau persoana din
institutie.

Aceasta analizeaza sesizarile privind posibile abateri de la etica si deontologia universitara (de
exemplu, plagiat, fraudarea evaluarii, discriminare, hartuire, conflict de interese) si aplica
sanctiuni conform Codului de etica si deontologie universitara.

5 Mai multe detalii despre activitatea comisiei si modul de depunerea unei sesizari gasesti in capitolul
»Cine te poate ajuta. Structurile de sprijin”, sectiunea ,Comisia de etica universitara”.
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@ CENTRUL DE CONSILIERE S) ORIENTARE IN CARIERA (CCOC)

Fiecare universitate dispune de un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), o structura
cu rolul de a furniza servicii de consiliere vocationala, educationala, psihologica si in cariera
pentru studenti, elevi si absolventi. Activitatile desfasurate de CCOC sunt variate, printre acestea
numarandu-se sesiuni de consiliere individuale sau de grup, ateliere de dezvoltare personald si
profesionala, sprijin pentru angajare, sprijin pentru studentii cu dizabilitati/cerinte educationale
speciale sau activitati de integrare in mediul universitar (inclusiv pentru studentii din categorii
defavorizate sau in risc de abandon).

5 Pentru mai multe informatii despre CCOC, consulta capitolul ,Cine te poate ajuta. Structurile de
sprijin”, sectiunea ,Centrul de consiliere si orientare in cariera (CCOC)".

Q  SOCIETATEA ANTREPRENQRIALA STUDENTEASCA (SAS)

Societatile antreprenoriale studentesti (SAS) sunt structuri organizate in cadrul universitatilor cu
rolul de a dezvolta si incuraja spiritul antreprenorial in randul studentilor si al proaspetilor
absolventi. Acestea desfasoara activitati care te pot sprijini daca vrei sa intelegi ce inseamna
antreprenoriatul si cum sa creezi o afacere in domeniul tau de studii.

5 Mai multe detalii despre activitatea SAS poti gasi in capitolul ,Oportunitati pentru studenti”,
sectiunea ,Societati antreprenoriale studentesti”.

& STUDNLE DOCTORALE

Nu orice universitate organizeaza studii de doctorat. Cele care o fac au calitatea de Institutie
Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) si nu sunt obligate sa organizeze
doctorat in toate facultatile.

in universitatile organizatoare exist4 scoli doctorale, care organizeazi activitatile de doctorat intr-
un anumit domeniu, fiecare cu céate un consiliu al scolii doctorale (CSD), si un Consiliu pentru
Studiile Universitare de Doctorat (CSUD), care reglementeaza aceste activitati la nivel
institutional. In ambele consilii, studentii-doctoranzi sunt reprezentati (minimum 25% in CSUD,
respectiv cel putin 1 student in CSD).

REPER
Denumirile si organizarea concretd difera de la o universitate la alta. Verifica intotdeauna
structura publicata pe site-ul universitatii si al facultatii tale.
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4.1 De la admis la student: e 4.3 Primele zile: orientarea pentru
ihmatricularea : boboci

4.2 Surse oficiale de informare 4.4 Cum te organizezi in prima luna
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@ 4.1 DE LA ADMIS LA STUDENT: INMAT RICULAR EA

Dupa ce ai fost admis si ai confirmat locul, urmeaza etapa de inmatriculare, care finalizeaza procesul prin
care devii oficial student.

Pasii pot diferi intre universitati, dar logica este aceeasi:

0 Confirmarea locului: de regula se realizeaza prin depunerea in original a diplomei de bacalaureat si,
daca este cazul, prin achitarea unor taxe, conform calendarului universitatii.

0 Plata taxelor: daca esti pe loc bugetat, poti avea de achitat o taxa de inmatriculare (daca universitatea
o solicita), iar daca esti pe loc cu taxa, platesti taxa de inmatriculare (daca existd) si taxa de studii
(uneoriin rate/transe, la decizia universitatii).

o Semnarea contractului de studii (documentul care stabileste conditiile in care urmezi programul de
studii): odata semnat, inmatricularea ta este finalizata, iar de la inceperea anului universitar, devii oficial
student si beneficiezi de toate facilitatile destinate studentilor.

e SFAT

Citeste contractul de studii inainte sa-lI semnezi. El cuprinde, la modul general, drepturile si
obligatiile tale si ale universitatii, informatii despre scolarizare, taxe si conditii de studiu. Daca o
formulare nu este clara, cere explicatii inainte de semnare.

> CALITATEA DE STUDENT

Dupa finalizarea pasilor de mai sus, vei obtine oficial calitatea de student. Aceasta calitate se mentine pe
toata durata studiilor tale universitare, pana in momentul in care absolvi programul de studii, adica pana
cand promovezi toate examenele aferente disciplinelor din cadrul programului.

Aceasta calitate inceteaza in trei situatii:

e prin absolvire (dupa promovarea tuturor examenelor aferente disciplinelor din cadrul programului de
studii urmat);

e prin exmatriculare (inclusiv retragerea de la studii);

o pe perioadele de intrerupere a studiilor.

Calitatea de student se mentine inclusiv pe durata mobilitatilor interne (ex. transfer intre universitati) si
internationale (ex. mobilitati de studii Erasmus+).
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@ CATE PROGRAME POT) URMA IN ACELAS) TIMP

Poti fi inmatriculat la cel mult doua programe de studii in acelasi timp, indiferent de ciclurile de studii ale
acelor programe (de exemplu, doua programe de licenta sau un program de licenta si unul de masterat).

Exista, insa, o regula importanta privind finantarea: poti beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru
un singur program in cadrul fiecarui ciclu de studii. Cu alte cuvinte, poti urma, in total, un program de
licenta la buget, un program de masterat la buget si un program de doctorat la buget (practic, cate unul
pentru fiecare ciclu). Daca urmezi un al doilea program in acelasi ciclu (de exemplu, o a doua licenta), acela
va fi cu taxa, daca pe primul I-ai urmat pe un loc bugetat.

@ 4.2 SURSE OFICIALE DE INFORMARE

In functie de institutie, dupa inmatriculare vei primi sau activa un cont institutional, vei avea acces la o
platforma interna de scolaritate, vei afla din ce grupa/serie faci parte si unde sunt publicate orarul,
structura anului universitar si anunturile importante. Urmareste de la inceput sursele oficiale de informare:

® site-ul universitatii si al facultatii;

platforma de e-learning sau de gestiune a scolaritatii;

adresa de e-mail institutionalg;

anunturile transmise de secretariat (catre tine direct sau catre reprezentantul de an);

avizierele digitale sau fizice.

Pe langa acestea, paginile organizatiilor studentesti publica deseori informatii de interes pentru studenti cu
privire la aspecte precum: drepturile si obligatiile studentilor, oportunitatile/facilitatile pentru studentii din
universitate/facultate sau depunerea cererilor pentru burse, cazari, tabere, reexaminari/mariri, mobilitati de
studiu sau alte procese specifice mediului universitar.

De asemenea, cel mai probabil vei avea un grup de comunicare pe an/serie/grupa alaturi de colegii tai pe
care este bine sa-l ai la indemana pentru mesaje din partea reprezentantului de an si pentru a adresa
intrebari. De cele mai multe ori aceste grupuri sunt create de catre responsabili din facultate sau de
organizatiile studentesti, astfel ca urmareste canalele oficiale de comunicare dupa confirmarea locului
pentru a vedea daca exista aceste grupuri si pentru a le accesa.
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@ 4.2 PRIMELE 2)LE: QRIENT AREA PENTRU BOBOC)

In majoritatea universitatilor se organizeaza la inceput de an initiative de tip , S&ptamana bobocului”,
L~Saptamana de initiere”, ,Welcome week" sau sesiuni de orientare pentru studentii din anul I.

Merita sa participi, deoarece sunt cel mai rapid mod de a intelege cum se desfasoara studiile universitare si
ce oportunitati ai. De obicei aceste evenimente includ:

01
prezentarea facultatii sia
programului de studii

04

tururi ale campusului, bibliotecii,
caminelor, cantinelor sau
laboratoarelor

0?

activitati de socializare si
cunoastere intre studentii de
anul I si cei din ani superiori

0?

intalniri cu decanatul, cadre
didactice, tutorii de an sau
reprezentanti ai secretariatului

0s

prezentarea serviciilor Centrului
de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC) si a organizatiilor
studentesti

08

alte activitati de orientare si
integrare in mediul universitar,
dupa caz

03
prezentarea platformelor digitale
si a contului institutional

06

informatii despre burse, cazare,
mobilitati, voluntariat si viata in
campus

Aceste activitati de orientare sunt, Th general, organizate de facultati, CCOC si/sau organizatiile
studentesti. De aceea, informatiile despre ele apar pe canalele de comunicare ale acestor structuri (pagini
web si conturi de social media), astfel ca iti recomandam sa le urmaresti din timp, hca de cand ai confirmat
locul la facultate.
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4.4 CUM TE ORGANIZEZ) IN PRIMA LUNA

Prima luna este perioada in care incepi sa intelegi cum functioneaza facultatea. Nu trebuie sa retii totul din
prima zi, dar este important sa afli unde gasesti informatiile si cui te poti adresa.

4 )
CHECKLIST UTIL PENTRU PRIMA LUNA

0 activeaza conturile institutionale si verifica-le frecvent;

O) acceseaza grupurile de discutii destinate anului, seriei si/sau grupei tale;

consulta structura anului universitar, orarul si localizarea salilor;

afla cine este tutorele/indrumatorul tau de an sau de grupa;

verifica platforma de e-learning;

identifica si parcurge fisele disciplinelor;

verificad termenele pentru burse si cazare;

afla unde sunt biblioteca, secretariatul, cantina, cabinetul medical si CCOC;
informeaza-te despre serviciile de consiliere, orientare si sprijin pe care le ai la dispozitie;

identifica cine sunt reprezentantii studentilor si cum ii poti contacta;

O0000000d

afla programul secretariatului si salveaza datele de contact ale persoanei responsabile de
programul tau de studii.
\. J

Poti citi mai multe despre ce inseamna adaptarea la mediul universitar (ce te ajuta, ce iti poate crea
dificultati, cum sa iti imbunatatesti invatarea in context academic, cum sa te obisnuiesti cu noul oras, cum sa
iti organizezi timpul sau cum sa gestionezi perioadele mai stresante) in capitolul Adaptare, reusita
academicd, sdndtate si stare de bine.
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PARCURSUL ACADEMIC

Una dintre primele schimbari fata de liceu este modul in care este organizat
parcursul tau academic. Universitatea iti ofera mai multa autonomie, dar si mai

multa responsabilitate.

in acest capitol gasesti explicate conceptele pe care le vei intalni cel mai des,
precum: planul de invatamant, fisa disciplinei, creditele, sesiunea, restantele,
reexaminarile, practica, finalizarea studiilor si documentele de student.

‘= JN ACEST CAPITOL

5.1Planul de invatamant

[
CJ 5.2 Activitatile didactice

5.3 Creditele transferabile (ECTS)

5.4 Fisa disciplinei

5.5 Prezenta la activitatile didactice

5.6 Evaluarea si promovarea

5.7 Practica de specialitate

5.8 Finalizarea studiilor

5.9 Documentele studentului

5.10 Tutoratul si consultatiile




RN Cofinantat de
O Uniunea Europeana

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

© 1 rranvL DE iINVETEMENT

PARCURSUL ACADEMIC

Planul de invatamant este documentul care stabileste structura programului tau de studii, adica lista
disciplinelor pe care le vei urma pe parcursul facultatii, numarul de ore alocate fiecareia si creditele ECTS

aferente.

Pe scurt, iti raspunde la intrebarea: ,ce voi invata, cand si cat?”. Include:

o lista disciplinelor pe ani de studii, grupate in discipline fundamentale, de specialitate sau
complementare, respectiv obligatorii, optionale si facultative;

o humarul de credite asociat fiecarei discipline;

o tipurile de activitati didactice (curs, seminar, laborator, proiect, practica);

o distributia orelor de studiu in cadrul fiecarui semestru;

o Modul de evaluare pentru fiecare disciplina.

Consulta planul de Tnvatamant inca din prima saptamana (sau chiar din momentul cand alegi ce program de
studii vrei sa urmezi), pentru ca iti da o imagine clara asupra parcursului pentru toti anii de studii si te ajuta

sa te organizezi.

TIPURILE DE DISCIPLINE:

TN FUNCTIE DE LEGATURA CU SPECIALIZAREA URMATA

FUNDAMENT ALE

Disciplinele comune unui
domeniu mai larg de studii,
necesare pentru intelegerea
bazelor domeniului din care face
parte specializarea pe care o
urmezi.

DE SPECIALITATE

Disciplinele care asigura
dobandirea competentelor
specifice programului de studii
urmat.

IN FUNCTIE DE REGIMUL DE FRECVENTARE

OBLIGATORN

Parcurse de toti studentii din
cadrul programului de studii.

OPTIONALE

Au regim de frecventare
obligatoriu, insa sunt alese de
catre studenti dintr-o lista pusa la
dispozitie de facultate.

COMPLEMENT ARE

Disciplinele care asigura
dobandirea unor competente
transversale (ex. cunoasterea
unor limbi straine, utilizarea unor
instrumente digitale, lucrul cu
tehnologia si informatia etc.).

FACULTATIVE

Pot fi alese suplimentar de catre
studenti, pe langa disciplinele pe
care trebuie sa le parcurga
neaparat pentru a putea finaliza
programul urmat.
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© :2 scrmvimirne pivacrice

CURSURILE SEMINARELE

Activitati in care profesorul prezinta tematica unei discipline Activitati in grupe mai mici, in care se discuta,
pentru un grup mai mare de studenti (o serie sau, uneori, mai se aplica si se aprofundeaza informatiile de la
multe serii), fiind, de cele mai multe ori, organizate sub forma de curs.

prelegeri, cu interactiune mai redusa intre cadrul didactic si

studenti.

LABORATQARELE PROIECTELE PRACTICA DE SPECIALITATE
Activitati practice, frecvente la Teme complexe care implica Stagii pentru aplicarea in mediul
disciplinele tehnice, medicale si aplicarea cunostintelor, realizate real a cunostintelor teoretice
experimentale, adesea cu individual sau in echipa; pot conta (detaliata in paginile urmatoare).
prezenta obligatorie. semnificativ in nota finala.

@ 5.2 CREDITELE TRANSFERABILE (ECTS)

Creditele transferabile masoara volumul de munca necesar pentru parcurgerea unei discipline: timpul
petrecut la cursuri, seminare si laboratoare, dar si studiul individual, temele, proiectele si pregatirea
examenelor. Un credit corespunde, de regula, unei durate de 25-30 de ore de munca. Fiecare disciplina
are asociat un numar de credite, iar o disciplina cu mai multe credite presupune mai mult timp de studiu si
lucru.

Pentru a obtine creditele aferente unei discipline trebuie sa promovezi evaluarea la acea disciplina, adica
sa obtii nota minima necesara (de reguld, nota 5). Acordarea creditelor nu depinde de cat de mare este nota,
ci doar de promovarea disciplinei.

Daca mai multe examene sau proiecte cad in aceeasi perioada, verifica din timp creditele, cerintele si
termenele fiecarei discipline, pentru a-ti doza echilibrat efortul intre ele.

5.4 FISA DISCIPLINED

Fiecare disciplina are o fisa a disciplinei, reprezentand documentul care stabileste:

e Obiectivele si rezultatele asteptate ale invatarii;

e continutul si tematicile;

o Mmetodele de predare-invatare;

e bibliografia minimala si optional3;

e Mmodalitatile de evaluare si ponderea fiecarui tip de evaluare in rezultatul final;

e cerintele minime de promovare.
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Ai dreptul de a fi informat cu privire la continutul fisei fiecarei discipline in primele doua saptamani de la
inceperea semestrului. Modul de examinare se comunica la inceputul semestrului, iar orice modificare
ulterioara a modalitatilor de evaluare se poate face doar cu acordul studentilor. Fisa, in forma actualizata,
se publica prin platforma de e-learning si/sau pe site-ul facultatii.

4 )

‘lEI) SFAT
Citeste fisa disciplinei la inceputul fiecarui semestru. Vei sti exact ce subiecte se vor aborda la
cursuri/seminare, cum vei fi evaluat, ce procent are fiecare metoda de evaluare (examen scris,
lucrari de seminar, prezenta, proiect etc.), ce bibliografie ti se recomanda si ce cerinte minime
trebuie sa indeplinesti pentru a promova. Este un fel de ,harta” a semestrului pentru disciplina
respectiva.
\. J

©) =5 PREZENTA LA ACTIVITATILE DIDACTICE

Universitatile au autonomie in stabilirea regulilor de prezenta la cursuri, seminare sau laboratoare,
detaliate in fisa fiecarei discipline.

Uneori exista reglementari cu privire la procente minime de prezenta pentru anumite discipline sau tipuri de
activitati didactice inclusiv in regulamentele universitatii, care se aplica tuturor disciplinelor/activitatilor
didactice de acel tip (ex. acelasi procent minim de prezenta la toate laboratoarele).

Unele activitati didactice pot avea prezenta minima obligatorie (de regula seminare si laboratoare), iar altele
pot permite absente fara consecinte asupra evaluarii.

Pentru activitatile cu prezenta obligatorie, la nivelul universitatii sunt reglementate conditiile de recuperare:
numarul maxim de recuperari pentru o disciplina, perioada in care se pot efectua si daca presupun plati
suplimentare. Aceste informatii se gasesc, in general, in regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor.

Daca lipsesti de la o activitate obligatorie, verifica imediat optiunile de recuperare si discuta din timp cu
cadrul didactic.

4 )

ATENT JE

Studentii nu pot fi constransi sa participe la mai mult de 8 ore pe zi de activitati didactice
prevazute in planul de Tnvataméant al programului la care sunt inmatriculati. Este un drept
reglementat |a nivel national.
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5.6 EVALUAREA $) PROMOVAREA

> PROMQVAREA UNE) DISCIPLINE

Pentru a promova o discipling, trebuie sa indeplinesti cerintele minime din fisa disciplinei: poate fi vorba de
un procent minim de prezenta la anumite activitati si de punctaje sau note minime la anumite forme de
examinare.

Adesea, nota finala este o suma de componente (de exemplu: examen 50%, seminar 20%, proiect 20%,
activitatea pe parcursul semestrului 10%). De aceea e important sa stii din prima zi cum se calculeaza. La
examene, rezultatele se apreciaza, de regula, cu note intregi de la 10 la 1, nota 5 fiind pragul minim de
promovare si de acordare a creditelor disciplinei.

SESIUNILE DE EXAMINARE

Evaluarile se desfasoara intr-o sesiune de examinare, perioada stabilita de fiecare universitate. De cele
mai multe ori, sesiunile au loc la finalul fiecarui semestru, insa unele universitati opteaza pentru abordari
modulare (examene dupa module sau blocuri de saptamani).

De asemenea, exista discipline la care evaluarea finala are loc in ultimele saptamani ale semestrului,
precum si discipline la care vei avea evaluari pe parcursul semestrului (uneori numite ,examene partiale”).

>  RESTANTELE ) REEXAMINARILE

Daca nu promovezi sau nu te prezinti la un examen, se considera ca ai ramas cu ,restanta”, insa poti
beneficia de reexaminari, organizate in sesiuni dedicate (numite, de reguld, ,sesiuni de restante sau
reexaminari”).

Numarul sesiunilor de reexaminare, durata si perioadele acestora difera in functie de universitate, asa ca
verifica structura anului universitar la tine in institutie.

in functie de regulamentul universitatii, poti trece in anul urmator cu discipline restante (echivalente unui
numar maxim de credite restante acceptate), le poti recontracta in anul urmator sau le poti sustine in
sesiunile de reexaminare de mai multe ori pe parcursul programului de studii.

> MARIRILE DE NOTA

Daca vrei o nota mai mare la o disciplina deja promovata, poti sustine din nou examenul, inh cadrul unei
sesiuni de reexaminari. Posibilitatea participarii la examene de marire este reglementata diferit de fiecare
universitate, astfel ca e bine sa verifici atent regulile din universitatea ta, inclusiv numarul maxim de mariri
de nota la care poti participa, regimul de plata (gratuit sau cu taxa) si ce nota ramane in catalog dupa
reevaluare.
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@ A) PICAT UN EXAMEN SAU NU TE-A) PREZENTAT? - PLAN DE RECUPERARE N & PAS)
O restanta este o situatie frecventa in anul | si nu iti compromite parcursul universitar: aproape
fiecare student trece, la un moment dat, printr-o reexaminare. Planul de mai jos te ghideaza pas cu
pas, atat daca ai sustinut examenul si nu l-ai promovat, cat si daca nu te-ai prezentat la el,

oferindu-ti indicatii de la gestionarea primelor reactii pana la rezolvarea situatiei.

1. PRIVESTE SITUATIA CU CALM
Dezamagirea,
frustrarea sunt reactii firesti si
au voie sa existe. Lasa-le sa
treaca Tnainte de a lua decizii
importante si evita concluziile
pripite despre tine sau despre
traseul tadu universitar. O
restanta gestionatd din timp
ramane o restanta; una ignorata
se poate transforma in mai
multe.

teama sau

4. AFLA REGULILE SESIUNY) DE

RESTANTE §) REEXAMINAR)

Fiecare universitate stabileste
propriul calendar si propriile
reguli pentru sesiunea de
restante/reexaminari, asa ca
verifica-le in structura anului
universitar, afisata pe site-ul
facultatii/universitatii.
Informeaza-te (din regulamente
interne, precum regulamentul
privind activitatea profesionala
a studentilor), cate reexaminari
ai dreptul sa sustii pentru
aceeasi disciplina si daca
neprezentarea consuma una
dintre incercarile de promovare
a unei discipline.

?. REORGANIZEAZA-T) STUDIUL

2. INTELEGE CE S-A INTAMPLAT
Verifica nota si baremul de
corectare dupa ce ai aflat nota:
ai dreptul sa afli baremul in
max. 24 de ore de la finalizarea
evaluari. Daca nu te-ai
prezentat, clarifica motivul:
suprapunere de examene,
boala, neindeplinirea conditiilor
de intrare in examen sau
planificare gresita a timpului.
Daca banuiesti o eroare de
corectare la o proba scrisa, ai
dreptul sa depui contestatie,
solutionata de o comisie din
care nu fac parte profesorii
care te-au evaluat initial.

5. INSCRIE-TE OF)CIAL, N
TERMENUL STABILIT
Inscrierea la reexaminare se
face, de reguld, printr-o cerere
depusa la secretariatul
facultatii, fizic sau online, in
functie de procedura institutiei.
Informeaza-te din timp cu
privire la procedura si la
termenele-limita; noteaza-le
imediat in calendar si confirma
la secretariat ca cererea ta a
fost inregistrata.

3. DISCUTA CU TITULARUL
DISCIPLINE) S) TUTORELE DE AN
Solicita o discutie despre
lucrarea ta. Un feedback
concret (ce ai gresit, ce a lipsit,
unde ai pierdut puncte) iti arata
ce ai de recuperat. Tutorele de
an / de grupa te poate ajuta, la
randul sau, sa intelegi aspectele
procedurale si sa nu iei decizii
fara informatii complete.

ASPECTELE
SITUATIA

6. CLARIFICA
FINANCIARE  §)
CREDITELOR
Reexaminarile pot fi cu taxa.
Informeaza-te despre cuantum
la secretariat sau pe site-ul
universitatii.

Daca nu promovezi disciplina
nici la reexaminare, poti, in
functie de regulament, sa
recontractezi disciplina in anul
urmator (de regula contra cost)
sau sa sustii din nou evaluarea in
sesiuni ulterioare.

La finalul anului, verificd in
regulamentul privind activitatea
profesionala a studentilor daca
numarul tau de credite iti permite
sa te Inscrii in anul urmator.

Reia materia de unde ai pierdut firul. imparte-o pe zile sau saptdmani, incepand cu partile cele mai
dificile, alterneaza teoria cu aplicatiile si foloseste testarea activa prin rezolvarea de exercitii sau subiecte,
nu doar recitirea notitelor. Lasa timp si pentru recapitulare, nu doar pentru acumularea de informatie noua.

8. CERE SPRIJIN SUPLIMENTAR CA SA PREV)) O SITUATIE SIMILARA
Nu e nevoie sa treci singur printr-o perioada dificila. CCOC ofera gratuit consiliere psihologica si sprijin
pentru gestionarea stresului sau a dificultatilor de invatare. Poti apela si la colegi, pentru a-ti organiza
studiul mai eficient, sau la cadre didactice pentru a-ti explica conceptele pe care nu le-ai inteles.
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s PROMOVAREA UNU) AN UNIVERSITAR

Prin promovarea anului universitar se intelege indeplinirea conditiilor minime pentru a te inscrie in anul
urmator.

in general, conditia minim& consta in acumularea a cel putin jumétate din numérul de credite transferabile ale
anului respectiv, insa fiecare universitate poate avea propriile criterii privind numarul minim de credite
obligatorii.

4 N\
@ DREPTURILE TALE LEGATE DE EVALUARE
e Baremul - ai dreptul sa cunosti baremul dupa care ai fost evaluat in maximum 24 de ore de la
finalizarea evaluarii.

e Contestatia - poti contesta notele obtinute la examenele scrise, iar contestatia este
solutionata de o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care te-au evaluat initial; poti
lua parte la recorectare, daca soliciti. Probele orale si cele de aptitudini sportive sau artistice
nu pot fi contestate.

« Acordul la schimbarea modalitatii de evaluare — trebuie sa ti se ceara acordul pentru orice
modificare a modalitatilor de evaluare fata de cele anuntate la inceputul semestrului.

¢ Evaluarea anonima a cursurilor — poti participa anonim la evaluarea semestriala a activitatilor
didactice si a prestatiei cadrelor didactice.

e Suportul de curs gratuit — ai dreptul la suport de curs gratuit (notite, prezentari sau alte
materiale care rezuma continutul predat), in format fizic sau electronic, in limba de predare;
aceste materiale iti sunt puse la dispozitie in primele doua saptamani de la inceperea fiecarui
semestru.

\. J

@ 57 PRACTICA DE SPECIALITATE

Practica este o parte importanta a invatarii: te ajuta sa aplici in viata reala ceea ce inveti si sa te pregatesti
pentru cariera. Este un stagiu obligatoriu pe care il faci in timpul studiilor de licenta.

Cum se organizeaza practica:

LOCURILE DE PRACTICA CONTRACTUL DE PRACTICA PROGRAMUL DE
Universitatea are obligatia de a Practica se organizeaza pe PRACTICA

asigura un minimum de 50% din baza unui contract sau a unei Se poate desfasura
locurile de practica necesare, dintre conventii intre universitate si saptamanal (in timpul
care cel putin 75% in afara institutiei, partenerul de practica sau intre semestrului) sau ca stagiu
la companii sau institutii partenere. tine si partenerul de practica. mai lung, la finalul

semestrului ori al anului
de studiu; modul de
TUTORELE DE PRACTICA organizare diferd de la un

Pe durata stagiului esti indrumat de un angajat al companiei/institutiei, program de studii la altul,

care te ghideaza si iti monitorizeaz3 activitatea. la decizia facultafii.



Sz:innae'gaEtii eani GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
u urop PARCURSUL ACADEMIC

La finalul stagiului esti evaluat de o comisie; evaluarea poate consta intr-un colocviu, un raport, un caiet sau
un portofoliu de practica.

Daca faci practica in alt oras, ai dreptul la acoperirea costurilor pentru practica comasata (masa, cazare
si transport), pentru perioada prevazuta in planul de invatamant. Compania sau institutia unde faci practica
te poate angaja pe perioada determinata, insa majoritatea stagiilor nu sunt platite. Drepturile tale ca student
in timpul practicii sunt prevazute in Codul drepturilor si obligatiilor studentului.

@ 5.8 FINALIZAREA STUDNLOR

Examenul de finalizare a studiilor marcheaza incheierea unui ciclu de studii. Institutile de Tnvatamant
superior acreditate organizeaza:

e Examenul de licenta/diploma (pentru licentd) - consta in doua probe: evaluarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate, respectiv prezentarea si sustinerea lucrarii de finalizare.

e Examenul de disertatie (pentru masterat) — consta in prezentarea si sustinerea lucrarii de disertatie.

Examenele se sustin in fata unor comisii constituite Th acest scop si pot participa absolventii care au
promovat toate examenele din planul de invatamant.

Media de promovare a examenelor de finalizare a studiilor trebuie sa fie cel putin 6,00. Rezultatele pot fi
contestate, conform regulamentului propriu al institutiei.

Finalizarea studiilor se organizeaza, de obicei, in trei sesiuni stabilite de senatele universitare, dintre care
doua in anul universitar curent (in iulie si respectiv septembrie) si una in iarna anului universitar urmator
(ianuarie-februarie).

4 )

@ DE RETINUT
Absolventii care au promovat examenele de finalizarea studiilor primesc adeverinte de
absolvire la cerere, imediat dupa promovarea examenelor.

Diplomele care atesta finalizarea studiilor se elibereaza in cel mult 12 luni de la promovarea
examenelor.

Inainte de sustinerea lucrérii de finalizare (licenta/diplomé& sau disertatie), institutia are obligatia

sa verifice gradul de similitudini a acesteia, utilizdnd un program recunoscut la nivel national.
\. J
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@ 5.9 DOCUMENTELE STUDENT ULU)

in sistemul national de invatdmant superior, universitatile opereaza cu doua tipuri de documente:

o Acte de studii = inscrisuri oficiale, cu regim special, care confirma finalizarea unor programe de studii si
dobandirea titlurilor sau calificarilor asociate. Sunt de trei tipuri: diploma, certificat sau atestat.

® Documente universitare = acte care atesta statutul si parcursul academic al studentului, precum:
suplimentul la diploma;
carnetul de student;
legitimatia de student pentru reducerea la transport;
adeverinta de student;
foaia matricolad/situatia scolara;
adeverinta privind absolvirea/finalizarea studiilor;
registrul matricol;
cataloage;

planul de invatamant.
Actele de studii si documentele universitare pot fi emise si in format digital.

Actele de studii si suplimentul la diploma se intocmesc in limba roména si in limba engleza, iar
documentele universitare numai in limba romana sau, la cerere, intr-o limba de circulatie internationala.

Cele mai importante documente pentru tine sunt carnetul si legitimatia de student, un fel de ,act de
identitate” in toate situatiile in care trebuie sa dovedesti calitatea de student.

IMPORTANT
Toate actele de studii, precum si documentele care atesta statutul de student (adeverinte,
carnete, legitimatii), se elibereaza in mod gratuit. Universitatea nu poate percepe taxe pentru
eliberarea acestora, cu exceptia cazului in care soliciti un duplicat.

@ :10 ruroraruL 9 concuLTATINE

Ca student, ai dreptul de a beneficia de un indrumator/tutore de an/serie/grupa, in functie de tipul si
dimensiunea formatiunilor de studiu, din randul cadrelor didactice din facultatea in care esti inmatriculat.
Fiecare universitate decide cum functioneaza si se organizeaza sistemul de tutorat, iar numele si datele
de contact ale tutorilor le gasesti, de obicei, pe site-ul facultatii si/sau la aviziere (fizice sau digitale).

Consultatiile sunt ore puse la dispozitia studentilor de catre cadrele didactice, in care poti cere explicatii
suplimentare. E bine s& mergi pregatit: citeste materialele, noteaza intrebarile si formuleaza clar ce nu ai
inteles.
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TAXE IN TIMPUL STUDNLOR

Statutul de student vine cu reguli clare privind taxele pe care universitatea le
poate sau nu le poate percepe. Acest capitol raspunde la intrebari de tipul:
Jpentru ce trebuie sa platesc?”, ,pentru ce nu se pot percepe taxe?”, ,cine poate
fi scutit si in ce conditii?” si ,cum functioneaza repartizarea buget-taxa?”. Retine
ca orice taxa se stabileste de senatul universitar si se publicad pe site-ul
institutiei cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului universitar.

IN ACEST CAPITOL

6.1 Pentru ce NU se pot percepe 6.3 Scutiri si gratuitati: cine
taxe beneficiaza si pentru ce taxe

6.2 Pentru ce SE POT percepe taxe &5 6.4 Repartizarea buget-taxa
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6.1 PENTRU CE NU CE POT PERCEPE TAXE

Conform reglementarilor nationale, universitatile nu pot percepe taxe pentru o serie de servicii esentiale,
printre care:

Q Eliberarea actelor de studii (diplome, Eliberarea documentelor care atesta
suplimente de diploma, certificate, statutul de student (adeverinte, carnete,
atestate), cu exceptia duplicatelor legitimatii)

M Accesul la suportul de curs gratuit, in Accesul gratuit la internet wireless in
format fizic sau electronic, in limba de intreg spatiul universitar
predare

. ,))

Procesul de trecere de pe un loc cu taxa pe un loc finantat de la bugetul de stat sau invers
(nu se pot percepe taxe suplimentare pentru reclasificarea buget-taxa)

n

6.2 PENTRU CE SE POT PERCEPE TAXE

Universitatile pot percepe, in conditiile legii si ale propriilor regulamente, taxe pentru anumite servicii si
activitati, cum ar fi:

LA ADMITERE LA CONFIRMAREA LOCULU? CAMIN

TAXA DE ADMITERE TAXA DE INMAT RICULARE TAXA DE CAZARE (,REGIA™
Acopera costurile procesului Se plateste dupa admitere, la Se plateste pentru locul in
administrativ de organizare a confirmarea locului, daca camin si este stabilita de
concursului de admitere. universitatea o solicita. fiecare universitate.

LOCUR)! CU TAXA SERVIC)) DE SCOLARITATE

TAxA DE .QCOMKIZAKE ALTE TAXE SPECIFICE

De regula poate fi platita in rate/transe. De exemplu: emiterea de duplicate

Cuantumul se publica odata cu informatiile despre oferta ale unor documente, reinmatriculare,
educationala si admitere, cu cel putin 6 luni inainte de depasirea duratei normale a unui
concursul de admitere. ciclu de studii, refacerea unor
NU se poate modifica pe durata normald a unui ciclu de activitati sau, in limitele permise,
studii, putand fi indexatd cu maximum rata inflatiei, pentru reexaminari.

aceeasi promotie de studenti.

Ai dreptul sa fii informat cu privire la numarul, tipul si cuantumul fiecarei taxe practicate de universitate,
iar mecanismele de stabilire a taxelor sunt prevazute in Carta universitara.
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6.3 SCUTIR) $) GRATUITAT): CINE BENEFICIAZE ) PENTRU CE

Scutirile pot viza taxe diferite, in functie de categorie, precum:

SCUTIRE - NIVEL NATIONAL

TAXA DE INSCRIERE LA ADMITERE

Pentru copiii personalului din invatamant (in
activitate sau pensionat), copiii cu unul sau ambii
parinti decedati, studentii din familii mono-
parentale, cei din grupurile defavorizate definite
de Legea nr. 292/2011.

GRATUITATE - NIVEL NATIONAL

CAZAREA IN CAMINE

Pentru copiii personalului din invatamant (in
activitate sau pensionat), copiii cu unul sau ambii
parinti decedati, studentii din familii mono-
parentale, cei din grupurile defavorizate definite
de Legea nr. 292/2011, dupa inmatriculare.

SCUTJIRE - NIVEL NATIONAL

TAXA DE SCOLARIZARE ) TAXA DE FINALIZARE A
STUDNLOR

Pentru studentii din grupurile defavorizate
definite de Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
in conditiile finantarii de catre stat, prin bugetul
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

SCUTIRE SAU REDUCERE - DECI2)A UNIVERSITAT))
TAXA DE ADMITERE S1/SAU DE SCOLARIZARE, PE
CRITERN SOCIALE

Universitatile pot acorda, in baza autonomiei
universitare, scutiri partiale sau totale ale taxei de
admitere si/sau a celei de scolarizare, conform
reglementarilor proprii.

Pentru categoriile de mai sus si pentru conditile exacte, consulta regulamentele universitatii tale si sursele
oficiale, deoarece criteriile si documentele justificative pot diferi.

@ 6.4 REPARTIZAREA BUGET-TAXA

in universitatile de stat exista, pentru fiecare program, locuri finantate de la bugetul de stat (,la buget”) si
locuri cu taxa.

Repartizarea initiala se face in urma concursului de admitere, in ordinea descrescatoare a mediilor de
admitere. Pe parcursul studiilor, repartizarea se poate modifica de la un an la altul, in functie de
rezultatele academice si de regulamentul fiecarei universitati: in general, studentii cu cele mai bune
rezultate au prioritate pentru locurile bugetate. Statutul de student cu taxa se modifica in conditiile stabilite
de senatul universitar, la inceputul fiecarui an universitar.

4 )
@ DE RETINUT
Pentru regulile concrete privind repartizarea pe buget si pe taxa in anii urmatori, consulta
+Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor” al universitatii tale. Retine si ca
universitatea nu poate percepe taxe suplimentare pentru trecerea de pe un loc cu taxa pe unul
finantat de la buget sau invers.
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Fiecare student are o serie de drepturi si obligatii reglementate la nivel national
prin Legea invatamantului superior nr. 199/2023 si prin Codul drepturilor si
obligatiilor studentului.

= JN ACEST CAPITOL

O 7.1 Principalele drepturi ale — 7.2 Principalele obligatii ale
studentilor ~  studentilor
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Pe langa drepturile si obligatiile stabilite la nivel national, fiecare universitate reglementeaza drepturi si
obligatii specifice, pe care le gasesti pe pagina web a institutiei, in documente precum:
e Carta universitara — documentul fundamental dupa care functioneaza universitatea;

o Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului — adoptat de Senatul universitar, care aplica
si completeaza codul de la nivel national;

e Contractul de studii — incheiat intre student si universitate;

o Regulamentul privind activitatea profesionala a studentului - reglementeaza detaliat parcursul tau
academic;

e alte regulamente interne (regulamentul de cazare, regulamentul de burse etc.).

@ DE RETINUT
Drepturile si obligatiile reglementate la nivel universitar nu pot limita drepturile reglementate
la nivel national, care se aplica tuturor studentilor din Romania. Drepturile specifice ale
studentului-doctorand, ale studentilor militari si ale studentilor romani de pretutindeni sunt
prevazute in acte normative dedicate.
. J

@ PRINCIPIUL NEDISCRIMINARN

Codul drepturilor si obligatiilor studentului garanteaza acces echitabil in invatamantul superior, fara nicio
form& de discriminare, pentru toti cetatenii eligibili. Orice formd de discriminare directd sau indirectd,
individuala sau de grup, este strict interzisa in institutiile de invatamant superior si poate atrage raspundere
civila, contraventionald sau penalda, dupa caz. Senatele institutilor adopta o strategie de combatere a
discriminarii, elaborata impreuna cu organizatiile studentesti si cu studentii reprezentanti.

e A
@ ACTIVITAT) INTER2ISE N SPATIUL UNIVERSITAR

Conform Codului drepturilor si obligatiilor studentului, in institutiile de invatamant superior sunt
interzise activitatile care:

e incalca normele generale de moralitate ale comunitatii universitare;
e constau in prozelitism politic si/sau religios;
e pot pune in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a studentilor ori a personalului;

e constau in violenta psihologica sau bullying.
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CA2ARE IN CAMIN

dreptul de a aplica pentru un
loc intr-un camin studentesc

GHIDUL STUDENTULU?

dreptul de a primi, la inceputul
primului an, un ,Ghid al
studentului” cu informatii
despre drepturi si obligatii,
planul de invatamant, servicii,
evaluare, taxe, baza material3,
burse si mobilitati

INFORMARE DESPRE FI§A
DISCIPLINE)

dreptul de a fi informat, Tn
primele doua saptamani de la
inceperea semestrului, cu
privire la continutul fisei fiecarei
discipline

BAREMUL IN 24 DE ORE
dreptul de a cunoaste baremul
de evaluare in maximum 24 de
ore de la finalizarea evaluarii

INTERNET WIRELESS GRATUIT

dreptul la acces gratuit la
internet wireless in intreg
spatiul universitar

RASPUNS LA CERER)

dreptul de ati se inregistra
cererile scrise si de a primi
raspuns, in conditiile legii si ale
regulamentelor universitare

ASISTENTA MEDICALA )
PSINOLOGICA

dreptul la asistenta medical3,
stomatologica si psihologica
gratuita

BURSE

dreptul de a beneficia de
diverse tipuri de burse, atat
pentru rezultate academice, cat
si pentru sprijin social

MAXIMUM 8 ORE PE 2}

dreptul de a nu fi constrans sa
participi la mai mult de 8 ore pe
zi de activitati didactice

ACORD LA MOD)FICAREA
EVALUAR)!

dreptul de a ti se cere acordul
pentru orice modificare a
modalitatilor de evaluare fata
de cele anuntate la inceput

CONTESTAREA NOTELOR
dreptul de a contesta notele
de la examenele scrise
(recorectarea lucrarii facuta
de o comisie diferita de
evaluatorii initiali)

SUBVEN]‘}E PENTRU CA2ARE
dreptul la subventii pentru
cazare, daca alegi alta forma de
cazare decat caminele
institutiei

BA2E SPORTIVE GRATUITE

dreptul la acces gratuit la
bazele sportive si bazinele de
inot ale institutiei, in afara
orarului activitatilor didactice

CONSILIERE GRATUITA

dreptul de a beneficia gratuit de
servicii de informare si
consiliere academica, social3,
profesionala si psihologica

TRANSPORT REDUS CU 90%

dreptul la tarif redus cu 90% pe
transportul local, auto, metrou,
feroviar (cls. a ll-a) si naval, pe
tot parcursul anului
calendaristic, pana la 30 de ani,
la invatdmant cu frecventa*

SUPORT DE CURS GRATUIT

dreptul la suport de curs gratuit
(notite, prezentari sau alte
materiale care rezuma
continutul predat), in format
fizic sau electronic, in limba de
predare; aceste materiale iti
sunt puse la dispozitie in
primele doua saptamani de la
inceperea fiecarui semestru

EVALUARE ANON!MA A
CURSURILOR

dreptul de a participa anonim la
evaluarea semestriala a
cursurilor si a prestatiei
cadrelor didactice

REDUCERE ?5% LA CULTURA §)
SPORT

dreptul la reducere de 75% la
muzee, concerte, teatru, opera,
film, baze sportive publice si
alte manifestari culturale si
sportive ale institutiilor publice

TERMEN DE INSCRIERE S 2)LE

dreptul la un termen de
inscriere de cel putin 5 zile
lucratoare de la afisarea
anuntului pentru concursurile
organizate in universitate,
inclusiv pentru burse, tabere,
cazare si mobilitati

*In anii 2025 si 2026, reducerea la transportul feroviar se aplica doar intre localitatea de domiciliu si cea in care se afld

universitatea la care studiezi, iar cea la transportul local doar in localitatea in care are sediul universitatea ta.



Cofinantat de
Uniunea Europeana

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

DREPTURILE SI OBLIGATIILE
STUDENTILOR

© 72 PRINOPALELE 0BLIGATN ALE STUDENTILOR

La fel ca drepturile, obligatiile sunt reglementate la nivel national. Ele nu sunt simple formalitati, ci te ajuta

sa eviti probleme administrative sau academice.

Principalele obligatii pe care le ai ca student:

SARCINILE ACADEMICE

sa indeplinesti sarcinile din
planul de invatamant si din
fisele disciplinelor

ETICA §) DEONTOLOGIE

sa respecti codul de etica si
deontologie universitara al
institutiei

LIMBAJ §) COMPORTAMENT
sa folosesti un limbaj si un
comportament adecvate
mediului universitar

CARTA §) REGULAMENTELE
sa respecti Carta,
regulamentele si deciziile
institutiei

LUCRAR) ORIGINALE

sa elaborezi si sa sustii lucrari
de evaluare si de finalizare
originale

CURATENIE §) ORDINE
sa respecti curatenia, linistea si
ordinea in spatiul universitar

ANGAJAMENTE FINANCIARE

sa iti indeplinesti angajamentele
financiare, in conditiile
contractului de studii

DREPTURILE DE AUTOR

sa respecti drepturile de autor
si sa recunosti paternitatea
informatiilor folosite in lucrari
sau proiecte

FARA SUBSTANTE INTER2)SE
sa participi la activitati
academice fara a fi sub
influenta alcoolului sau a altor
substante interzise

BA2A MATERIALA

sa pastrezi integritatea bazei
materiale si sa suporti plata
eventualelor prejudicii
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BA2A MATERIALA S}
CERVICNLE PENTRU STUDENT)

Universitatile iti pun la dispozitie o infrastructura variata: sali de curs,
laboratoare, biblioteci, camine, cantine, sali de sport, cabinete medicale si alte
spatii, dupa caz. Toate acestea formeaza ,baza materiala” a institutiei.

‘= N ACEST CAPITOL

8.1 Spatiile de invatamant 8.5 Bibliotecile si salile de lectura
(==

8.6 Salile de sport si bazinele de

8.2 Caminele studentesti R4 ot

8.7 Dincolo de campus: alte spatii si

8.3 Cantinele studentesti s
oportunitati

8.4 Cabinetele medicale si
stomatologice
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8.1 SPATILE DE INVATAMANT

Salile de curs, seminar si laborator constituie nucleul activitatii tale academice.
Dotarea lor difera in functie de specificul programelor:

sali de proiectare si ateliere (arhitectura, design, arte vizuale)

laboratoare specializate (biologie, chimie, fizica, IT, robotica, medicina etc.)
studiouri si sali de spectacol (muzica, teatru, film)

ferme si loturi experimentale (stiinte agricole, medicina veterinara)

simulatoare si platforme experimentale (aviatie, inginerie navala, energetica etc.)
alte spatii specifice domeniului tau de studii

Ai dreptul la acces gratuit la internet wireless in intreg spatiul universitar.

© 5.2 CAMINELE STUDENTEST)

Majoritatea universitatilor pun la dispozitia studentilor locuri de cazare in camine, situate de regula in
apropierea facultatilor sau in campusuri. Numarul caminelor, capacitatea si conditiile de cazare (numarul
de paturi in camera, grupuri sanitare proprii sau comune, internet, spalatorie, oficiu, sala de lectura) pot
diferi semnificativ de la o universitate la alta.

Taxa de cazare (,regia”) este stabilita de fiecare universitate si poate varia chiar intre caminele aceleiasi
institutii, in functie de confort si de statutul studentului (buget sau taxa).

Administrarea caminelor este realizata de universitati, cu fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii
ale institutiei. Universitatea beneficiaza de subventii de cazare din partea statului pentru fiecare student pe
locuri finantate de la buget cazat, aceasta subventie fiind majoratéa pentru anumite categorii (copiii
personalului din invatamant, studentii orfani sau din familii monoparentale, studentii din sistemul de protectie
sociald, studentii cu dizabilitati, studentii straini bursieri ai statului roman).

Legea prevede ca universitatile pot acorda reduceri sau scutiri de la plata taxei de cazare pentru studentii
de pe locurile bugetate, in special pentru cei din anumite categorii sociale (venituri reduse, orfani, studenti
cu dizabilitati etc.).

(" CUM APLIC) PENTRU UN LOC DE CAZARE: )

e Depui o cerere la secretariatul facultatii sau la administratia caminelor, in functie de structurile
responsabile de acordarea locurilor de cazare din universitatea ta, conform calendarului publicat
pe site-ul universitatii (de obicei la finalul verii sau la inceputul anului universitar).

o Pregatesti documentele justificative (daca faci parte dintr-o categorie cu regim special la cazare).
Pot fi cerute adeverinte de venit, copii ale actelor de identitate ale parintilor, certificate medicale sau
care atesta un statut special (orfan, student provenit dintr-o familie monoparentale, student cu
parinte personal didactic etc.).

o Repartizarea se face de o comisie de cazare in care, conform legii, studentii au cel putin un
reprezentant. Criteriile de acordarea locurilor pot include rezultatele academice, anul de studiu,
situatia sociala sau implicarea in activitati extracurriculare, fiind stabilite la nivelul fiecarei

\ universitati.
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SFAT
@ Verifica din timp calendarul de cazare pe site-ul universitatii tale. Termenele sunt de obicei
stricte, iar locurile limitate. Daca nu obtii un loc la camin, poti aplica pentru subventia de cazare
(pentru mai multe detalii, vezi capitolul ,Burse si alte forme de sprijin financiar”, sectiunea ,Alte
forme de sprijin financiar”).
\. J

@ s cantinee crupenTecT)

Majoritatea universitatilor dispun de cantine studentesti, situate de obicei in campus sau in apropierea
caminelor, unde poti lua mese calde la preturi accesibile, semnificativ mai mici decat in restaurantele
obisnuite. Ca reper orientativ, tarifele de masa raportate de universitati variaza, in general, intre aproximativ
15 si 50 de lei pentru un meniu, in functie de institutie.

Pentru studentii din medii defavorizate sau cu dizabilitati pot exista reduceri suplimentare sau chiar
gratuitate, in functie de politica fiecarei universitati.

Informatiile despre program, meniuri, tarife actualizate si modalitatile de plata se gasesc, de regula, pe
site-ul universitatii sau la avizierul cantinei.

© 5.4 cABINETELE MEDICALE ) STOMAT0LOGICE

Ai dreptul la asistentda medicala, stomatologica si psihologica gratuita in cabinetele din institutile de
invatamant superior, in policlinici si unitati spitalicesti. Multe universitati au cabinete medicale si
stomatologice proprii, dedicate studentilor, in campusuri, unde poti beneficia de consultatii generale si
stomatologice, eliberarea de adeverinte medicale si informare medicala.

Serviciile exacte disponibile, programul si modul de programare difera de la o universitate la alta, asa ca
verifica site-ul universitatii tale pentru mai multe detalii.

@ 5 Bisu0TEOLE O <HUILE DE LECTUR

Bibliotecile universitare sunt una dintre cele mai pretioase resurse pentru un student. Pe langa fondul de
carte tiparit, bibliotecile moderne oferad acces la baze de date academice si platforme de reviste stiintifice
(Web of Science, Scopus, ScienceDirect, JSTOR, EBSCO etc.), e-books si resurse digitale, sali de lectura
silentioase, sali pentru lucru in grup, computere cu acces la internet si servicii de fotocopiere sau
scanare.

Pentru a beneficia de servicii, vei avea nevoie de obicei de un permis de biblioteca, obtinut pe baza
carnetului de student.
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© ¢ siunE DE SPORT ) BAZINELE DE INOT

Ai dreptul la acces gratuit la bazele sportive si bazinele de inot ale institutiei, in masura in care acestea
exista, in afara orarului activitatilor didactice programate n aceste spatii. Modul concret de acces
(programare, carnet sportiv etc.) este reglementat de fiecare universitate.

Pe langa utilizarea individuala, multe universitati organizeaza echipe sportive universitare, campionate
inter-facultati si inter-universitare, cursuri optionale/facultative de educatie fizica si cluburi sportive
studentesti. Sportul universitar este o oportunitate excelenta atat pentru sanatate, cat si pentru socializare.

8.7 DINCOLO DE CAMPUS: ALTE SPATN $) OPORTUNITAT)

Pe langa infrastructura propriu-zisa a universitatii, in centrele universitare exista si alte spatii si organizatii
care iti pot imbogati experienta de student. Acestea nu sunt, de regula, organizate de universitate, dar merita
cunoscute:

CASE  DE  CULTURA  ALE CENTRE DE TINERET I SPATI DE COWORKING
STUDENTILOR FUNDATN JUDETENE PENTRU o
: TINERET  uneori chiar in

e prezente in majoritatea . . L
universitate, alteori in oras

centrelor universitare din ofera spatii, programe i S
PR . . [ ]
Romania oportunitati de implicare T P R .
. . . Lo . . individual sau in echipa
 organizeazd evenimente pentru tineri, inclusiv studenti

culturale, formari,
concerte si ateliere si
gestioneaza taberele
studentesti

Pe scurt: exploreaza si ce este ,extra” in centrul tau universitar; vei descoperi locuri unde cunosti oameni din
alte facultati si unde se nasc proiecte studentesti.
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FINANCIAR

BURSE I ALTE FORME
DE SPRIJIN FINANCIAR

Statul roman si universitatile pun la dispozitie o gama larga de burse si forme de
sprijin financiar atadt pentru a recompensa performanta academica, sportiva
sau artistica, cat si pentru a facilita accesul la invatamant superior pentru
studentii din medii socio-economice defavorizate.

= JN ACEST CAPITOL

9.1 Categorii de burse %> 9.4 Reguli generale privind bursele

9.2 Bursele sociale: cui se acorda 3 9.5 Alte forme de sprijin financiar

9.3 Bursele pentru ajutor social
ocazional
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@ 9.1 CATEGORN DE BURSE

PENTRU SUSTINEREA PERFORMANTE)

BURSE DE PERFORMANTA

Se acorda studentilor cu
performante academice sau
stiintifice deosebite.
Cuantum stabilit de
universitate, mai mare decat
al burselor sociale.

BURSE DE STUDIV/PENTRU
MASTERATUL DIDACTIC

Pot fi acordate studentilor
inmatriculati la programele de
licenta didactica cu dubla
specializare, respectiv la
masterat didactic.

Cuantum egal cu salariul

BURSE PENTRU INVATAMANT
puaL

Pot fi acordate studentilor
inmatriculati la un program

de studii din cadrul
invatamantului dual.
Cuantum stabilit de

universitate.

minim net pe economie.

PENTRU CRESTEREA ACCESULU) LA EDUCATIE

BURSE SOCIALE

Cuantum stabilit de universitate, dar nu mai
mic decat cel stabilit la nivel national (925
lei/lund).

BURSE PENTRU AJUTOR SOCIAL 0CAZIONAL
Se acorda la cerere, pe baza documentelor
justificative (detaliate la sectiunea 9.3).

PENTRU ALTE ACTIVITAT)

BURSE SPECIALE

De exemplu, pentru performante cultural-
artistice sau implicare in activitati extra-
curriculare si de voluntariat.

Cuantum stabilit de universitate.

BURSE DE PERFORMANTA SPORTIVA
Cuantum stabilit de universitate.

Complementar, universitatile pot acorda si alte tipuri de burse finantate din venituri proprii.

Pentru cuantumurile exacte din anul universitar curent, consultd regulamentul de burse al universitatii tale.
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@ 9.2 BURSELE SOCIALE: CU) SE ACORDA

Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta si de a facilita accesul si mentinerea in
sistem a studentilor din medii defavorizate.

Se acorda, 1n principal:

e studentilor a caror familie nu a realizat, in cele 12 luni dinaintea inceperii semestrului/anului
universitar, un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat salariul de baza minim
net pe economie;

e studentilor orfani de unul sau ambii parinti care nu realizeaza venituri peste plafonul de acordare;

e studentilor proveniti din familii monoparentale care nu realizeaza venituri peste plafonul de
acordare;

e studentilor proveniti din centre de plasament care nu realizeaza venituri peste plafonul de acordare;

e studentilor cu afectiuni medicale grave (conform listei de afectiuni stabilite la nivel national).

Poti beneficia de o bursa sociala pana la varsta de 35 de ani si o poti cumula cu alte tipuri de burse, daca
indeplinesti criteriile specifice.

- ™~

ATENTE)
in anul universitar 2026-2027, exista posibilitatea ca bursele sociale sa fie acordate si din
fonduri nerambursabile, prin proiectul ,Interventii pentru invatamantul tertiar - masuri
sistemice pentru prevenirea si reducerea abandonului universitar”, cod SMIS 322473,
implementat de catre UEFISCDI in parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, cofinantat
din Fondul Social European+, prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, si bugetul
national.
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© 9.2 BURSELE PENTRU AJUTOR SOCIAL 0CAZIONAL

La cerere, pe baza documentelor justificative, poti beneficia si de burse sociale ocazionale, indiferent daca

primesti si o alta categorie de bursa. Acestea sunt:

T

@

FINANCIA

O

BURSA PENTRU  TMBRACAMINTE ) BURSA DE MATERNITATE BURSA N (A2 DE
INCALTAMINTE Se acorda studentei sau DECES

Se poate acorda studentilor orfani de studentului a carui sotie nu Se poate acorda
unul sau ambii parinti, celor din familii realizeaza venituri sau realizeaza pentru decesul unui
monoparentale, celor proveniti din venituri mai mici decat salariul membru al familiei
centre de plasament sau celor de baza minim net la nivel studentului (sot,

defavorizati socio-economic, a caror
familie nu a realizat, in cele 12 luni
dinaintea cererii, un venit lunar net
mediu pe membru de familie mai mare
de 50% din salariul minim net la nivel

national; consta fintr-o bursa
pentru nastere si lauzie si una
pentru procurarea imbracamintei
nou-nascutului si se acorda o

sotie, copil); in cazul
decesului

studentului(ei), bursa
se acorda rudelor de
gradul I/succesorului

R

singura data in cursul anului

national. Se poate acorda aceluiasi universitar, pentru fiecare copil legal, o singura datd
student de doud ori Tn cursul unui an n3scut. n cursul anului
universitar. universitar.

@ 9.4 REGULI GENERALE PRIVIND BURSELE

o Bursele se acorda pe perioada desfasurarii activitatilor didactice (cursuri, seminare, laboratoare, proiecte,
activitati practice, sesiuni de examene), conform graficului activitatilor, doar pentru studentii de la
invatamantul cu frecventa inmatriculati pe locurile finantate de la bugetul de stat.

e Acordarea burselor inceteaza la data pierderii calitatii de student sau a neindeplinirii criteriilor de
promovabilitate, conform regulamentelor de organizare si functionare ale institutiilor.

e Universitatile pot suplimenta fondul de burse de la bugetul de stat cu fonduri din venituri proprii.

o Operatorii economici, ONG-urile sau persoanele fizice/juridice pot oferi burse ori alte forme de sprijin,
conform unor reglementari proprii.

' B N\
CUM APL)C) PENTRU O BURSA

o Citeste regulamentul de acordare a burselor, deoarece fiecare universitate are propriile criterii
detaliate;

verifica pe site-ul universitatii/facultatii calendarul de depunere a dosarelor (de obicei la
inceputul semestrului);

o bregateste dosarul: de reguld contine o cerere tip si, in cazul burselor sociale, copii ale
documentelor justificative solicitate de universitate, precum documente pentru toti membrii
familiei (adeverinte de venit, copii ale cartilor de identitate, adeverinte de studii pentru
frati/surori etc.), certificate medicale (daca este cazul);

o depune dosarul in termen, online sau fizic.

Retine: studentii au cel putin un reprezentant in comisiile de acordare a burselor.
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@ 9.5 ALTE FORME DE SPRIJIN FINANCIAR

£ SUBVENT!A DE CA2ARE

Studentii care nu obtin un loc in caminele universitatii pot beneficia de subventii pentru cazare, daca
aleg alta forma de cazare.

Poti beneficia de acest sprijin financiar daca sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:
e ocupi un loc finantat de la bugetul de stat
e universitatea ta a depasit capacitatea de cazare

e depui, la inceputul anului universitar, la universitate, o notificare scrisa, alaturi de copia contractului
de inchiriere cu dovada de inregistrare de la directia de taxe si impozite locale

Cuantumul subventiei este egal cu cel primit de universitate de la bugetul de stat pentru studentii
cazati in camin care fac parte din aceeasi categorie ca si tine.

6 TARIFELE REDUSE LA TRANSPORT

Studentii beneficiaza de reducere de 90% la transportul local, cu metroul, intern feroviar, intern auto,
pentru toti studentii inmatriculati la forma de invatamant cu frecventa, pana la varsta de 30 de ani.

In anii 2025 si 2026, reducerea la transportul feroviar se acordé doar intre localitatea de domiciliu si
cea in care studiezi, iar reducerea la transportul local sau cu metroul acopera doar localitatea unde
are sediul universitatea la care esti inmatriculat.

Studentii orfani de unul sau de ambii parinti, precum si studentii proveniti din sistemul de protectie
sociala beneficiaza de gratuitate pentru aceste categorii de transport, insa in 2025 si 2026, aceasta
facilitate a fost eliminata, astfel ca li se aplica aceleasi prevederi ca si celorlaltor studenti.

5% REDUCEREA DE ?5% PENTRU EVEN!MENTELE CULTURALE

Se aplica la muzee, concerte, teatru, opera, film, baze sportive publice si alte manifestari organizate
de institutii publice; se obtine de obicei pe baza carnetului sau legitimatiei de student.

Studentii romani de pretutindeni, bursieri ai statului roman, beneficiaza de gratuitate la aceste
manifestari.
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€ 101 moBwITin cTUDENTEST)

Mobilitatile iti ofera posibilitatea de a studia sau de a face practica la o alta universitate ori institutie, in
Romania sau in strainatate, sau chiar in aceeasi universitate, la un alt program de studii. Sunt experiente
valoroase pentru dezvoltarea ta academica, profesionala si personala.

% CE PRESUPUNE MOBILITATEA ACADEMICA

Mobilitatea academica inseamna sa desfasori o parte din activitatile prevazute in planul tau de invatamant
(cursuri, seminare, laboratoare etc.) in aceeasi universitate la un alt program de studii sau in alta universitate,
inclusiv din strainatate, beneficiind de recunoasterea creditelor transferabile obtinute.

¥ TIPUR) DE MOBILITAT)

DUPA DESTINATIE DUPA DURATA
INTERNA TEMPORARA
Poti studia in alt oras din Romania. Poti studia pentru o perioada limitata (de

obicei un semestru sau un an).

INTERNATIONALA DEFINITIVA

Poti studia intr-o alt3 tara. Te poti transfera definitiv la o alta
universitate.

DUPA FORMAT DUPA ScOP

FI2ICA DE <TUDW

Participi fizic, la universitatea gazda. Parcurgi o serie de activitati didactice in alta

universitate.

VIRTUALA
Participi online. .
DE PRACTICA
MIXT A Faci un stagiu de practica la o institutie,

. . L firma sau organizatie din alta tara.
Combini participarea fizica si online.
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¥ PROGRAMUL ERASMUS+

Printre cele mai cunoscute programe de mobilitati academice temporare internationale se numara Erasmus+,
care iti ofera:

MOBILITAT) DE STUDIV MOBILITAT) DE PRACTICA  MOBILITAT) DE SCURTA
' ’ DURATA
. gurita:]f—n Ignl ) con . Dur‘e.w‘té: ?—12 I%lni ) « Durats: 5-30 de zile
. pélJ7I2 Inan|C|a[ Lnt:ce ' . S.pl’ljln flnanua[ |Antre 75.6 « 79 euro/zi pentru primele
ZI edurc;/ Ui, It unctie si 824 euro/lunfa, I functie 14  zile, respectiv 56
e tara de destinatie de tara de destinatie. euro/zi pentru zilele 15-30.
s )

@ MASUR) DE SPRIJIN SUPLIMENTAR IN ERASMUS+

e pentru studentii cu oportunitati reduse (care indeplinesc conditiile pentru bursa socialg,
studenti orfani, din familii monoparentale, cu dizabilitati etc.), exista o suplimentare de 250
euro/luna a sprijinului financiar

e sSprijin dedicat studentilor cu dizabilitati, care acopera costurile suplimentare legate de
dizabilitate

e bonusuri pentru utilizarea mijloacelor de transport ecologice (de exemplu, trenul in locul
avionului)

e resurse financiare suplimentare pe care universitatile le pot aloca din venituri proprii
\_ J

¥ ALTE OPORTUNITAT) DE MOBILITAT) INTERNATIONALE

Mobilitatile internationale se desfasoara in baza unor acorduri intre universitati sau state. Cele mai frecvente
sunt mobilitatile academice in cadrul programului Erasmus+, prin care poti studia intr-o universitate din
statele membre ale Uniunii Europene, insa exista si alte acorduri intre universitati sau state prin care poti
beneficia de perioade de studii in alte tari si, dupa caz, de sprijin financiar.

La nivelul UE, poti participa in mobilitati si prin aliantele de universitati europene (daca universitatea ta face
parte dintr-una). O alianta de universitati europene reprezintéd o retea transnationala de universitati care
coopereaza pe termen lung pentru a imbunatati competitivitatea internationala a universitatilor din Europa si
pentru a crea oportunitati de dezvoltare a educatiei, cercetarii si inovarii la nivel european. Cele mai
raspandite tipuri de mobilitate pentru studenti la nivelul aliantelor sunt programele intensive mixte
(blended intensive programmes - BIP), organizate de mai multe universitati din cadrul aliantei. Acestea au o
componenta virtuala de invatare si o componenta de mobilitate fizica desfasuratd pe o perioada scurta
(de regulda o saptamana), intr-una dintre universitatile organizatoare, si se finalizeaza cu acordarea unui
numar de credite transferabile.

Poti verifica ce oportunitati exista specific in universitatea ta pe site-ul institutiei sau la Biroul de Relatii
Internationale.
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@ CUM APLIC) PENTRU O MOBILITATE INTERNATIONALA
¢ ldentifica Biroul Erasmus (sau Biroul pentru Relatii Internationale si Erasmus) din universitatea
ta — il gasesti pe site-ul institutiei.
e Urmareste anunturile privind apelurile pentru bursele Erasmus+ sau alte tipuri de mobilitati,

care se deschid de obicei o data sau de doua ori pe an.

e Verifica acordurile bilaterale ale facultatii tale, pentru ca oferta de universitati partenere
difera de la o facultate la alta.

e Pregateste dosarul (CV, scrisoare de motivatie, foaie matricola, certificate lingvistice, daca
sunt cerute).

e Dupa selectie, vei semna un Learning Agreement in care stabilesti, impreuna cu
responsabilul de mobilitati/Erasmus de la facultate, ce discipline urmezi si cum vor fi
recunoscute la intoarcere.

\ J
4 )

@ DE RE]‘INU]‘

in termen de 10 zile lucratoare de la depunerea actelor doveditoare, universitatile trebuie sa
emita decizia privind echivalarea studiilor / perioadei de practica desfasurate in cadrul
mobilitatii.

% MOBILITATEA ACADEMICA DEFINITIVA (T RANSFERUL)

Mobilitatea academica definitiva este o forma de transfer al studentilor intre universitati sau in cadrul
aceleiasi universitati, la un alt program de studii.

Transferul se realizeaza numai la inceput de semestru, dupa primul semestru si pana la sfarsitul
penultimului semestru, intre programe de studii cu acelasi numar total de credite transferabile obligatorii, din
acelasi domeniu fundamental.

In urma transferului, vei beneficia in continuare de subventiile de care beneficiezi din partea statului la prima
universitate.

Pentru informatii referitoare la procedura administrativa si eventuale taxe solicitate pentru transfer te poti
adresa secretariatelor universitatilor/facultatilor de care apartin programul la care esti si respectiv cel la care
doresti sa te transferi.
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@ 102 TaBERE STUDENTEST)

Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, impreunad cu Casele de Culturd ale Studentilor,
deruleaza in perioada vacantelor studentesti Programul National Tabere Studentesti, organizat la munte, la
mare si in Delta Dunarii.

Taberele sunt organizate in mai multe serii pe parcursul vacantelor de vara (de obicei in perioada iulie-
septembrie), fiecare serie cuprinzand 5 nopti de cazare, respectiv 6 zile; complementar, se pot organiza serii
de tabere siin vacantele de iarna.

Studentii care participa beneficiaza de cazare si masa gratuite pe toata durata seriei de tabara.

A BENEFICIARN TABERELOR STUDENTEST)

CATEGOR?) SOCIALE PERFORMANTA ACADEMICA

studentii din categorii dezavantajate (orfani de studentii cu rezultate deosebite la invatatura in
unul sau ambii parinti, cei proveniti din sistemul anul universitar precedent (sau semestrul

de protectie sociala, romi, absolventi ai liceelor precedent, in cazul studentilor de anul I)

din mediul rural, beneficiarii de burse sociale)

ACTIVITATE CULTURALA VOLUNTAR AT
studentii care activeaza in cadrul Caselor de studentii implicati in voluntariat, activitati si
Cultur3 ale Studentilor proiecte studentesti si manifestari culturale,

stiintifice sau sportive gestionate de federatiile
nationale studentesti

> CINE POATE APLICA PENTRU UN LOC IN TABARA

Pentru a beneficia de un loc in tabara trebuie sa indeplinesti cumulativ:
e sa fii inmatriculat la o universitate de stat, la forma de invatamant cu frecventa;

o sa fii integralist (sa fi promovat toate examenele din planul de invatamant in anul anterior; pentru studentii
din anul |, criteriul se aplica in legatura cu promovarea examenelor din sesiunea de iarna);

e Sa aipanala35de ani.
Pentru studentii din categorii sociale dezavantajate, precum si pentru cei care activeaza in cadrul Caselor

de Cultura ale Studentilor sau fac voluntariat in federatiile nationale studentesti, criteriul privind statutul de
student integralist nu se aplica.
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@ CUM APLIC) PENTRU UN LOC N TABARA

e Pasul 1: urmareste site-ul facultatii tale si canalele organizatiilor studentesti din universitate,
precum si ale federatiilor nationale studentesti, pentru a afla calendarul anual al programului
si informatiile necesare pentru a beneficia de un loc.

e Pasul 2: transmite o cerere catre secretariatul facultatii, conform calendarului si anuntului
postat; cererea se poate depune online sau fizic, dupa caz.

e Pasul 3: alege-ti perioada doritda de a merge in tabara, conform calendarului si indicatiilor
postate de catre facultate.

© 10 SOOETATI ANTREPRENQRIALE STUDENTEST)

> CESUNT?

Societatile antreprenoriale studentesti (SAS) sunt structuri organizate in cadrul institutilor de invatamant
superior, al caror rol este sa sprijine, sa dezvolte si sa incurajeze spiritul antreprenorial inh randul
studentilor si al proaspetilor absolventi.

SAS nu sunt organizatii studentesti si nici firme, ci un mecanism de sprijin gazduit de universitate, gandit
special pentru cei care vor sa invete ce inseamna antreprenoriatul si sa isi testeze ideile intr-un cadru sigur,
cu indrumare.

Daca ai o idee de afacere sau esti curios/curioasa cum se transforma un proiect intr-un start-up si cum se
elaboreaza un plan de afaceri sau un proiect de finantare, te incurajam sa explorezi oportunitatile pe care
societatea antreprenoriala studenteasca din universitatea ta ti le ofera.

> CU) SE ADRESEAZA?

® tuturor studentilor institutiei in care functioneaza SAS, indiferent de programul sau forma de studiu
(inclusiv studentilor veniti prin mobilitati)

® absolventilor proprii, Th primii 3 ani de la absolvire
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>  CE ACTIVITAT) DESFASOARA?

RESURSE ) SESIUN) DE JDE) CONCURSUR? $) COMPETITN!

+ materiale si informatii care te ajuta sa concursuri si competitii de idei de afaceri, unde iti
construiesti un plan de afaceri sau un proiect prezinti proiectul in fata unui juriu de experti si
de finantare poti primi feedback direct, mentorat, premii sau

* sesiuni de idei de afaceri sau de start-up, chiar finantari pentru cele mai bune proiecte

unde iti prezinti ideea si primesti feedback

UACKATHOANE DE ANTREPRENORIAT WORKSHOPUR? $) BOOTCAMPUR? PRACTICE
cateva zile intense 1n care, 1n echipa, duci o idee lucrezi pe un model real de afacere — de la
de la validare si structurare pana la un pitch final identificarea problemei si a solutiei pana la planul
in fata unui juriu de afaceri
MENTORAT ) NETWORKING CAMPAN!) ANTREPRENORIALE
» mentorat pentru studentii care vor sa campanii de gandire antreprenoriala — serii de
infiinteze un start-up, ca sa iti dezvolii evenimente care aduc antreprenoriatul mai
competentele antreprenoriale necesare aproape de studenti si te ajuta sa veziin
 sesiuni de networking si mentorat cu oameni angajarea pe cont propriu o optiune reala de
din diverse industrii — ocazia de a-ti face cariera

conexiuni si de a invata direct de la
profesionisti

MODELE DE SUCCES SPRIJIN PENTRU START-UP-UR!
» conferinte siintalniri cu antreprenori de » spatii de lucru, facilitati si acces la
succes, care impartasesc povestea din incubatoare de afaceri si acceleratoare
spatele afacerii lor, provocarile de la inceput « consultanta si indrumare pentru studentii
si lectiile invatate care vor sa transforme o idee intr-un start-up
 reviste, interviuri si povesti cu studenti si » coordonarea incubatoarelor de afaceri, a
absolventi deveniti antreprenori — modele intreprinderilor simulate si a altor entitati

care iti pot da incredere ca se poate antreprenoriale din universitate
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> CUMTE POT) IMPLICA ) DE CE AR MERITA?
O societate antreprenoriala studenteasca iti ofera un cadru in care poti:

e Sainveti antreprenoriat ,,pe bune”, lucrénd la o idee reald, nu doar teoretic;

e Sa ai acces la un mentor si la oameni cu experienta (cadre didactice, oameni de afaceri locali,
incubatoare) — pentru ca din consiliul care coordoneaza SAS fac parte tocmai astfel de persoane, alaturi de
studenti;

e Sa iti testeziideea si sa cauti finantare prin sesiunile si concursurile organizate;

e Sa te conectezi cu alti studenti cu initiativa, cu structurile de alumni si cu centrele de consiliere si
orientare in carierd, cu care SAS colaboreaza.

Chiar daca nu ai inca o idee de afacere, poti participa la evenimentele si sesiunile organizate: e o modalitate
buna de a-ti dezvolta competente utile pe piata muncii si de a intelege cum functioneaza lumea
antreprenoriala.

4 )
@ CUM AFL) DACA UNIVERSITATEA TA ARE O SAS $) CE ACTIVITAT) DESFASOARA?
Verifica site-ul universitatii, in sectiunile dedicate studentilor sau cercetarii, inovarii si
antreprenoriatului, ori intreaba la centrul de consiliere si orientare in cariera sau la organizatiile
studentesti din universitatea ta. Fiecare universitate care are o SAS isi stabileste propriul
regulament de organizare si functionare.

. J

@ 0.4 CREDITE PENTRU ACTIVITATEA DE VOLUNTARIAT

> CESUNT S CUM TE AJUTA?

Stiai ca, la unele universitati, voluntariatul iti poate aduce credite de studii? Cadrul legislativ de la nivel
national prevede ca studentii pot primi un numar suplimentar de credite de studii transferabile pentru
participarea la actiuni de voluntariat, in conditile stabilite de carta universitard sau de regulamentele
specifice.

Cu alte cuvinte, legea creeaza posibilitatea, dar fiecare universitate decide daca si cum aplica asta printr-
un regulament propriu.

Ideea de baza este cd munca ta de voluntar — care te ajutd sa iti dezvolti competente precum comunicarea,
lucrul in echipa, organizarea sau responsabilitatea — primeste o recunoastere oficiala in parcursul tau
academic, nu ramane doar o experienta ,pe langa” facultate.
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> CE CE INTAMPLA, MA) EXACT, CU ACESTE CREDITE?

Ca sa eviti confuziile, e important sa retii cateva lucruri:

Sunt credite suplimentare, care se adauga peste creditele obligatorii ale programului tau de studii — nu le
inlocuiesc pe cele obtinute la disciplinele din planul de invatamant al programului tau de studii.

De obicei, voluntariatul este organizat ca o disciplina facultativa, la care nu primesti nota, ci calificativul
+Admis/Respins”.

Creditele obtinute se trec in suplimentul la diploma - documentul standardizat, recunoscut la nivel
european, care insoteste diploma si descrie tot parcursul tau educational (inclusiv astfel de activitati).
Practic, ai o dovada oficiala a implicarii tale, utila mai tarziu la angajare sau la continuarea studiilor.

Atentie la promovare: aici regulile difera de la o universitate la alta. La unele institutii, aceste credite pot fi
folosite, in limita unui plafon, pentru a completa creditele necesare promovarii anului; la altele, ele nu se iau
in calcul nici pentru medie, nici pentru promovarea anului. Numarul minim de credite pentru promovare
este stabilit de fiecare universitate prin metodologie proprie, asa ca verifica regulamentul institutiei tale.

Pentru a primi creditele, de regula trebuie sa indeplinesti cateva conditii: un numar minim de ore de
voluntariat (frecvent intre 50 si 60 de ore pe semestru), desfasurate la o organizatie recunoscuta de
universitate, plus un dosar/portofoliu (raport de activitate, adeverinta de la organizatia-gazda, o evaluare
din partea coordonatorului etc. - in functie de universitate).

SE APLICA PESTE TOT?

Nu. Pentru ca totul depinde de carta si de regulamentele fiecarei universitati, aceasta
posibilitate exista doar la institutiile care au adoptat un regulament in acest sens. De aceea, cel
mai sigur este sa verifici exact situatia din universitatea ta.

@ UNDE CAUT)?

Un ,Regulament privind acordarea de credite pentru activitatea de voluntariat” (sau un articol
pe aceasta tema in regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor) il poti gasi de
obicei:

e pe site-ul universitatii / facultatii, la sectiunile ,Regulamente”, ,Studenti” sau ,Documente”;

e in Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului al institutiei tale;

e intreband la secretariatul facultatii, la centrul de consiliere si orientare Tn cariera sau la
organizatiile studentesti din universitatea ta.
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SPRIJIN ADAPTAT S
INCLUZIUNE

Sistemul de invataméant superior din Roménia promoveaza echitatea si
incluziunea, oferind masuri concrete de sprijin pentru candidatii si studentii din
categorii vulnerabile sau cu nevoi specifice. Universitatea trebuie sa fie un
spatiu in care fiecare student are acces la educatie in conditii de respect si
egalitate. Acest capitol prezinta sprijinul disponibil pentru patru categorii
principale, fara ca enumerarea sa fie exhaustiva - fiecare universitate poate
adopta si masuri proprii suplimentare.

‘= TN ACEST CAPITOL

. T11.3 Studenti cu dizabilitati si/sau

& 11.1Studenti din medii defavorizate . . .
cerinte educationale speciale

C

11.2 Studenti apartinand o
minoritatilor nationale

N 11.4 Studenti romani de pretutindeni
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© 171 sTuDENTI DIN MEDN DEFAVORIZATE

LOCUR) FINANTATE DE LA BUGETUL DE STAT

Absolventii cu diploma de bacalaureat proveniti
din sistemul de protectie sociala (alaturi de
persoanele cu dizabilitati si cele provenite din
randul minoritatilor nationale, pentru programele
de studii care nu exista in invatamantul superior
de stat in limba minoritati respective)
beneficiaza anual, in fiecare universitate de stat,
de cel putin 25 de locuri finantate de la buget,
atat la licenta, cat si la masterat, in cadrul cifrei
de scolarizare aprobate.

TRANSPORT

Studentii cu unul sau ambii parinti decedati si
cei proveniti din centre de plasament (sau care
au fost in plasament la familia extins3,
substitutiva ori la asistent maternal) beneficiaza
de gratuitate la transport, pana la 30 de ani.
Atentie! In anul calendaristic 2026, acestia
beneficiaza doar de tarif redus cu 90%, pe ruta
domiciliu-centru universitar.

SCUTIR) DE LA PLATA TAXELOR

Studentii din grupurile defavorizate definite de
Legea nr. 292/2011 sunt scutiti de taxele de
inscriere la admitere si beneficiaza de
gratuitate la cazare in camine, precum si de
scutirea de taxele de scolarizare si de
finalizare a studiilor.

BURSE

Studentii din medii defavorizate, din familii
defavorizate si din centre de plasament pot
beneficia de burse sociale si de burse pentru
ajutor social ocazional.

CONSILIERE ) SPRIJIN

Sprijin  dedicat din partea CCOC, inclusiv
activitdati de  stimulare a integrarii in
colectivitatea academica.

€ 772 STUDENT) APARTINAND MINORITATILOR NATIONALE

Absolventii cu diploma de bacalaureat proveniti din randul minoritatilor nationale, pentru programele
care nu exista in invatamantul de stat in limba minoritatii respective, beneficiaza anual (alaturi de cei
proveniti din sistemul de protectie sociala si persoanele cu dizabilitati), in fiecare universitate de stat, de
cel putin 25 de locuri finantate de la buget, atat la licenta, cat si la masterat.

Candidatii proveniti din invatamantul in limbile minoritatilor pot sustine, la cerere, examenul de admitere
in limba materna, la orice institutie de invatamant superior din Romania (cu exceptia celor militare, de

informatii, de ordine publica si securitate nationala).

Invatdmantul pentru minoritati se realizeaza prin facultati/linii/programe cu predare in limba matern3 si
prin diverse forme de sprijin pentru pastrarea identitatii culturale si lingvistice.
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11.2 STUDENT) ¢V DIZABILITAT) S)/SAV
CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE

Persoanele cu dizabilitati (alaturi de cele provenite din sistemul de protectie sociald, respectiv din randul
minoritatilor nationale, pentru programele care nu exista in invatamantul superior de stat in limba minoritatii
respective) beneficiaza anual, in fiecare universitate de stat, de cel putin 25 de locuri finantate de la bugetul
de stat, atat la licenta, cat si la masterat, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate.

Studentii cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale beneficiaza de conditii adecvate pentru
desfasurarea activitatilor academice, sociale, culturale si administrative in cadrul tuturor institutiilor de
invatamant superior.

Incepand cu anul universitar 2024-2025, universitatile elaboreazé si adoptd o strategie proprie privind
incluziunea si accesibilizarea invatamantului superior pentru persoanele cu dizabilitati/cerinte educationale
speciale. De aceea, masurile de mai jos pot fi puse in practica in moduri diferite, in functie de universitate, si

sunt publicate pe pagina web a fiecarei institutii. Printre principalele drepturi specifice:

ACCES IN SPAT)

acces adaptat in spatiile
institutiei (spatii de Tnvatamant,
administrative, de cazare si
masa, de lectura, sali pentru
activitati sportive etc.)

PARTICIPARE HIBRIDA
participare in format hibrid la
activitatile didactice si de
cercetare, la cerere

RESURSE ADAPTATE

acces la informatii si resurse
educationale intr-un format
adaptat nevoilor

CA2ARE ADAPTATA

spatii de cazare si grupuri
sanitare adaptate, precum si
prioritate la ocuparea locurilor
de cazare (in special la parter,
in cladiri adaptate accesului)

CA2ARE GRATUITA
gratuitate la cazare in caminele
universitatii

ASISTENTA DIDACTICA
servicii de asistenta in
desfasurarea activitatilor
didactice, adaptate nevoilor
individuale

MASA REDUSA CU 50%
reducerea, la cerere, cu 50% a
tarifelor pentru masa la
cantinele institutiei la care sunt
inmatriculati

EVALUARE ADAPTATA
metode de admitere si de

evaluare adaptate nevoilor
individuale

SPRIJIN LA PRACT)CA
sprijin in desfasurarea
activitatilor din cadrul
disciplinei Practica de
specialitate

INSOTITOR

insotitor Tn timpul activitatilor
didactice sau al examenelor, la
solicitare, dupa caz

ABSENTE MOTIVATE
scutirea/motivarea absentelor
pentru controale medicale/
terapii/tratamente specifice
impuse de dizabilitate, cu
optiunea, in limita posibilitatii,
a recuperarii gratuite a
acestor absente

INTERPRET MIMICO-GESTUAL
acces la serviciile unui
interpret de limbaj mimico-
gestual, daca este necesar

si solicitat

TABERE GRATUITE

locuri gratuite in tabere de
odihna, o data pe an, indiferent
de forma de invatamant,
impreuna cu asistentii
personali, dupa caz

TULBURAR) DE JNVATARE
metode psihopedagogice
consacrate si abordare
adecvata in cazul tulburarilor
specifice de invatare (dislexie,
disgrafie, discalculie).
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INFORMARE ADAPTATA ACCES AUTO §) PARCARE TEUNOLOGI) ASISTIVE
servicii de informare si acces gratuit cu autoturismul acces gratuit la dispozitivele/
comunicare adaptate nevoilor personal in campusul echipamentele/software-urile
universitar $| loc de parcare asistive existente in institutie

SPRIJIN CCOC
sprijin dedicat prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera

De asemenea, unele institutii de invataméant superior dispun de structuri de sprijin dedicate pentru
persoanele cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale. Studentii cu dizabilitati si/sau cerinte
educationale speciale pot apela la aceste structuri pentru:

e indrumare catre serviciile de sprijin disponibile in institutia de invatamant superior sau in comunitate;
elaborarea unui plan de interventie specializata, in functie de tipul si gradul dizabilitatii/cerintelor
educationale speciale si de programul de studii la care sunt inmatriculati;

activitati specifice si/sau alte pachete de sprijin dedicate facilitarii incluziunii acestora in comunitatea
academica;
e activitati nonformale/extracurriculare.

4 )

‘ IMPORTANT
Daca ai o dizabilitate sau cerinte educationale speciale, ia legatura cat mai devreme cu CCOC
sau, dupa caz, cu departamentul/structura suport pentru studenti cu dizabilitati din
universitatea ta. Comunicarea timpurie a nevoilor tale permite institutiei sa te sprijine eficient pe

tot parcursul studiilor.
. /

11.4 STUDENT) ROMANI DE PRETUTINDEN)

Categoria ,roméni de pretutindeni” include persoanele apartinand minoritatilor, grupurilor etnice autohtone
romane sau filonului cultural romanesc din statele vecine si din alte state, romanii emigranti si
descendentii lor, precum si etnicii care se recunosc de origine romana aflati in afara granitelor.
Scolarizarea lor se realizeaza pe locuri:

o fara plata taxelor de scolarizare, cu bursa lunara;

o fara plata taxelor, fara bursa lunara;

e Sau cu plata taxelor in lei.

Cuantumul bursei pentru studentii roméani de pretutindeni este cel putin egal cu cuantumul minim al bursei
sociale si se acorda pe perioada desfasurarii activitatilor didactice (cursuri, seminare, laboratoare,

proiecte, activitati practice, sesiuni de examene), conform graficului activitatilor. Studentii inmatriculati pe
locuri fara plata taxelor beneficiaza si de subventionarea cheltuielilor de cazare in camine.
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CINE TE POATE AJUT A?
STRUCTURILE DE SPRIJIN

Ca student in anul |, primul reflex cand intampini o problema este, adesea, sa

intrebi un coleg de an mai mare sau s& incerci s te descurci singur. in realitate,

in fiecare universitate exista o intreaga retea de structuri si persoane care au
rolul de a te sprijini - academic, administrativ si personal. Acest capitol iti arata
cui te poti adresa, in functie de tipul de problema.

‘= JN ACEST CAPITOL

i  12.1La nivel de facultate {Zh 12.2 La nivel de universitate
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@ 12.1 LA NIVEL DE FACULTATE

>  TUTQRELE DE AN (SAU DE SERIE/GRUPA)

Ai dreptul de a beneficia de un indrumator/tutore de an/serie/grupa, in functie de tipul si dimensiunea
formatiunilor de studiu, din randul cadrelor didactice din facultatea in care esti inmatriculat. De regula, lista
tutorilor si datele lor de contact se gasesc pe site-ul facultatii sau prin secretariat. Tutorele te poate ajuta
cu sfaturi despre cum sa te organizezi cu studiul, cum sa te adaptezi la viata de student si cum sa
gestionezi problemele personale care iti pot afecta parcursul academic.

> ORELE DE CONSULTAT N ALE CADRELOR DIDACTICE

Cadrele didactice au ore de permanenta la dispozitia studentilor. Daca intdmpini dificultati de invatare sau ai
nevoie de clarificari suplimentare fata de activitatile din fisa disciplinei, poti participa la consultatii. De
regula, programul consultatiilor este inclus in orar, dar poti solicita informatii suplimentare direct cadrului
didactic.

4 )

@ DE RETINUT

Daca intampini dificultati cu un curs, nu astepta sesiunea pentru a incerca sa recuperezi.
Foloseste orele de consultatii - sunt gandite tocmai pentru asta. Profesorii apreciaza studentii
care Isi manifesta interesul pentru disciplina si care nu lasa neclaritatile sa se acumuleze.

\. J

> SECRETARMTUL FACULTATN
Secretariatul facultatii este, alaturi de tutore, prima linie de contact pentru aspecte administrative:

depunerea cererilor, eliberarea de adeverinte, informatii despre orar, sesiuni, cazare, burse, transferuri,
contestatii etc. Programul de lucru cu studentii este afisat la avizier si pe site-ul facultatii.

12.2 LA NIVEL DE UNIVERSITATE

>  CENTRUL DE CONSILIERE <) ORIENTARE IN CARIERA (CCOC)
In fiecare universitate din Romania functioneaza un Centru de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC), iar
studentii beneficiazad de acces gratuit la servicile de consiliere si orientare in cariera. In cadrul CCOC

activeaza psihologi, consilieri in cariera, sociologi si alti specialisti.

Serviciile CCOC sunt gratuite pentru orice student.
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Serviciile CCOC cuprind, in general:

ACHVHEU DE INFORMARE, CONSILIERE $) ORIENTARE (INDIVIDUALE SAU DE GRUP)
CONSILIERE ) EVALUARE PSINOLOGICA CONSILIERE IN SCOP DE OPTIMIZARE PERSONALA
Te ajuta sa depasesti dificultatile emotionale si Te sprijina sa iti imbunatatesti abilitatile
sa iti imbunatatesti starea de bine. de comunicare, relationare, gestionare a

stresului etc.
CONSILIERE IN CARIERA S) EVALUARE
APTITUDINALA CONSILIERE VOCATIONALA ) EDUCATIONALA
Te ajuta sa iti planifici cariera si sa iti dezvolti Te ajuta sa iti descoperi aptitudinile si
abilitatile necesare pe piata muncii. interesele si sa alegi specializarea potrivita.

ACTIVITAT) PENTRU CRESTEREA INSERTIE) PE PIATA MUNC))

Sprijin pentru intocmirea unui Sprijin si consultanta in Facilitarea relatiei cu piata
portofoliu de angajare (CV, alegerea unui loc de munca muncii, inclusiv prin
scrisoare de intentie, potrivit profilului tau prezentari ale potentialilor
simularea interviului) angajatori in fiecare an
universitar
Sesiuni de formare pentru dezvoltarea Activitati cu participarea unor alumni ai
competentelor transversale (comunicare, universitatii, care iti pot oferi sfaturi despre
munca in echipa, leadership etc.) carierele lor
ALTE ACTIVITAT)
Programe de introducere in Sesiuni de informare Activitati de sprijinire
mediul universitar, destinate privind sanatatea mintala a studentilor cu
studentilor din anul | si starea de bine (inclusiv dizabilitati si cerinte
gestionarea stresului) educationale speciale
Activitati de sprijinire a integrarii studentilor din Activitati de reducere a fenomenului de

grupuri sociale dezavantajate violenta/bullying in cadrul universitatii
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« Calendarul activitatilor, modul de organizare si inscrierea difera de la o institutie la alta. in
general, detalile se gasesc pe pagina web a universitatii - poti cauta dupa ,CCOC",
.consiliere”, ,centrul de consiliere”, ,orientare in cariera”.

e Daca pe site nu apar detalii despre activitatea CCOC, cu siguranta sunt publicate datele de
contact ale structurii; poti solicita oricand informatii.

e Fiecare institutie poate reglementa anumite limitari (de exemplu, un numar maxim de sedinte
de consiliere psihologica de care poate beneficia un student).
. J

g5 COMISIA DE ETICA UNIVERSITARA

Daca ai fost martorul unor abateri de la normele de etica universitara sau esti chiar tu afectat de astfel de

situatii, te poti adresa Comisiei de etica universitare. Aceasta verifica incalcarile normelor de etica si

deontologie si poate aplica sanctiuni conform Codului de etica si deontologie universitara. Printre faptele

care pot constitui abateri se numara plagiatul si autoplagiatul, confectionarea sau falsificarea de date,

fraudarea evaluarii, discriminarea, precum si comportamentele care lezeaza demnitatea umana - inclusiv

hartuirea de orice fel.

Cum faci o sesizare:

e oOrice persoana poate sesiza comisia, in scris sau online; sesizarea se inregistreaza la registratura
institutiei;

e Ppentru afi admisibila, sesizarea trebuie sa cuprinda, cumulativ: semnatura ta, datele tale de
identificare (nume, prenume, adresa, eventual o adresa de e-mail) si o motivare argumentata, cu
exemple concrete si surse de documentare;

e autorului sesizarii i se pastreaza confidentialitatea identitatii;

e prin exceptie, sesizarile anonime care se refera la hartuire pe criteriu de sex sau la hartuire morala
sunt analizate de comisie.

ALTE STRUCTUR) ADMINIST RATIVE

In functie de problema, te mai poti adresa unor structuri care, de la o universitate la alta, pot avea denumiri
diferite:

e pentru mobilitati internationale - Oficiul/Biroul/Departamentul de Relatii Internationale sau Erasmus;
e pentru probleme de cazare - Biroul/Directia de cazare sau de camine-cantine;

e pentru calitatea finvatamantului - Departamentul pentru asigurarea/managementul calitatii (sau
management academic/educational);

e pentru resurse de studiu - biblioteca universitara;
e pentru sanatate fizica si mintala - cabinetele medicale si serviciile psihologice universitare.

Important: rolul acestor structuri este sa te ajute; daca nu esti sigur cui sa te adresezi, intreaba-ti tutorele
cadru didactic, la secretariat sau un student reprezentant.
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REPREZENTARE )
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Unul dintre principiile de baza ale sistemului de invatamant superior este
participarea studentilor la luarea deciziilor. Studentii sunt considerati parteneri
ai institutiilor de invatamant superior si sunt reprezentati in toate structurile
decizionale si consultative, precum si in alte procese decizionale sau
administrative.

‘= TN ACEST CAPITOL

13.3 Limitari si obligatii ale

13.1Cine te reprezinta . .
= Cine te reprezinta studentilor reprezentanti

13.2 Cum sunt alesi reprezentantii 13.4 Organizatii si federatii
studentilor studentesti
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Principalele structuri si procese in care sunt reprezentati studentii:
CONSILIUL DE ADMINIST RATIE SENATUL UNIVERSITAR CONSILIVL H\CUITZ(.TM
1reprezentant al studentilor minimum 25% reprezentanti minimum 25% reprezentanti
ai studentilor ai studentilor
COMISIA DE ETICA CONSILIUL STUDNLOR COMISILE DE ACOKPAKE A
minimum 25% reprezentanti UNIVERSITARE DE DQCTORAT BURSELOR, DE cA2AR) $) DE
ai studentilor (csuD) TABERE
minimum 25% studenti cel putin 1reprezentant al
doctoranzi studentilor
PROCESUL DE DESEMNARE A RECTORULL) FORMATIUNILE DE <TUDN (AN/SERIE/GRUPA)
reprezentanti ai studentilor implicati in proces de regula, exista reprezentanti ai studentilor

situatia difera de la o institutie la alta

12.2 CUM SUNT ALES) REPREZENTANTN STUDENTILOR

4 )
GARANTIE LEGALA )MPORTANTA

Conducerea institutiei si cadrele didactice nu se implica in organizarea procesului de alegere
a reprezentantilor studentilor si nu pot conditiona sub nicio forma statutul de student
reprezentant (nici macar in raport cu performantele academice sau cu prezenta la activitati).

\. J

Reprezentantii se aleg, in general, prin vot universal, direct si secret:

e reprezentantii in consiliul facultatii - de catre studentii facultatii;

e reprezentantii in senatul universitar - in circumscriptii electorale stabilite prin carta, prin votul studentilor
din respectivele circumscriptii;

e reprezentantii doctoranzi in CSUD - de catre studentii doctoranzi din cadrul IOSUD;

e reprezentantii in comisiile de etica universitara - de catre studentii care fac parte din senatul institutiei.

Exista si alte structuri in care desemnarea se face in baza autonomiei universitare si se stabileste de catre
studenti. La nivelul fiecarei institutii exista o metodologie/procedura interna care descrie procesul de
alegere; in cele mai multe cazuri, acesta este organizat de organizatiile studentesti reprezentative si/sau de
birouri electorale formate din studenti.
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5 Un student nu poate avea calitatea de @ Un student de la licenta sau masterat
student reprezentant 1n  structuri care are contract individual de munca
decizionale (consiliul facultatii, senatul cu institutia la care este inmatriculat
universitar, consiliul de administratie) ale este incompatibil cu statutul de student
aceleiasi institutii pentru mai mult de 5 reprezentant in structurile de conducere.
ani, indiferent de perioada in care s-au
derulat mandatele si de intreruperile
acestora  (exceptie: mandatele in
Consiliul Scolii Doctorale si CSUD, Studentii reprezentanti au obligatia de a
reglementate prin carta). consulta periodic studentii cu privire la

nevoile si interesele lor si, incepand cu
anul universitar 2024-2025, elaboreaza
cel putin de 2 ori pe an rapoarte de
activitate.

4 )

DE RETINUT
e Odata ce devii student, vei avea dreptul de a-ti alege reprezentantii in diverse structuri.

¢ Indiferent de modalitatea de organizare a alegerilor, procesul va fi transparent; informatiile
se comunica pe diverse canale (e-mailul institutional, paginile organizatiilor studentesti si,
uneori, site-ul facultatii/universitatii).

e Daca simti ca poti fi vocea colegilor tai, poti candida pentru o pozitie de student
reprezentant.

e Studentii reprezentanti sunt persoanele la care poti apela atunci cand simti ca drepturile iti
suntincalcate.

© 124 orGanIZATN 1 FEDERATI STUDENTEST)

LA NIVEL DE UNIVERSITATE

Pe langa reprezentarea in structurile universitatii, una dintre cele mai frumoase oportunitati ale studentiei este
implicarea intr-o organizatie studenteasca. Este modul prin care iti dezvolti rapid abilitati practice
(leadership, comunicare, lucru in echipa, management de proiect), iti construiesti o retea de prieteni si colegi
si contribui concret la imbunatatirea vietii studentesti. Organizatiile sunt structuri gestionate de studenti,
fara implicarea conducerii universitatii sau a cadrelor didactice.
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in cazul in care esti pasionat(3) de voluntariat sau iti doresti sa inveti ce presupune, vei avea ocazia sa te
inscrii intr-o organizatie studenteasca. In general, existd diverse organizatii studentesti la nivelul fiecarei
institutii de Tnvatamant superior, principalele tipuri fiind:

B Organizatii studentesti care isi asuma = Organizatii studentesti care isi asuma
d . . . . .
reprezentarea studentilor la nivel de reprezentarea studentilor la nivel de
universitate facultate
i Organizatii studentesti profesionale, © Organizatii studentesti care isi asuma
care isi asuma dezvoltarea personala si reprezentarea studentilor etnici romani

profesionala a studentilor

Aceste organizatii sunt gestionate in totalitate de catre studenti, fard implicarea conducerii institutiei de
invatamant superior sau a cadrelor didactice.

Indiferent de specificul organizatiei studentesti in care alegi sa te inscrii, in cadrul acesteia vei avea ocazia sa
participi la diverse proiecte si evenimente educationale, sociale, culturale, sportive si de divertisment,
precum si sa cunosti multi oameni noi. Implicarea intr-o organizatie studenteasca va contribui esential la
dezvoltarea ta personala, oferindu-ti contexte non-formale de invatare.

Activitatile sunt variate: evenimente culturale, targuri de cariera, balul bobocilor, conferinte, ateliere de
formare, sesiuni stiintifice studentesti, proiecte de voluntariat, campanii sociale, tabere, mobilitati, sprijin
pentru studentii noi.

Lista organizatiilor de la nivelul universitatii tale se gaseste, de regula, pe pagina web a institutiei, in
sectiuni precum ,Studenti”, ,Viata studenteasca” sau ,Informatii studenti”.
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B LA NIVEL NATIONAL

In cazul in care nu reusesti sa identifici organizatiile studentesti din institutia de inv&tamant superior care te
intereseaza, poti consulta oricand paginile web ale federatiilor nationale studentesti sau poti lua legatura cu
acestea. Federatiile nationale studentesti reprezinta structurile in care organizatiile studentesti se asociaza
la nivel national. Poti regasi mai jos paginile web ale principalelor federatii nationale studentesti (si
sectiunile aferente organizatiilor membre ale acestora):

Alianta Nationala a Uniunea Studentilor Uniunea Nationala a

a Organizatiilor a din Romania (USR) A Studentilor din
Studentesti din uniunea- Romania (UNSR)
Romania (ANOSR) studentilor.ro/membri- unsr.ro/structura/
anosr.ro/despre- usr/

anosr/membri-anosr/

De asemenea, poti consulta si paginile web/de social media ale federatiilor nationale studentesti pe
domenii de studii:

Qs Federatia Asociatiilor Studentilor in & Federatia Asociatiilor Studentilor
Medicina din Romania (FASMR) Farmacisti din Romania (FASFR)
alpha.fasmr.ro/about/ instagram.com/fasfromania/

) Federatia Studentilor in Medicina Federatia Asociatiilor Studentilor in
Dentara din Romania (FSMDR) Drept din Romania (FASDR)

fsmdr.ro/asociatii/ fasdr.ro
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In aceastd sectiune vei gasi cateva scheme cu persoane sau structuri la care poti
apela in diferite contexte:

1.dificultati academice si de invatare;

2.probleme administrative sau legate de scolaritate;
3.probleme financiare;

4.probleme referitoare la locuire, campus/camin si viata cotidiana in oras;
5.probleme de sanatate;

6.probleme de sanatate mintala si stare de bine;
7.probleme de adaptare, integrare si apartenenta;
8.probleme referitoare la drepturi, etica, abuz si siguranta;
9.probleme digitale si acces la resurse;

10.probleme referitoare la cariera, munca si dezvoltare;
1.probleme referitoare la mobilitate si internationalizare.
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Dificultati academice si de Tnvatare

@ orrcorrin acapemice  pe invirage

PROBLEMA LA CINE POTI APELA
( ~ . . . o v . . - . \ T I d
»Nuinteleg materia la o disciplina si simt ca nu tin —— Tutoreledean ‘ S
pasul.” ———» orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
5.10 Tutoratul si consultatiile; 12.2 Centrul de Consiliere
si Orientare in Cariera (CCOC); 15.7 Cum finveti mai —» Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
eficient; 15.6 Cum folosesti fisa disciplinei ca instrument —— informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare
de planificare
\. J
— CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
- \ —— consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera - gratuit
+~Am picat un examen sau hu m-am prezentat la
el.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: — Cadrul didactic titular al disciplinei
5.6 Evaluarea si promovarea - Restantele si _,' consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare
reexaminarile; 15.10 Prima sesiune: cum te pregatesti
fara panica; 15.18 Cum ceri ajutor la timp
~ o —» Secretariatul facultatii
— rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor
( N
,Nu sunt de acord cu nota primita la un examen Comisia de solutionare a contestatiilor
scris si vreau sa o contest.” » recorectarea lucrarii scrise; nu fac parte evaluatorii initiali
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
5.6 Evaluarea si promovarea — Drepturile tale legate de
evaluare; 7.1 Principalele drepturi ale studentilor; 12.1 La Studentii reprezentanti

nivel de facultate — Secretariatul facultatii —b
\. J

reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice
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PROBLEMA

7

~\
,Profesorul a schimbat modul de evaluare sau nu
ne-a spus cum se calculeaza nota.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

5.4 Fisa disciplinei; 7.1 Principalele drepturi ale
studentilor; 5.2 Activitatile didactice

7

\.

»Nu stiu ce discipline optionale sa aleg sau cum

arata parcursul meu.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

5.1 Planul de invatamant; 5.3 Creditele transferabile
(ECTS); 12.2 Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(ccoc)

,~Am lipsit de la activitati cu prezenta obligatorie.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

5.5 Prezenta la activitatile didactice; 5.2 Activitatile
didactice; 6.2 Pentru ce SE POT percepe taxe

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CUI MA ADRESEZ PENTRU...?
Dificultati academice si de Tnvatare

LA CINE POTI APELA

Reprezentantul de an
clarifica procedura, duce problema mai departe

Studentii reprezentanti
reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice

Prodecanul pe relatia cu studentii
escaladare pentru probleme administrative sau de evaluare nerezolvate

Cadrul didactic titular al disciplinei
consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare

Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare

Organizatiile studentesti
informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat

CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologicd, educationala, vocationala si in cariera - gratuit

Tutorele de an
orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor
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Probleme administrative sau legate de scolaritate

e PROBLEME ADMINIST RATIVE SAU LEGATE DE SCOLARITATE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA
- . N\ . .
~Am nevoie de o adeverinta, de carnet sau de |, Studentiireprezentanti o o
legitimatia de student.” reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

5.9 Documentele studentului; 6.1 Pentru ce NU se pot
percepe taxe; 4.1 De la admis la student: inmatricularea —
Calitatea de student

\ / +—— Secretariatul facultatii
——p rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

e )
»Nu gasesc orarul, structura anului universitar
sau fisele disciplinelor.” —>
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

4.2 Surse oficiale de informare; 2.4 Organizarea anului
universitar; 5.4 Fisa disciplinei

Site-ul facultatii si platforma institutionala
orar, structura anului universitar, fisele disciplinelor, anunturi oficiale

\ J
—» Reprezentantul de an
—— clarifica procedura, duce problema mai departe

4 N

,~Am depus o cerere si hu primesc niciun

raspuns.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: Redistrat institutiei

7.1 Principalele drepturi ale studentilor; 3.4 Secretariatul —_— egistratura institutiel . y N .

' inregistrarea cererilor si a sesizarilor, cu numar de inregistrare

g y
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GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
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Probleme administrative sau legate de scolaritate

e PROBLEME ADMINIST RATIVE SAU LEGATE DE SCOLARITATE

P

ROBLEMA

,Vreau sa ma transfer la alt program sau la alta
universitate.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

10.1 Mobilitati studentesti — Mobilitatea academica
definitiva (transferul); 5.3 Creditele transferabile (ECTS);
12.2 Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)

J

7

»Nu stiu daca am promovat anul sau cate credite
imi lipsesc.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

5.6 Evaluarea si promovarea - Promovarea unui an
universitar; 5.3 Creditele transferabile (ECTS); 6.4
Repartizarea buget-taxa

\

J

LA CINE POTI APELA

CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera — gratuit

Tutorele de an
orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

Organizatiile studentesti
informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
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Probleme financiare

e PROBLEME FINANCIARE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

Studentii reprezentanti din comisia de burse
evaluarea dosarelor de bursa; cel putin un reprezentant al studentilor

r ™
,Veniturile familiei mele sunt mici si nuimi permit
cheltuielile de student.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
9.2 Bursele sociale: cui se acorda; 9.4 Reguli generale
privind bursele; 11.1 Studenti din medii defavorizate

— Secretariatul facultatii
——» rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

— Organizatiile studentesti

, N — informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
,Am avut o cheltuiala neprevazuta (nastere,
deces in familie etc.).”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
9.3 Bursele pentru ajutor social ocazional; 9.4 Reguli
generale privind bursele

Studentii reprezentanti
reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice
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Probleme financiare

e PROBLEME FINANCIARE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

»Nu reusesc sa platesc taxa de scolarizare.” Consiliul facultatii si senatul universitar

Mai multe informatii poti g&si in sectiunile: regulamente, taxe, burse, cazare; minimum 25% studenti reprezentanti
6.3 Scutiri si gratuitati: cine beneficiaza si pentru ce taxe;
6.2 Pentru ce SE POT percepe taxe; 6.4 Repartizarea
buget-taxa

———— Studentii reprezentanti
—— reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice

e D
.Mi se cere sa platesc pentru un serviciu care ar
trebui sa fie gratuit.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

6.1 Pentru ce NU se pot percepe taxe; 7.1 Principalele
drepturi ale studentilor

\. v

—> Secretariatul facultatii
——p rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

»Nu stiu cum obtin reducerile la transport.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

9.5 Alte forme de sprijin financiar; 5.9 Documentele » Organizatiile studentesti

studentului — informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
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Uniunea Europeana Probleme referitoare la locuire, campus/camin si viata
cotidiana in oras

° PROBLEME REFERITOARE LA LOCUIRE, CAMPUS/CAMIN ) VIATA COTIDIANA TN ORAS

PROBLEMA LA CINE POTI APELA
Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor
4 ™
»Nu am obtinut loc in camin.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: Notificarea pentru subventia de cazare
8.2 Caminele studentesti; 9.5 Alte forme de sprijin  se depune la inceputul anului universitar, daca nu ai primit loc in camin
financiar — subventia de cazare; 8.7 Dincolo de campus:
alte spatii si oportunitati
- o ‘ Studentii reprezentanti din comisia de cazare
repartizarea locurilor de cazare; criterii si rezultate publice

L——— Biroul/directia de cazare
— calendar, criterii, repartizarea locurilor, taxa de cazare (,regia")

Administratia caminului

r \ conditiile de locuit, reparatii, reguli interne, conflicte in camera
,Am probleme in camin: conditii, conflicte cu
colegii de camera.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: Studentii reprezentanti
8.2 Caminele studentesti; 15.11 Adaptarea la un oras nou; ' reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice
15.16 Siguranta, respect si limite personale

\ J

Comisia de etica universitara
analizeaza sesizari privind abateri de la etica, aplica sanctiuni
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Uniunea Europeana Probleme referitoare la locuire, campus/camin si viata
cotidiana in oras

° PROBLEME REFERITOARE LA LOCUIRE, CAMPUS/CAMIN ) VIATA COTIDIANA TN ORAS

PROBLEMA LA CINE POTI APELA
Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
* informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare
( )
»,M-am mutat in alt oras si nu ma descurc cu traiul
zilnic."”
Mai multg informatii poti gési in sectiunile: Organizatiile studentesti
8.3 Cantinele studentesti; 15.11 Adaptarea la un oras nou; ® informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
8.7 Dincolo de campus: alte spatii si oportunitati; 16.3 Ce
afli doar la fata locului
\. J
‘ Cantina, biblioteca, cabinetul medical
' serviciile din campus: masa, spatii de invatat, asistentd medicala
‘ CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera - gratuit
r D
»,Vreau un loc in tabara studenteasca.” . .
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: — Secretarlatu! f_aCUI.ta}"_ . . .
10.2 Tabere studentesti: 10.2 Tabere studentesti — Cine rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

poate aplica pentru un loc in tabara; 10.2 Tabere
studentesti — Cum aplici pentru un loc in tabara

\. S

Organizatiile studentesti si federatiile nationale
informatii despre program, sprijin colectiv, reprezentare



Cofinantat de GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
Uniunea Europeana CUI MA ADRESEZ PENTRU...?

Probleme de sanatate

e PROBLEME DE CANATATE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

112 - serviciile de urgenta

4 N in caz de pericol imediat pentru sanatatea sau siguranta ta
»M-am imbolnavit si am nevoie de consult, reteta
sau adeverinta medicala.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

8.4 Cabinetele medicale si stomatologice; 5.5 Prezenta la
activitatile didactice; 7.1 Principalele drepturi ale

————» Cabinetul medical (si stomatologic) universitar
— consult, retete, adeverinte medicale — gratuit, confidential

studentilor
\ J
—— Secretariatul facultatii
— rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor
Tutorele de an
orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice
( )

»~Am o afectiune medicala grava care imi

afecteaza studiile.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: —>

8.4 Cabinetele medicale si stomatologice; 9.2 Bursele

sociale: cui se acorda; 11.3 Studenti cu dizabilitati si/sau

cerinte educationale speciale; 6.3 Scutiri si gratuitati:

cine beneficiaza si pentru ce taxe

. J CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera - gratuit

Structura de sprijin pentru studentii cu dizabilitati / CES
adaptari, plan de interventie specializata, indrumare catre servicii
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Probleme de sanatate mintala si stare de bine

e PROBLEME DE SANATATE MINTALA $) STARE DE BINE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

4 D
»~Am anxietate puternica inainte de examene.” —
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

15.9 Gestionarea emoatiilor, a stresului si sanatatea
mintala; 15.10 Prima sesiune: cum te pregatesti fara

Cadrul didactic titular al disciplinei
consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare

panica; 15.8 Gestionarea timpului si a procrastinarii —— CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
\ J _.' consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera — gratuit
7 \ —> Tutorele de an

S % s Al . < —» orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

,De doua saptamani sau mai mult ma simt + SPTY ptare,

epuizat, fara motivatie, cu somnul si apetitul

schimbate.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: . Cabinetul medical (si stomatologic) universitar

15.9 Gestionarea emotiilor, a stresului si sanitatea consult, retete, adeverinte medicale — gratuit, confidential
mintald; 15.13 Somnul si energia zilnica; 15.18 Cum ceri

ajutor la timp

\ / Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
* informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare
( N
s Trec printr-o perioada foarte grea si am nevoie Organizatiile studentesti

sa vorbesc cu cineva.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

15.9 Gestionarea emoatiilor, a stresului si sanatatea
mintala; 15.18 Cum ceri ajutor la timp; 12.2 Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) —
\. J

informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat

112 - serviciile de urgenta
in caz de pericol imediat pentru sanatatea sau siguranta ta
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Probleme de adaptare, integrare si apartenenta

° PROBLEME DE ADAPTARE, INTEGRARE S) APARTENENT A

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

( N ops . o A . v
S e . . > - Centrul nsiliere si Orientare in Carier
.Ma simt izolat, hu am cunoscut pe nimeni." —_—D CCOC - Centrul de Consiliere 5i Orientare in Cariera

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile: ——» consiliere psihologica, educationala, vocationala si in cariera - gratuit
15.12 Integrarea sociala si sentimentul de apartenents;
13.4 Organizatii si federatii studentesti; 15.15 Relatiile in
universitate si comunicarea

—> Tutorele de an
—» orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

»Simt ca nu am ales bine facultatea sau
specializarea.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
16.1 Lucruri care nu apar in regulamente. Cum e, de fapt, — Organizatiile studentesti

primul an; 10.1 Mobilitdti studentesti - Mobilitatea —— informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
academica definitiva (transferul); 15.1 Ce inseamna, de
fapt, adaptarea la facultate

— Colegii din ani mai mari si grupul de studiu

7 \ — informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare
»,Nu reusesc sa imi organizez timpul si aman
constant.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

15.5 Cum iti construiesti o rutina academica; 15.8

Gestionarea timpului si a procrastinarii; 15.19 Un plan

simplu pentru primele 8 saptamani — Secretarlatu! f.aCUI.ta}". N . .
L ) rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor
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Probleme referitoare la drepturi, etica, abuz si siguranta

Cofinantat de
Uniunea Europeana

° PROBLEME REFERITOARE LA DREPTUR), ETICA, ABUZ $) SIGURANTA

PROBLEMA LA CINE POTI APELA
Reprezentantul de an
Clarifica procedura, duce problema mai departe
{ N
,Consider ca mi-a fost incalcat un drept de Tutorele de an
student.” >

orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
7.1 Principalele drepturi ale studentilor; 12. Cine te poate

ajuta? Structurile de sprijin; 13.1 Cine te reprezinta ______, Cadruldidactic titular al disciplinei o
L ) consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare
Prodecanul pe relatia cu studentii
—’ r LT .
escaladare pentru probleme administrative sau de evaluare nerezolvate
[———— Studentii reprezentanti
—— reprezentare Tn consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice
—» Organizatiile studentesti
— informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat
é N
,,%unt. V|ct|.ma :<;at.1 martorul une! sm:atu de _, Comisia de etici universitara
hartuire, discriminare sau bullying. —— analizeaza sesizari privind abateri de la etica, aplica sanctiuni
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
12.2 La nivel de universitate - Comisia de etica . .
universitara; 15.16 Siguranta, respect si limite personale; - ARegvstratura msl.:ltui,:l.el o . ~ .
7.3 Principiul nediscriminirii inregistrarea cererilor si a sesizarilor, cu numar de inregistrare
\. J

CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera — gratuit
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GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CUI MA ADRESEZ PENTRU...?
Probleme referitoare la drepturi, etica, abuz si siguranta

° PROBLEME REFERITOARE LA DREPTUR), ETICA, ABUZ $) SIGURANTA

PROBLEMA

~Am fost acuzat de plagiat sau nu stiu ce am voie
sa folosesc (inclusiv Al)."”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

15.17 Etica academica si folosirea responsabila a
resurselor; 15.7 Cum 1inveti mai eficient — Scrierea
academica si sursele de documentare; 7.2 Principalele
Lobliga'gii ale studentilor

J
( N
,Calitatea unui curs este slaba si vreau sa
semnalez asta fara consecinte.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
7.1 Principalele drepturi ale studentilor; 13.1 Cine te
reprezinta; 3.2 Departamentul - Directorul de
departament
\. J

LA CINE POTI APELA

Cadrul didactic titular al disciplinei
consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare

Biblioteca universitara
resurse de studiu, baze de date academice, reguli de citare

Comisia de etica universitara
analizeaza sesizari privind abateri de la etica, aplica sanctiuni

Tutorele de an
orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

Evaluarea anonima semestriala a cursurilor
feedback despre curs si despre cadrul didactic, fara consecinte

Directorul de departament
raspunde de planul de invatamant si de activitatea cadrelor didactice

Studentii reprezentanti
reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice



° PROBLEME DIGITALE $) ACCES LA RESURSE

Cofinantat de
Uniunea Europeana

PROBLEMA

7

»,Nu imi functioneaza contul institutional sau nu
gasesc platforma de e-learning.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

4.2 Surse oficiale de informare; 4.1 De la admis la
student: inmatricularea; 4.3 Primele zile: orientarea
pentru boboci

\. J

é N
»Nu gasesc bibliografia sau nu stiu cum ajung la
bazele de date academice.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
8.5 Bibliotecile si salile de lecturd; 15.7 Cum inveti mai
eficient — Scrierea academica si sursele de documentare;
5.4 Fisa disciplinei

\. J

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CUI MA ADRESEZ PENTRU...?
Probleme digitale si acces la resurse

LA CINE POTI APELA

Reprezentantul de an
clarifica procedura, duce problema mai departe

Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

Site-ul facultatii si platforma institutionala
orar, structura anului universitar, fisele disciplinelor, anunturi oficiale

Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare

Biblioteca universitara
resurse de studiu, baze de date academice, reguli de citare

Cadrul didactic titular al disciplinei
consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare

Organizatiile studentesti
informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat



Cofinantat de GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
Uniunea Europeand . Cul MA ADRESEZ‘PENTRU...?
Probleme referitoare la cariera, munca si dezvoltare

@ PROBLEME REFERITOARE LA CARIER ], MUNCA <) DE2VOLTARE

PROBLEMA LA CINE POTI APELA

-
»Nu stiu ce pot face concret dupa facultate si cum

se scrieun CV."
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

12.2 La nivel de universitate — Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC); 13.4 Organizatii si federatii
studentesti; 16.4 Ce nu a fost mentionat, dar merita stiut

Ldln start

J
e )
»,Nu gasesc loc de practica sau am probleme la
stagiu.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
5.7 Practica de specialitate; 7.1 Principalele drepturi ale
studentilor; 5.3 Creditele transferabile (ECTS)
\ J

~Am o idee de afacere sau vreau ca voluntariatul

sa imi fie recunoscut.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

10.3 Societati antreprenoriale studentesti; 10.4 Credite
pentru activitatea de voluntariat; 3.5 Alte structuri
importante — Societatea antreprenoriald studenteasca

L (SAS)

CCOC - Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
consiliere psihologica, educationald, vocationala si in cariera — gratuit

Cadrul didactic titular al disciplinei
consultatii, clarificari, barem si feedback, optiuni de recuperare

Organizatiile studentesti
informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat

Tutorele de an
orientare academica, sprijin la adaptare, mediere cu cadrele didactice

Responsabilul de practica din facultate
repartizarea si organizarea stagiilor de practica

Tutorele de practica
indrumare si monitorizare pe durata stagiului, la organizatia-gazda

Prodecanul pe relatia cu studentii
escaladare pentru probleme administrative sau de evaluare nerezolvate

Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

Societatea antreprenoriala studenteasca (SAS)
mentorat, plan de afaceri, concursuri, incubatoare



Cofinantat de
Uniunea Europeana

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CUI MA ADRESEZ PENTRU...?
Probleme referitoare la mobilitate si internationalizare

° PROBLEME REFERITOARE LA MOBILITATE ) INTERNATIONALIZARE

PROBLEMA

,Vreau sa plec intr-o mobilitate Erasmus+ si nu
stiu de unde incep.”

Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:

10.1 Mobilitati studentesti — Programul Erasmus+; 10.1
Mobilitati studentesti — Tipuri de mobilitati; 10.1 Mobilitati
studentesti — Alte oportunitati de mobilitati internationale

\. J

( N
»M-am intors din mobilitate si nu mi se recunosc
creditele.”
Mai multe informatii poti gasi in sectiunile:
10.1 Mobilitati studentesti — Ce presupune mobilitatea
academicad; 5.3 Creditele transferabile (ECTS); 16.2
Vocabularul primului an — Learning Agreement

\. J

LA CINE POTI APELA

Biroul de relatii internationale (Erasmus)
mobilitati, Learning Agreement, recunoasterea creditelor

Organizatiile studentesti
informare, sprijin colectiv, integrare, reprezentare, voluntariat

Colegii din ani mai mari si grupul de studiu
informare practica, materiale de studiu, sprijin reciproc la invatare

Coordonatorul Erasmus de la facultate
acordurile facultatii, universitatea-gazda, dosarul de candidatura

Secretariatul facultatii
rezolvare administrativa, informare, inregistrarea cererilor

Studentii reprezentanti
reprezentare in consiliul facultatii, senat si comisii; probleme sistemice



Cofinantat de
Unlunea Europeana

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

ADAPTARE, REUSITA ACADEMICA,

SANATATE SI STARE DE BINE

ADAPTARE, KEU(ITA ACADEMICA,
CANATATE <) CTARE DE BINE

Primul an de facultate este o perioada de tranzitie. Pentru multi studenti, schimbarea nu ihseamna
doar un program de studii nou, ci si un oras nou, colegi noi, mai multa autonomie, responsabilitati
administrative, evaluari diferite si un ritm de invatare mai putin ghidat decat in liceu. Este normal ca
aceasta perioada sa vina cu entuziasm, dar si cu nesiguranta.

Scopul capitolului este sa iti ofere repere clare si metode concrete, sprijinite de cercetare, pe care
le poti folosi din primele saptamani ca sa te adaptezi mai usor, sa inveti mai eficient si sa ceri sprijin

inainte ca lucrurile sa se complice.

Un singur principiu de retinut de la inceput: in facultate, cei care cer ajutor din timp nu sunt cei mai
slabi, ci cei care se adapteaza cel mai bine. Nu trebuie sa te descurci singur cu toate.

IN ACEST CAPITOL

15.1 Ce inseamna, de
fapt, adaptarea la
facultate

15.2 O harta a adaptarii:
cum se leaga lucrurile
intre ele

15.3 Ce influenteaza
adaptarea: factori de
care sa fii constient

15.4 Tranzitia de la liceu
la facultate

15.5 Cum iti construiesti
o rutina academica

15.6 Cum folosesti fisa
disciplinei ca instrument
de planificare

15.7 Cuminveti mai
eficient

15.8 Gestionarea
timpului sia
procrastinarii

15.9 Gestionarea
emotiilor, a stresului si
sanatatea mintala

15.10 Prima sesiune:
cum te pregatesti fara
panica

15.11 Adaptarea la un
oras nou

15.12 Integrarea sociala
si sentimentul de
apartenenta

15.13 Somnul si energia
zilnica

15.14 Miscarea si
sanatatea fizica

15.15 Relatiile in
universitate si
comunicarea

15.16 Siguranta, respect
si limite personale

15.17 Etica academica si
folosirea responsabila a
resurselor

15.18 Cum ceri ajutor la
timp

15.19 Un plan simplu
pentru primele 8
saptamani

15.20 Ideea-cheie a
primului an

15.21 Chestionar de
autoevaluare a adaptarii
- Cum ma adaptez la
viata de student?
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@ 15.1 CE INCEAMNA, DE FAPT, ADAPTAREA LA FACULTATE

Adaptarea la mediul universitar nu se reduce la ,a te obisnui cu programul”. Este un proces care se
desfasoara simultan pe mai multe niveluri, iar dificultatile pot aparea la oricare dintre ele - uneori la mai
multe in acelasi timp. A le recunoaste te ajuta sa intelegi ca ceea ce simti este normal si are nume:

ADAPTAREA ACADEMICA ADAPTAREA SOCIALA

Te confrunti cu cerinte mai mari sau diferite, iti formezi relatii noi, te integrezi in grupuri si
cu autonomie in invatare si cu metode de interactionezi cu colegi, cadre didactice si alte
evaluare noi. Nimeni nu iti mai verifica zilnic persoane din comunitatea universitara.

temele; trebuie sa iti organizezi singur studiul.

ADAPTAREA PSINOLOGICA ADAPTAREA EMOTIONALA ADAPTAREA PERSONALA §)

Inveti s& gestionezi stresul, Iti reglezi emotiile si treci IDENTITARA

presiunea academica, peste dorul de casa, de iti redefinesti identitatea:

anxietatea si incertitudinea. familie sau de prietenii ramasi cine esti ca student, ca tanar
acasa. adult, ce vrei sa devii.

ADAPTAREA COGNITIVA ADAPTAREA COMPORTAMENT ALA

Se schimba modulin care inveti si procesezi Iti construiesti rutine, obiceiuri si o disciplina

informatia: mai multd gandire critica, mai multa proprie, fara structura impusa din liceu.

legatura intre idei, mai putina memorare

mecanica.

Aproape niciun student nu se adapteaza perfect pe toate planurile din prima luna. La unii, adaptarea sociala
vine usor, dar cea academica e grea; la altii, invers. Este firesc ca adaptarea sa fie inegala si sa dureze.
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15.2 0 HARTA A ADAPTARN: CUM SE LEAGA LUCRURILE
INTRE ELE

Adaptarea este influentatda de mai multe concepte care se conditioneaza reciproc. Schema de mai jos le
pune in relatie: in centru se afla adaptarea, iar in jur, factorii care o sustin sau o tensioneaza.

TKANZI.TIE
liceu > facultate
(rit de trecere)

ASTEPTAR) IDENTITATE

realiste vs. nerealiste ,cine sunt ca student”

succesul si esecul se redefinesc in context academic

\ | /

porneste din modeleazd redefineste
\ l 7 “
) § RESURSE INTERNE
INTEGRARE sustine ADAPTAREA alimenteazd motivatie
academica + sociala e vV = ¢— autoeficac':itate
(apartenenta) UN? Ekfﬂ'ﬁkﬂ rezilienta
adaptabilitate
\. J
orienteaza
l
sprijind SCOP PERSONAL faciliteaza
/ de ce studiezi \
4 )
RELATN tensioneazd RESURSE EXTERNE
colegi CcocC
profesori burse
tutor STRES / PRESIUNE cazare
ACADEMICA ! familie )
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Pe scurt, cum se citeste harta:
e Tranzitia este punctul de plecare: trecerea de la liceu la facultate functioneaza ca un ,rit de trecere”, cu
0 etapa de separare de vechiul mediu, una de tranzitie propriu-zisa si una de integrare in cel nou.

o Asteptarile cu care vii modeleaza adaptarea. Asteptarile nerealiste (in orice directie — ,va fi foarte usor”
sau ,nu voi reusi niciodata") ingreuneaza tranzitia; asteptarile realiste o usureaza.

o Integrarea academica si sociala este, conform cercetarii, unul dintre cei mai puternici factori care prezic
daca un student continuad sau renunta. Cu cat te simti mai mult ,parte” din comunitate, cu atat persisti mai
usor.

o Resursele interne (motivatia, increderea in propriile capacitati, rezilienta, flexibilitatea) si resursele
externe (CCOC, burse, cazare, sprijinul familiei si al colegilor) sunt ,,combustibilul” adaptarii.

e Interactiunile cu colegii, profesorii, tutorii - hranesc sentimentul de apartenenta.
o Scopul personal (de ce studiezi, ce vrei sa obtii) iti orienteaza efortul si te ajuta in momentele grele.

e Stresul si presiunea academica tensioneaza tot sistemul; de aceea gestionarea lor (sectiunile urmatoare)
este esentiala.

@ DE RETINUT
Doua concepte merita redefinite explicit, pentru ca in facultate inseamna altceva decéat in
liceu:

e Succesul nu mai inseamna neaparat note maxime la toate disciplinele, ci progres, intelegere
si mentinerea echilibrului.

e Esecul - 0 nota mica sau chiar o restantd - nu este o sentinta despre cine esti, ci o
informatie despre ce trebuie ajustat. Studentii care interpreteaza dificultatile de inceput ca
fiind normale si trecatoare se adapteaza masurabil mai bine decat cei care le vad ca dovada
ca ,nu sunt facuti pentru facultate”.




_ GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
S‘;:L"nae';tagu‘:i - ADAPTARE, REUSITA ACADEMICA,
P SANATATE SI STARE DE BINE

15.2 CE INFLUENT EAZA ADAPT AREA:
FACTOR) DE CARE MERITA SA FII CONSTIENT

Adaptarea este rezultatul interactiunii dintre mai multe categorii de factori. Niciunul nu actioneaza singur,
iar a-i cunoaste te ajuta sa identifici din timp unde ai nevoie de sprijin.

FACTOR) ACADEMIC) FACTOR) EMOTIONAL)

Tin de volumul de munca, de stilul de predare, Anxietatea, increderea in sine si stima de sine,
de metodele de evaluare si de gradul de capacitatea de reglare emotionala. Un rol
autonomie cerut. Un volum mare de materie, special il are autoeficacitatea - convingerea ca
combinat cu lipsa unui sistem de organizare, esti capabil sa duci la capat o sarcina.

este una dintre cele mai frecvente surse de Autoeficacitatea este una dintre temeliile
dificultate in anul I. Solutiile concrete sunt in persistentei: studentii care ajung sa creada ca
sectiunile despre rutina academica, invatarea pot reusi se implica mai mult, depun efort mai
eficienta si gestionarea timpului. sustinut si renunta mai greu in fata dificultatilor.

Vestea buna este ca autoeficacitatea nu este
fixa - creste prin reusite mici si repetate, motiv
pentru care iti recomandam sa iti imparti
obiectivele in pasi realizabili.

FACTOR) SOCIAL) FACTOR) CONTEXTUAL)

Relatiile cu colegii si sprijinul lor, interactiunile Mutarea in alt oras, situatia financiara,

cu profesorii, sentimentul de apartenenta. conditiile de trai, accesul la resurse (de la un
Acesta din urma nu este un ,lux” emotional: loc linistit de invatat pana la internet si

studii ample arata ca sentimentul ca apartii transport). Dificultatile financiare, in special,
comunitatii universitare se asociaza cu mai sunt un factor de risc bine documentat pentru
putin stres, o stare de bine mai buna si o abandon, de aceea capitolele despre burse,
probabilitate semnificativ mai mare de a cazare si reduceri din acest ghid sunt parte din
continua studiile. Integrarea sociala si cea »plasa de siguranta”, nu simple informatii
academica se sustin reciproc. administrative.

> ATENTIE LA CUMULAREA FACTORIOR

Rareori un singur factor duce la abandon. Mai frecvent, factorii se intersecteaza: o dificultate financiara
reduce timpul de studiu (pentru ca lucrezi), ceea ce duce la rezultate mai slabe, care scad increderea, care
adancesc izolarea. Tocmai pentru ca dificultatile se pot inlantui, interventia timpurie, fie si pe un singur fir,
poate opriintreaga spirala.

Unele grupuri de studenti pot intdmpina provocari suplimentare: cei din medii socio-economice
dezavantajate, studentii orfani sau proveniti din sistemul de protectie sociald, cei cu parintii plecati la munca
in strainatate, studentii din mediul rural, primul student din familie (care nu are in familie pe cineva care sa fi
trecut prin experienta universitara), studentii cu dizabilitati, cerinte educationale speciale sau boli cronice,
studentii care lucreaza, studentii internationali, cei apartindnd minoritatilor, studentii maturi si cei cu familie.
Daca te regasesti in una sau mai multe dintre aceste situatii, capitolul ,,Sprijin adaptat si incluziune" si CCOC
iti pot oferi sprijin dedicat - nu ezita sa il ceri.
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€@ 754 TRANZITIA DE LA LICEV LA FACULTATE

La liceu, programul este, de obicei, mai stabil, iar profesorii urmaresc mai direct activitatea elevilor. La
facultate, ai mai multa libertate, dar si mai multa responsabilitate. Nu toate informatiile iti vor fi repetate, iar
unele lucruri trebuie urmarite activ: orarul, fisele disciplinelor, regulamentele, termenele de predare,
conditiile de intrare in examen, calendarul burselor sau procedurile administrative.

Aceasta trecere poate fi dificila la inceput. Nu inseamna ca nu esti pregatit pentru facultate, ci ca ai nevoie
de timp ca sa intelegi cum functioneaza noul mediu. Studentii care Tsi dau voie sa trateze dificultatile de
inceput ca pe ceva normal si temporar raman mai implicati academic si social si depasesc mai usor perioada
de adaptare.

Ce te poate ajuta in primele saptamani:

Accepta ca perioada de Mergi la activitatile de Nu amana intrebarile — daca
adaptare este normala - nu orientare pentru boboci, daca nu intelegi o procedura,
trebuie sa stii totul din prima sunt organizate. intreaba devreme.

Zi.

Cauta informatiile din surse oficiale — site-ul Identifica persoanele-cheie: tutorele de an,
universitatii, platforma institutionala, secretariatul, reprezentantul studentilor,
secretariatul, CCOC, pagina facultatii. organizatia studenteasca, CCOC.

@ 15 M iT) CONSTRUIESTI 0 RUTING ACADEMICA

Una dintre cele mai mari diferente dintre liceu si facultate este faptul ca trebuie sa iti organizezi singur
timpul. La facultate, pot exista zile cu multe activitati si zile cu mai putine ore in orar, dar timpul liber nu este
automat timp fara responsabilitati: o parte importanta a invatarii se face individual.

Capacitatea de a-ti planifica, monitoriza si ajusta singur invatarea - ceea ce se numeste autoreglarea
invatarii - este unul dintre factorii cei mai strans legati de reusita academica. Concret, gestionarea eficienta
a timpului si a efortului conteaza cel putin la fel de mult ca numarul brut de ore petrecute invatand.

O rutina saptamanala simpla:

0 LA INCEPUT DE SAPTAMANA 0 DUPA FIECARE CURS SAU SEMINAR
De exemplu duminica seara sau luni 6 Noteaza pe scurt ce nu ai inteles si ce
dimineata, verifica orarul, temele, trebuie reluat - dureaza un minut si iti

proiectele si termenele. salveaza ore mai tarziu.

® S o

° LA FINALUL SAPTAMAND o IN TIMPUL SAPTAMAND
Verifica ce ai rezolvat si ce ramane e Rezerva intervale scurte pentru studiu
pentru saptamana urmatoare. individual, nu doar inainte de examen.
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REGULA CELOR 3 VERIFICAR), UTILA PENTRU ORICE DISCIPLINA

CE AM DE FACUT? PANA CAND? UNDE GASESC INFORMATIA
Teme, proiecte, lecturi, Termene, date de examen, OFICIALA?
laboratoare, recuperari. perioade de inscriere. Fisa disciplinei, platforma,

regulamentul, secretariatul.

Poti folosi un calendar digital, o agenda sau o simpla lista saptamanala. Important nu este instrumentul, ci sa
ai o imagine clara a ce ai de facut si sa revii periodic la ea.

15.6 CUM FOLOSEST) FISA DISCIPLINED CA INSTRUMENT
DE PLANIFICARE

Fisa disciplinei nu este doar un document administrativ. Pentru tine, ea poate functiona ca o harta a
semestrului: daca o citesti la Tnceput, vei sti ce se asteapta de la tine si cum se calculeaza nota finala.

Cand citesti fisa disciplinei, urmareste:

Daca exista conditii de

Care sunt temele principale. Ce activitati sunt obligatorii. .
prezenta.

. Ce punctaj minim trebuie
. . Cum se calculeaza nota . .
Ce proiecte, teste sau teme ai. obtinut la examen, seminar

finala.
sau laborator.
Ce bibliografie este recomandata. Daca exista conditii pentru intrarea ih examen.
4 R )
CUM O TRANSFORMI INTR-UN PLAN CONCRET
. Marcheaza disciplinele cu Verifica disciplinele cu multe
Noteaza toate termenele . . .
. N proiecte sau laboratoare credite, pentru ca presupun
importante in calendar. . .. . .
obligatorii. mai mult timp de lucru.
Stabileste din timp cand citesti, cand repeti si Revino la fisa inainte de sesiune, ca sa verifici
cand lucrezi la proiecte. daca ai indeplinit toate conditiile.
. J

Aceasta metoda previne una dintre cele mai frecvente probleme din primul an: descoperirea prea tarzie a
cerintelor de promovare.
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@ 757 cominver) ma eprciEnT

In facultate, nu este suficient doar sa citesti cursurile. Pentru multe discipline, trebuie s& poti explica ideile,
sa le aplici, sa le compari, sa rezolvi probleme sau sa construiesti argumente.

Dintre toate tehnicile de studiu cercetate, doua ies constant in evidenta ca fiind cele mai eficiente pentru
memorarea de durata: testarea activa (sa incerci sa iti amintesti informatia din memorie, fara sa te uiti in
curs) si invatarea distribuita (sa repeti in mai multe sesiuni scurte, esalonate in timp, nu totul intr-o singura
zi). Important de stiut: metodele care ,par” eficiente - recitirea de mai multe ori si sublinierea - dau, de fapt,
rezultate slabe pe termen lung, pentru ca creeaza senzatia de familiaritate fara a consolida memoria.

TECTAREA ACTIVA

In loc s& recitesti de mai multe ori acelasi curs, incearca sa iti amintesti informatia fara sa te uiti in
material. Pune-ti intrebari:

e Care sunt cele 3 idei principale?

e Cum as explica acest concept unui coleg?
e Ce exemplu pot da?

e Ceiintrebare ar putea aparea la examen?

o Ce confund frecvent?

Dupa ce raspunzi din memorie, verifica materialul si corecteaza ce ai omis. Un beneficiu suplimentar:
testarea regulata reduce, in timp, anxietatea dinaintea examenelor, pentru ca ajungi in sesiune deja
obisnuit sa iti verifici cunostintele.

INVATAREA DISTRIBUITA (ESALONATA IN TIMP)
in loc s& inveti totul intr-o singura zi, imparte materia in mai multe treceri, la distanta:
e prima trecere: intelegere generala;
e adoua trecere: clarificarea conceptelor;
o atreiatrecere: exercitii, intrebari, aplicatii;
e Uultima trecere: recapitulare si testare.

Aceasta abordare este mai eficientda decéat ,invatatul pe ultima suta de metri”, pentru ca permite
consolidarea informatiei in timp. Invatarea distribuita si testarea activd functioneazd cel mai bine
impreuna: repeti la intervale, iar la fiecare reluare te testezi in loc sa recitesti.

EXPLICAREA CU CUVINTE PROPRN

Dupa ce citesti o tema, incearca sa o explici fara sa repeti formularile din curs. Daca poti explica simplu
si corect, inseamna ca ai inteles. Daca nu poti, revino la material si identificad exact unde este blocajul.
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INVATAREA IN GRUP
Grupurile de studiu pot fi utile daca sunt organizate. Nu este suficient sa stati impreuna cu materialele
deschise - stabiliti un scop clar:

e recapitulam o tema;

e rezolvam exercitii;

e Ne punem reciproc intrebari;
e Verificam proiectul;

o discutam ce nu am inteles.

Dincolo de beneficiul academic, sprijinul reciproc si relatile formate astfel hranesc sentimentul de
apartenenta - iar studentii care simt ca au pe cine intreba trec mai usor peste perioada de tranzitie.

( )

e SFAT
Exista universitati in care institutia sau asociatiile studentesti organizeaza grupuri de studiu.
Dar chiar daca nu exista un cadru deja format, nimic nu te opreste sa iti creezi propriul grup
de studiu, la initiativa ta sau a colegilor. invatarea in grup functioneaza la fel de bine si atunci
cand o pornesti tu.

SCRIEREN ACADEMICA < SURSELE DE DOCUMENTARE
O parte din evaluari presupun lucrari scrise: eseuri, referate, proiecte. Cateva repere utile:
e porneste de la o structura clara (introducere - cuprins cu argumente - concluzie);

o foloseste surse de incredere (carti de specialitate, articole din reviste stiintifice, baze de date
academice la care ai acces prin biblioteca universitara - Web of Science, Scopus, ScienceDirect
si altele), nu prima pagina de pe internet;

e hoteaza-ti sursele pe masura ce documentezi, ca sa le poti cita corect;

o lasa timp pentru rescriere - un text bun se obtine, de regula, la a doua sau a treia varianta.
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© 155 GESTIONAREA TIMPULUI ) & PROCRASTINARN

Organizarea timpului nu inseamna sa ocupi fiecare ora din zi, ci sa stii ce este important, ce este urgent si ce
poate fi planificat. Procrastinarea - améanarea sarcinilor in ciuda faptului ca stii ca vei avea de pierdut - este
extrem de frecventa si este, totodata, un factor de risc dovedit pentru rezultate slabe si pentru intentia de
abandon. Procrastinarea nu este lene, ci, cel mai adesea, un mod de a evita disconfortul (o sarcina grea,
teama de esec, lipsa de claritate). De aceea, cele mai eficiente solutii nu tin de ,mai multa vointd", ci de a
face sarcina mai mica, mai clara si mai usor de inceput.

>  PRIORITIZAREA: CE FAC INTA)
Un mod simplu de a prioritiza este sa imparti sarcinile in 4 categorii, dupa urgenta si importanta:

URGENT $1 IMPORTANT

Termen maine, examen apropiat, proiect de
predat. Le rezolvi primele.

? URGENT, DAR MAI PUTIN IMPORT ANT

Unele mesaje si mici sarcini administrative.

IMPORTANT, DAR NU URGENT

Cititul constant, invatatul pe parcurs,
pregatirea pentru sesiune. Aici se castiga
sau se pierde semestrul, pentru ca este
zona pe care o sacrificdm cel mai usor.

NIC) URGENT, NIC) IMPORT ANT

Activitati care consuma timp fara sa ajute.

D™= 2™"TOoOW™C

>

IMPORTANTA

Cea mai mare capcana pentru studenti este amanarea lucrurilor importante pana devin urgente: invatatul
pentru sesiune este important inca din timpul semestrului, dar devine urgent abia inainte de examen.

Cateva instrumente practice de prioritizare, pe care le poti incerca si pastra daca ti se potrivesc (sunt metode
populare de organizare, nu retete garantate - important este sa gasesti ce functioneaza pentru tine):

REGULA CELOR 3 PRIORITAT!

in fiecare zi, alege cel mult 3
lucruri care chiar conteaza si
asigura-te ca le faci. Restul
vine dupa.

JEAT THE FROG" (MANANCA
BROASCA

Fa prima data, dimineata,
sarcina pe care esti cel mai
tentat sa o amani. Odata
rezolvata, restul zilei pare mai
usor.

wPICKLE JAR" (BORCANUL)

Imagineaza-ti ziua ca un
borcan: pune intai ,pietrele
mari” (sarcinile esentiale),
apoi ,pietricelele” (sarcini
medii) si abia la final ,nisipul”
(maruntisuri). Daca incepi cu
nisipul, nu mai incap pietrele.
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> TEWNICA POMODOR(: LUCRUL PE INTERVALE, CU PAUZE

Pomodoro inseamna sa lucrezi concentrat un interval scurt (clasic 25 de minute, dar poti folosi 25-45 de
minute), apoi sa iei o pauza de 5 minute; dupa 3-4 astfel de cicluri, iei o pauza mai lunga (15-30 de minute).
Pauzele scurte, programate, reduc oboseala mentala si ajutd la mentinerea concentrarii mai bine decéat
pauzele luate haotic, ,cand simti". Avantajul practic pentru un boboc este dublu: iti reduce tentatia de a
verifica telefonul Tn intervalul de lucru si transforma o sarcina mare si descurajanta intr-o serie de pasi scurti,
usor de inceput.

0 CUM PORNEST) CAND AMANI: PLANUR) DACA-ATUNCI" $) PAS) MIC)

Una dintre cele mai bine documentate tehnici impotriva amanarii este formarea de intentii de implementare -
planuri concrete de forma ,daca apare situatia X, atunci fac Y". in loc de ,0 sa invat mai mult la statistica”,
formuleaza: ,daca se termina cursul de la ora 12, atunci merg direct la biblioteca si lucrez 30 de minute la
seminarul de statistica”. Planurile concrete cresc semnificativ sansa de a trece efectiv la actiune, pentru ca
leaga comportamentul de un moment si un loc precise.

MET(ODA WOOP

O varianta structurata a acestei idei este metoda WOOP (din engleza: Wish - Outcome - Obstacle -
Plan, adica Dorinta - Rezultat - Obstacol - Plan).

Aceasta are patru pasi:

(1) Dorinta - formuleaza clar ce vrei (,sa trec examenul de analiza");

(2) Rezultatul - imagineaza-ti concret cum ar fi si cum te-ai simti daca ai reusi;

(3) Obstacolul - identifica sincer principalul obstacol din tine (de exemplu: ,aman fiindca mi se pare
greu si ma apuc seara tarziu");

(4) Planul - fa un plan ,daca-atunci” pentru a depasi acel obstacol (,daca e ora 18 si inca nu am

inceput, atunci inchid telefonul si fac un singur Pomodoro”).
\ _J

Si, mai presus de orice tehnica: daca amani, incepe cu o sarcina de 10 minute. Cel mai greu este startul;
odata inceput, continuarea devine mult mai usoara. imparte proiectele mari in pasi mici, lasi in program
spatiu pentru intarzieri si situatii neprevazute si planifica nu doar studiul, ci si masa, odihna, transportul si
timpul liber.
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@ 15.9 GESTIONAREA EMOTNLOR, A STRESULU) ) SANATATEA
MINT ALA

Un anumit nivel de stres este normal, mai ales in perioadele cu examene, proiecte si termene. Dar stresul
intens si persistent poate afecta somnul, concentrarea, sanatatea si rezultatele. Primul pas in gestionarea
emotiilor este sa le poti identifica si sa le recunosti declansatorii: ce situatie a aparut inainte sa te simti
coplesit? Un termen? O comparatie cu colegii? Lipsa de somn? Numirea emotiei si a cauzei ei reduce, in sine,
o parte din intensitate.

>  MOTIVATIA $) DEMOTIVAREA

Motivatia nu este constanta - fluctueaza, si este normal. A astepta ,sa ai chef” inainte de a incepe este o
capcana: de cele mai multe ori, actiunea vine inaintea motivatiei, nu invers. Un prim pas mic (10 minute)
genereaza adesea suficient avant pentru a continua. Reconectarea cu scopul personal (de ce ai ales acest
parcurs) ajuta in zilele grele, la fel ca impartirea obiectivelor mari in reusite mici, care iti intaresc treptat
increderea (autoeficacitatea).

> BURNQUTUL ACADEMIC

Burnoutul academic este o stare de epuizare cauzata de stres prelungit, care se manifesta prin trei semne:
epuizare (te simti golit de energie), detasare (pierzi interesul, devii indiferent fata de studii) si scaderea
sentimentului de eficacitate (ai impresia ca nimic din ce faci nu e suficient). Burnoutul nu este acelasi lucru
cu oboseala de dupa o sesiune grea; este de durata si nu trece dupa o noapte de somn. Daca te regasesti in
aceste semne pe o perioada mai lunga, este un semnal clar ca ai nevoie de o pauza si, eventual, de sprijin de
la CCOC.

> SEMNE CA STRESUL DEVINE GREU DE GESTIONAT

. . . Dificultati de . . Anxietate intensa
Oboseala persistenta ’ Amanare constanta ..
concentrare inainte de examene
Iritabilitate Izolare Lipsa motivatiei Tulburari de somn
Absente repetate Senzatia ca nu mai poti face fata

Un reper recomandat de specialisti: daca ai simptome severe sau suparatoare care dureaza doua saptamani
sau mai mult - dificultati de somn, schimbari ale apetitului, dificultati de concentrare, pierderea interesului
pentru activitati sau imposibilitatea de a-ti duce la indeplinire sarcinile obisnuite - este momentul sa ceri
ajutor specializat. Poti incepe cu CCOC sau cu serviciile de consiliere psihologica ale universitatii.

4 =
UN EXERCITIVU RAPID PENT RU MOMENTELE IN CARE TE BLOCHEZ2)

Scopul nu este sa rezolvi totul imediat, ci sa iesi din blocaj.

e scrie tot ce ai de facut; alege prima sarcina mica pe care o poti face acum;
o incercuieste ce are termen in urmatoarele e lucreaza 25 de minute, apoiia 0 pauza de 5 minute;

48 de ore; .
® repeta.
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®  TEHNIC) DE REGLARE EMOTIONALA §) DE GESTIONARE A STRESULUI

IMPARTE < CONCRETIZENZA SEPARA CE POT) CONTROLA DE CE NV

Imparte sarcinile mari in pasi mici si obiective Noteaza ce te ingrijoreaza, apoi marcheaza doar
realiste pentru fiecare zi; usureaza startul si lucrurile asupra carora poti actiona si incepe cu
reduce senzatia de coplesire. unul dintre ele.

RESPIRATIE <) PAUZE ACTIVE y0k8£gr£ CU CINEVA DE CERE CLARIFICAR) ACADEMICE
Cateva minute de respiratie INCREDERE DIN TIWP

lenta sau o scurta plimbare Un coleg, un prieten, familia, Inainte ca o neintelegere s
reduc tensiunea fiziologica tutorele sau un consilier; devina o problema urgenta.
inainte de un examen sau o verbalizarea reduce presiunea

prezentare. si deseori aduce solutii.

1510 PRIMA SESIUNE: CUM TE PREGATEST) FARA PANICA

Prima sesiune poate parea intimidanta pentru ca este diferita de evaluarile din liceu. Poti avea mai multe
examene intr-un interval scurt, proiecte de predat, colocvii, conditii de intrare in examen sau discipline cu
evaluare pe parcurs.

CU 3-4 SAPTAMAN) INAINTE CU 1-2 SAPTAMAN) INAINTE N 2)UA DINAINTEA EXAMENULU)
DE SESIUNE DE SECIUNE e nuincerca sa inveti totul de la
e Verifica datele examenelor; e imparte materia pe zile, zero;
« verifica forma de evaluare; incepand cu disciplinele » recapituleazi ideile principale;
e Noteaza ce proiecte sau cele mai dificile; » pregiteste documentele
teme mai ai; e alterneaza materiile necesare;
« verifica daca ai conditii de teoretice cu cele aplicate; e« Vverifica ora si sala;
prezenta; o foloseste testarea activa « dormi suficient - o noapte
o Verifica bibliografia; si repeta la intervale; odihnitoare iti sustine memoria
« intreab3 profesorul ce nu e lasa timp pentru si concentrarea mai mult decat
este clar: recapitulare. inca doua ore de ,tocit”;
e Mmergila consultatii, daca ai e evita sa compari obsesiv cét ai
nevoie. invatat cu ceilalti.

Daca nu promovezi un examen, nu interpreta automat situatia ca pe un esec personal. Analizeaza ce s-a
intdmplat: ai inceput prea térziu, nu ai inteles cerintele, ai avut absente, nu ai folosit metode potrivite sau ai
avut dificultati personale? Apoi discuta cu profesorul, tutorele sau CCOC si stabileste un plan de recuperare.
O restanta gestionata din timp ramane o restanta; una ignorata se poate transforma in mai multe.
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€ 1517 ADapTAREA LA UN ORAS NOU

Pentru multi studenti, primul an inseamna si mutarea intr-un oras nou. Aceasta schimbare poate fi
entuziasmanta, dar si obositoare: trebuie sa inveti trasee, sa gestionezi cazarea, transportul, bugetul,
cumparaturile, relatia cu colegii de camera si distanta fata de familie.

IN PRIMELE SAPTAMANI, CLARIFICA PENTRU A REDUCE STRESUL ADAPTARN
LUCRURILE DE BA2A o fauntraseu de proba pana la facultate inainte de
e CUm ajungi de la cazare la facultate si prima zi aglomerata;

cat dureaza drumul; o salveaza adrese importante in telefon;

e unde poti manca la costuri accesibile; o PA3streaza o suma mica pentru urgente;

¢ unde sunt biblioteca, salile principale,
secretariatul, cabinetul medical si
CCOC;

e Ce variante de transport ai;

o stabileste reguli clare cu colegii de camera;

e pastreaza legatura cu familia si prietenii, dar
construieste si relatii noi;

e huteizola daca primele zile sunt dificile - este una

ce cheltuieli lunare estimezi. . . -
° dintre cele mai frecvente reactii si trece.

@ 1592 INTEGRAREA SOCIALA S) SENTIMENTUL DE APART ENENT

Integrarea sociala nu tine doar de viata personala - este legata direct de reusita academica si de decizia de
a continua studiile. Sentimentul ca apartii comunitatii universitare si ca ai pe cine te baza este asociat, in
numeroase studii, cu mai putin stres, o stare de bine mai buna si o probabilitate mai mare de a ramane in
facultate. Apartenenta nu se construieste dintr-o data, ci prin mici acte repetate de conectare: o
conversatie dupa seminar, o intrebare adresata unui coleg, participarea la o activitate.

Nu trebuie sa devii imediat foarte sociabil. Integrarea Cum iti dai seama ca ai nevoie de mai mult

se construieste treptat, prin pasi mici: sprijin social:

e Vorbeste cu un coleg dupa seminar; e eviti constant contactul cu colegii;

e Mergi la activitatile pentru boboci; e Nu ai pe cine intreba lucruri simple despre

e participa la o intalnire a unei organizatii facultate;
studentesti; o te simtiizolat;

¢ alatura-te unui grup de studiu (sau formeaza e ainceput sa lipsesti pentru ca nu te simti
unul); integrat;

o intreaba colegii din ani mai mari despre discipline e aiimpresia ca ,toti ceilalti se descurca,
si profesori; doar tu nu” (este o impresie foarte

e participa la activitati sportive, culturale sau de raspandita i, de regula, falsa - si colegii
voluntariat; tai au aceleasi temeri).

e accepta ca nu toate relatiile se formeaza imediat.

in astfel de situatii, poti apela la CCOC, la tutore, la reprezentantii studentilor sau la organizatiile studentesti.
Nu este nevoie sa astepti o problema grava pentru a cere sprijin.
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© 1512 comnuL 9 ENERGIA ZnNICA

Somnul este adesea primul lucru sacrificat in primul an: cursuri, iesiri, proiecte, sesiune, naveta, colegi de
camera sau munca part-time. Totusi, somnul are un rol esential ’h memorie, atentie, reglare emotionala si
capacitatea de a invata - informatia invatata se consolideaza in mare parte n timpul somnului.

Un detaliu important si surprinzator: ceea ce conteaza cel mai mult pentru rezultate nu este somnul din
noaptea dinaintea examenului, ci consecventa somnului pe parcursul saptamanilor si al lunii dinainte. Cu alte
cuvinte, un program de somn relativ stabil, mentinut in timp, ajutda mai mult decat o singura noapte
Jecuperatoare”.

4 )

RECOMANDAR) PRACT)CE

e e Incearca sa ai ore de somn cat mai constante, inclusiv in weekend;
e evita sainveti frecvent toata noaptea;
e redu expunerea la ecrane inainte de culcare, daca observi ca iti afecteaza somnul;
e evita consumul de cafea sau bauturi energizante seara;
o foloseste dopuri de urechi sau masca de somn daca stai in camin si ai zgomot;
e pastreaza patul, pe cat posibil, pentru somn, nu pentru invatat permanent;
e daca ai o noapte slaba, revino la rutina in loc sa compensezi haotic.
Un obiectiv realist nu este perfectiunea, ci o rutina minima care sa iti permita sa
functionezi bine.

\_ J

© 7514 mgcaren 1 ciniraren FI2ICA

Activitatea fizica nu este importanta doar pentru corp, ci si pentru starea de bine. Miscarea regulata reduce
simptomele de depresie si anxietate, sprijind somnul, gandirea si ihvatarea si imbunatateste starea generala.

Recomandarile internationale pentru adulti indica cel putin 150-300 de minute de activitate fizica moderata
pe saptamana (sau 75-150 de minute de activitate intensa), plus activitati de intarire musculara in cel putin 2
zile pe saptamana. Pentru un student in anul I, acest lucru poate parea mult - dar principiul de baza este
simplu: orice miscare este mai buna decat deloc, iar minutele se aduna pe parcursul zilei.

4 )

1DE) SIMPLE
e e Mmergipe jos o parte din drumul spre facultate;
e ia-o pe scari cand poti;
e fa o plimbare de 20 de minute dupa cursuri;
e Mmergi la sala sau baza sportiva a universitatii, daca exista;
e participa la activitati sportive recreative;
e fa stretching dupa perioade lungi de stat la birou;

e alege uneori sa inveti intr-un spatiu care te obliga sa te deplasezi.
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15.95 RELATIILE TN UNIVERSITATE S) COMUNICAREA

Relatiile bune - cu colegii, cu profesorii, cu tutorii - sunt printre cele mai puternice resurse de adaptare.
Céateva repere practice:

COMUNICAREA €U CADRELE DIDACTICE RELATNLE €U COLEGN $) SPRIJINUL RECIPROC

o Profesorii sunt mai accesibili decat par. Colegii nu sunt doar ,,concurenta”. Un grup de

« Foloseste orele de consultatii si e-mailul colegi cu care poti discuta, invata sau verifica
institutional. informatii iti usureaza enorm anul | - de la

impartasirea notitelor pana la confirmarea unui
termen. Sprijinul intre colegi (de exemplu,
studenti din ani mai mari care ii indruma pe
boboci) este o practica tot mai raspandita si cu
efecte pozitive documentate asupra integrarii si
a rezultatelor. Ofera, la randul tau, sprijin cand
poti - reciprocitatea construieste relatii
durabile.

o Cand scrii un e-mail, fii clar si politicos:
subiect concret, formula de salut, cine esti
(nume, program, an, grupa), intrebarea sau
solicitarea in 2-3 fraze, multumiri si formula
de incheiere. Un mesaj bine scris primeste, de
reguld, un raspuns mai rapid.

o Mergi la consultatii pregatit: cu materialele
citite si cu intrebarile notate.

© 7516 IGURANTE, RESPECT $) LIMITE PERSONALE

Comunitatea universitara trebuie sa fie un spatiu sigur si respectuos. Nu sunt normale comportamentele
care te umilesc, te intimideaza, te izoleaza, te hartuiesc sau iti afecteaza sanatatea fizica ori psihica.

CERE SPRIJIN DACA TE CONFKUN]‘I cv... PAS) UTIL

o bullying; e hoteaza ce s-aintamplat, cu date si contexte;
¢ hartuire; e pastreaza mesaje, e-mailuri sau alte dovezi,
o discriminare; daca exista;

e Presiune din partea colegilor; e discuta cu un student reprezentant sau cu o

« conflicte repetate in camin; organizatie studenteasca;

contacteaza structurile responsabile din

e comportamente nepotrivite din partea unor e e
colegi sau persoane din comunitatea universitate;
universitara; e cere sprijin psihologic daca situatia te

« teama de a participa la activitati din cauza afecteaza;

unui mediu ostil. « Nunhormaliza comportamentele abuzive.
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15.97 ETICA ACADEMICA $) FOLOSIREA RESPONSABILA A
RESURSELOR

Reusita academica nu inseamna doar note bune, ci si corectitudine. Plagiatul, copiatul, falsificarea datelor
sau predarea unei lucrari realizate de altcineva pot avea consecinte serioase (de la anularea evaluarii pana
la exmatriculare).

[ PENTRU A EVITA PROBLEMELE )
e noteaza sursele folosite; e« Mmarcheaza citatele;
o reformuleaza cu grija si indica sursa ideilor; e intreaba profesorul ce stil de citare prefera;
e Nu prelua lucrari de la colegi; e nu folosi materiale online fara verificare;
o Verifica regulile privind utilizarea instrumentelor digitale si a inteligentei artificiale.

\ S

In cazul instrumentelor de inteligenta artificiala, regulile pot diferi de la o disciplind la alta. Unele cadre
didactice pot permite utilizarea lor pentru idei, structurare sau verificari preliminare, iar altele pot interzice
folosirea lor pentru lucrari evaluate. Regula de baza este: respecta cerintele disciplinei si fii transparent cu
privire la modul in care ai lucrat.

@ 1518 CUM CER) AJUTOR LA TIMP

Multi studenti cer ajutor abia cand problema a devenit urgenté. in realitate, sprijinul este mai eficient atunci
cand este cerut devreme - iar a cere ajutor este un semn de maturitate, nu de slabiciune.

CERE AJUTOR DACA UNDE POT) MERGE

e Nnuintelegi cerintele unei discipline; o latutore, pentru orientare academica general;

e aiinceput sa lipsesti frecvent; o la cadrul didactic, pentru clarificari legate de
disciplina;

e aiacumulat restante;

o NU reusesti si iti organizezi timpul; o la secretariat, pentru proceduri administrative;

e la CCOC, pentru consiliere, orientare si sprijin

o te simtiizolat; . .
psihologic;

¢ aidificultati financiare; . . .
o lareprezentantii studentilor, pentru drepturi,

o aiprobleme de cazare; proceduri si probleme colective;

« alanxietate puternica inainte de examene; « la organizatiile studentesti, pentru integrare si

e hu stii daca programul ales ti se potriveste; sprijin informal;
¢ ai simptome care iti afecteaza viata de zi o la cabinetul medical sau la servicii specializate,
Cu zi. pentru probleme de sanatate.

Nu trebuie sa stii perfect cui sa te adresezi. Important este sa incepi cu o persoana sau o structura de
sprijin, iar aceasta te poate indruma mai departe. Daca te confrunti cu o urgenta care iti pune in pericol
sanatatea sau siguranta, apeleaza imediat serviciile de urgenta (112).
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@ 15.19 UN PLAN SIMPLU PENTRU PRIMELE § SAPTAMAN)

4 2\
Adaptarea este mai usoara daca o iei pe etape. Planul de mai jos este orientativ, adapteaza-I la situatia

ta.

SAPTAMANILE 1-2: ORIENTARE SAPTAMANILE 3-4: ORGANIZARE

o afla unde sunt salile, Dbiblioteca, e hoteaza termenele si conditiile de evaluare
secretariatul, sediul CCOC si cantina; pentru fiecare discipling;

o activeaza conturile institutionale; o identifica disciplinele dificile;

e participa la activitatile pentru boboci; e Mergi la primele consultatii, daca ai

» salveazi contactele importante; neclaritati;

» Citeste orarul si structura anului universitar; e incepe sa iti formezi o rutina

o parcurge fisele disciplinelor; saptamanala.
o Verifica ce alte oportunitati ai la dispozitie

(ex. recrutarile si evenimentele organizatiilor

studentesti).

SAPTAMANILE 5-6: CONSOLIDARE SAPTAMANILE ?-8: PREGATIRE PENTRU

o verifica daca ai absente sau teme restante; SESIUNE

 incepe lucrul la proiecte; o Verificd formele de evaluare;

» formeaza un grup de studiu (sau aldtura-te o incepe recapitularea;
unuia); e rezolvaintrebari sau exercitii;

o testeaza metode de invatare activa; ¢ clarifica cerintele inainte de sesiune;

e discuta cu tutorele daca simti ca nu te o ajusteaza planul daca ai ramas in urma.
adaptezi.

Acest plan nu trebuie urmat rigid. Rolul lui este sa te ajute sa nu lasi toate lucrurile importante pentru
finalul semestrului.
\_ J
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@ 15.20 JDEEA-CHEIE A PRIMULU) AN
)

Primul an nu este doar despre a promova examenele. Este perioada in care inveti: b
o cum functioneaza universitatea; e cum inveti eficient;
e Cum ceri ajutor la timp; e cum iti organizezi timpul;
e Cum construiesti relatii; e CUmM ai grija de sanatatea ta;
e Cum iei decizii mai autonome.
. J

Daca ar fi sa retii un singur lucru din acest capitol: dificultatile din anul | sunt normale si trecatoare, iar
abandonul este aproape intotdeauna rezultatul unor probleme nerezolvate la timp - nu al lipsei tale de
valoare. Fii atent la semnalele care iti arata ca ai nevoie de sprijin si actioneaza din timp. Facultatea este
mult mai usor de parcurs atunci cdnd nu incerci sa te descurci singur cu toate. De multe ori, ceea ce pare o
fundatura este o problema punctuala care are solutie.

15.21 CHESTIONAR DE AUTOEVALUARE A ADAPTARM -
CUM MA ADAPTEZ LA VIATA DE STUDENT?

Un scurt exercitiu de autoreflectie — academic, social si emotional

> CE ESTE ACEST EXERCITIV ($) CE NU ESTE)

Trecerea la viata de student vine cu multe schimbari deodata: un mod nou de a invata, oameni noi, un oras
poate nou, mai multa autonomie. E firesc ca lucrurile sa nu ,se aseze” din prima. Acest scurt exercitiu te ajuta
sa te opresti un moment si sa observi cum iti merge - la invatatura, in relatiile cu ceilalti si in felul in care te
simti.

Este o oglinda pentru tine, nu un test si nu un diagnostic. Nu exista raspunsuri corecte sau gresite, nimeni
nu te evalueaza si rezultatul ramane la tine. Scopul lui e simplu: sa te ajute sa vezi unde te descurci bine si
unde ti-ar putea prinde bine putin sprijin — iar daca e cazul, sa stii incotro te poti indrepta.

Un scor mai mic la o sectiune nu inseamna c3 e ceva in nereguld cu tine. Inseamna doar c&, in perioada
asta, acel aspect e mai solicitant, ceva prin care trec foarte multi studenti.

> CUM RASPUNZ)

Gandeste-te la ultimele cateva saptamani si raspunde cat mai sincer — pentru tine raspunzi.
Pentru fiecare afirmatie, alege un numar de la1la 5:

e 1= deloc adevarat pentru mine

e 2 = maidegraba nu

e 3 =uneori/ neutru

o 4 = maidegraba da

e 5 = complet adevarat pentru mine

Nu te grabi si nu cauta raspunsul ,bun”. Conteaza ce ti se potriveste tie acum.



_ GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
S‘;:L"nae';tagu‘:i - ADAPTARE, REUSITA ACADEMICA,
P SANATATE SI STARE DE BINE

CHESTIONAR UL

A. Cum ma descurc cu partea academica 12345 Y

A1. Reusesc, in general, sa tin pasul cu cerintele academice (cursuri, seminare, [ 0O O 0O O
teme, examene).

A2. mi organizez timpul astfel incat sa am si timp de studiu. ooood

A3. De obicei ma apuc de teme si proiecte din timp, fara sa le aman pana in ooooo
ultimul moment.

A4.n general, inteleg continutul predat la cursuri si seminare. ooodn

A5. Sunt multumit(a) de felul in care ma descurc la invatatura pana acum. ooodn

s = A = q q q =
B. Cum ma simt in comunitatea universitara

B1. Am reusit sa cunosc si sd ma imprietenesc cu alti studenti. oooon
B2. Ma simt ,la locul meu” in universitatea / facultatea mea. OO00O0Ond
B3. Daca as avea o problema, as sti la ce coleg(i) as putea apela. ooogd
B4. Particip sau as putea participa cu usurinta la activitati in afara cursurilor ooooad

(evenimente, proiecte, organizatii studentesti).

(C. Cum mé simt, in general 12 3 45 )

C1. n general, reusesc sé gestionez stresul legat de facultate. ooood
C2. Cand apar dificultati, simt ca le pot face fata. ooood
C3. Am, in general, energie si motivatie pentru activitatile mele de zi cu zi. ooooo
C4. In ansamblu, m& simt bine in aceast& perioada a vietii mele. ooodn

> CUM IT) CALCULEZ) SCORUL

E foarte simplu. Pentru fiecare sectiune, aduna punctele pe care le-ai dat si imparte la numarul de afirmatii
din sectiune. Vei obtine o ,medie" intre 1 si 5 pentru fiecare capitol:

e Sectiunea A (academic): aduni A1-A5 si imparti la 5.

e Sectiunea B (social): aduni B1-B4 si imparti la 4.

o Sectiunea C (emotional / stare de bine): aduni C1-C4 si imparti la 4.

Priveste fiecare sectiune separat, nu aduna totul intr-un singur scor. E mai util sa vezi la ce capitol te
descurci bine si la care ai nevoie de putin sprijin.
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>  CE INCEAMNA REZULTATUL

4 N
Media pe sectiune Cum poti citi rezultatul

36-50 Te descurci bine la acest capitol. Continua ce faci si, daca vrei, ajuta si un
U I .
coleg care are nevoie.

In general esti pe drumul bun, dar sunt cateva lucruri pe care le-ai putea

2,6-35 . e < - S .
' ' imbunatati. Arunca o privire la ideile si resursele de mai jos.

Pare ca acest aspect e mai solicitant pentru tine chiar acum. Este ceva ce

10-2,5 foarte multi studenti simt, mai ales la inceput de drum — nu inseamna ca e
ceva ,in nereguld” cu tine. Ar putea sa te ajute sa discuti cu cineva (vezi
.Unde poti gasi sprijin").

De retinut: acesta e o ,fotografie” a momentului, nu o eticheta. Lucrurile se schimba pe parcurs, iar
dificultatile de la inceput de drum sunt normale si foarte des intalnite. Daca azi esti in zona portocalie la un
capitol, peste cateva saptamani — cu putin sprijin sau doar cu timp - lucrurile pot arata cu totul altfel.

Sfat. Oriunde te-ai situa, la fiecare capitol exista cativa pasi mici pe care ii poti incerca. Nu incerca sa bifezi
toti pasii in acelasi timp! Alege unul singur, cel care ti se pare cel mai la indemana:

A. Academic - Daca vrei sa intaresti acest capitol, incepe cu organizarea: doua-trei intervale scurte de studiu
rezervate in calendar, pe parcursul saptamanii, conteaza mai mult decat orele adunate inainte de sesiune.
Vezi subcapitolele 15.5, 15.7 si 15.8.

B. Social - Apartenenta se construieste din pasi mici si repetati: o conversatie dupa seminar, o intrebare
adresata unui coleg, o intalnire a unei organizatii studentesti. Vezi subcapitolul 15.12.

C. Emotional - starea de bine - Daca te simti sub presiune, primul pas e sa humesti ce te apasa si sa separi ce
poti controla de ce nu. lar daca starea grea tine de doua saptamani sau mai mult, e momentul sa ceri sprijin,
poti incepe la CCOC. Vezi subcapitolul 15.9.

> UNDE POT) GAS) SPRIIN

Daca simti ca ti-ar prinde bine o mana de ajutor la vreunul dintre capitole, ai la dispozitie mai multe variante,
toate sunt alegeri sanatoase, nu semne de slabiciune:

e Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) din universitatea ta ofera gratuit consiliere
educationala, sprijin pentru tehnici de Tnvatare si management al timpului, consiliere psihologica si de
cariera.

o Tutorele de an / cadrele didactice (prin consultatii) pentru dificultati legate de cursuri, examene sau
organizarea studiului.

o Colegii si organizatiile studentesti pentru a te conecta, a-ti face prieteni si a intra in activitatile din
universitate.

o Secretariatul facultatii — pentru intrebari administrative care iti dau batai de cap.

lar daca simti ca treci printr-o perioada mai grea si ai nevoie sa vorbesti cu cineva, e un lucru bun si matur sa

ceri sprijin. Poti incepe cu psihologul din cadrul CCOC sau cu un specialist ales de tine. Nu trebuie sa treci
singur(a) prin ce e greu.
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CE MI-AS F) DORIT
<A T IN ANUL ?

Restul ghidului iti explica cum functioneaza universitatea: regulile, structurile,
drepturile si procedurile. Capitolul acesta raspunde la o intrebare diferita: ce ar fi
fost util sa stii inainte de aincepe, dar nu apare scris nicaieri?

Pentru a-l construi, nu am decis noi ce merita spus. Am intrebat studenti din ani
mai mari si absolventi din universitati, orase si domenii de studii diferite ce si-ar
fi dorit sa stie in primul an. Raspunsurile lor au fost grupate pe teme si
transformate in informatiile de mai jos. Unele confirma lucruri pe care le gasesti
detaliate in celelalte capitole, altele tin de experienta de zi cu zi si nu se regasesc
in niciun regulament.

‘= JN ACEST CAPITOL

m 16.1 Lucruri care nu apar in 16.3 Ce afli doar la fata locului: de
regulamente. Cum e, de fapt, verificat la tine in universitate si
primul an in oras

16.4 Ce nu a fost mentionat de

16.2 Vocabularul primului an studenti, dar merita stiut din start
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16.9 LUCRUR) CARE NU APAR IN REGULAMENTE.

CUM E, DE FAPT, PRIMUL AN

Aceasta este partea care a aparut cel mai des in discutile cu studentii din ani mai mari si absolventii.
Aproape toti au vorbit despre acelasi lucru: nu informatia academica a fost cea mai grea, ci schimbarea de

ritm si de responsabilitate.

LA FACULTATE, NIMENI NU TE MA) UKMﬂKEgTE
2ILNIC.

Nu vei mai avea un diriginte, iar cadrele
didactice nu vor insista sa iti predai temele sau
sa recuperezi ce ai pierdut. Exista un tutore
(indrumator) de an, dar rolul lui este sa te
orienteze atunci cand il cauti, nu sa iti verifice
constant activitatea. Initiativa iti apartine.

DESCHIDEREA PROFESORIOR EXISTA, DAR
TREBUIE CERUTA.

Majoritatea celor intervievati au spus ca
profesorii sunt mai receptivi decat par la prima
vedere si ca regreta ca nu au intrebat mai
devreme. Consultatiile, intrebarile dupa curs si
e-mailurile politicoase sunt lucruri normale, nu
o inconvenienta.

PROGRAMUL FLEXIBIL ESTE UN AVANTA) DOAR
DACA IL ORGANIZE2).

Poti avea zile cu un singur curs si zile cu
activitati pana seara. Fara un orar personal, in
care sa-ti rezervi explicit timp pentru studiu,
odihna si viata personala, sarcinile se
acumuleaza spre finalul semestrului.

METODA DE INVATARE DIN LICEU, DE REGULA, NU
MA) FUNCTIONEA2A.

Volumul de informatie este mai mare, iar
memorarea mecanica devine ineficienta.
Studentii din ani mai mari au ajuns, aproape toti,
la aceleasi solutii: rezumate proprii, explicarea
notiunilor cu propriile cuvinte, harti
conceptuale, recapitulari scurte dupa curs.

CHIAR ) ACOLO UNDE PkEgEN'TA LA CURS NU ESTE
OBLIGATORIE, EA CONTEA2A.

Conteaza pentru intelegerea disciplinei, pentru
interactiunea cu profesorii si colegii si

pentru ca multe informatii practice (cerinte,
exemple, clarificari) circula doar la curs, nu siin
suportul scris.

SESIUNEA NU SE POATE RECUPERA INTEGRAL IN
ULTIMELE SAPTAMANL.

Este dificil sa acumulezi materia pentru sase,
sapte sau mai multe examene in patru-cinci
saptamani. Chiar si 20-30 de minute de recitire
a notitelor dupa fiecare curs schimba complet
efortul din sesiune.

PRIMA SESIUNE ESTE, DE OBICE), CEA MmA) GREA,
INDIFERENT CAT DE BINE TE-A) PREGATIT.
Este o experienta noua ca format, ritm si
presiune. Faptul ca ti se pare dificila nu
inseamna ca ai gresit alegerea.

ADAPTAREA CERE TIMP S) NU SE INTAMPLA IN
ACEEAS) PERIQADA PENTRU TOATA LUMEA.

Este firesc sa dureze pana iti gasesti ritmul,
oamenii si sentimentul ca apartii. Compararea
cu colegii care par sa se fi acomodat
instantaneu este o greseala.

NU TREBUIE SA STH DIN PRIMUL SEMESTRU
INCOTRQ TE INDREPT).

Poti sa-ti schimbi interesele pe parcurs, sa
descoperi treptat ce iti place si sa iti ajustezi
directia. Anul | este, in buna masura, o perioada
de explorare.
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DACA TE MUT) IN ALT ORAS, SE SCHIMBA MA) MULT
DECAT ADRESA.

Apar distante, timpi de deplasare, gatit, spalat,
cumparaturi, gestionarea banilor. Merita sa te
pregatesti pentru partea practica a autonomiei,
nu doar pentru cea academica.

CONVIETUIREA, LA CAMIN SAU IN CHIRIE, SE RE2(LVA
PRIN REGUL) DISCUTATE DIN TIMP.

Curatenia, programul de liniste, musafirii si
folosirea lucrurilor comune sunt subiecte care

par marunte pana devin conflicte. O discutie de
zece minute in prima saptamana previne
majoritatea neintelegerilor.

PRIMELE SAPTAMAN) SUNT CEL MA) USOR MOMENT
PENTRU A CUNOASTE QAMEN).

Toata lumea este noua si disponibila. Activitatile
de inceput de an, pauzele dintre cursuri si
grupurile pe interese sunt ocaziile cele mai
simple. Mai tarziu, grupurile se formeaza si

devine mai greu.

IMPLICA-TE IN CEL PUTIN O ACTIVITATE IN AFARA
CURSURILOR, DAR NU IN TOATE.

Organizatiile studentesti, voluntariatul,
proiectele si evenimentele iti aduc experienta,
oameni si abilitati pe care facultatea nu le preda.
in acelasi timp, un ,da" spus la absolut orice
poate duce rapid la epuizare.

OB(QSEALA, STRESUL $) DIFICULTATILE DE
ADAPTARE NU SE RE2(LVA IGNORANDU-LE.
Somnul, alimentatia, miscarea si timpul liber nu
sunt un lux, ci conditii ca sa poti sustine efortul
academic pe termen lung. A cere ajutor - de la
un coleg, de la tutore sau de la centrul de
consiliere - nu este un semn de slabiciune, ci
modul obisnuit in care se rezolva lucrurile.

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
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UTESTE FISA DISCIPLINE) PE@T@U F!ECAAKE
DISCIPLINA, IN PRIMELE DQUA SAPT AMANL.

Acolo scrie exact cum vei fi evaluat, ce pondere
are fiecare componenta si care sunt cerintele
minime de promovare. Este cea mai rapida
modalitate de a evita surprizele din sesiune.

VERIFICA DIN PRIMA LUNA STRUCTURA ANULU)
UNIVERSITAR PUBLICATA DE UNIVERSITATEA TA.

Afla cand sunt cursurile, sesiunea, restantele
si vacantele. Multe decizii (cand iti iei o zi
libera, cand planifici o deplasare) depind de
acest calendar.

TINE TOATE TERMENELE-LIMITA INTR-UN
SINGUR LOC.
Un calendar sau o lista unica, actualizata, este
suficienta. Problema apare cénd informatia e
imprastiata in zece grupuri si trei caiete.

INVATAREA ESALONATA IN TIMP BATE INVATAREA
INTENSIVA.

Aceleasi ore de studiu, distribuite pe mai multe
saptamani, produc rezultate mai bune decat
concentrate in ultimele zile.

TESTEAZA-TE, NU DOAR RECIT).

Incearca sa reproduci ideile din memorie sau s3
le explici cu cuvintele tale inhainte de a verifica
in notite. Senzatia de familiaritate la recitire nu
inseamna ca stii materia.

VEkIHCZl—]‘I E-MAILUL INSTITUTIONAL S) CANALELE
OFICIALE ALE FACULTATN.

Multe informatii importante (modificari de orar,
termene, oportunitati) circula exclusiv pe aceste
canale, iar grupurile informale ale colegilor nu
sunt o sursa sigura.
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16.2 VOCABULARUL PRIMULU) AN

Acestea sunt intrebarile academice si administrative pe care studentii intervievati le-au mentionat cel mai
frecvent. Le gasesti explicate pe larg in capitolele indicate; mai jos ai varianta scurta.

@, CE SUNT CREDITELE ECTS S) DE CE CONTEAZA?

Creditele masoara volumul de munca necesar pentru o discipling, nu dificultatea sau numarul de ore de
curs. Un credit inseamna 25-30 de ore de munca totala (curs, seminar, studiu individual, proiecte
etc.), iar un an universitar inseamna, de obicei, 60 de credite. Creditele se obtin doar prin promovarea
disciplinei si sunt transferabile, adica pot fi recunoscute la o alta universitate sau intr-o mobilitate.

5 Mai multe informatii: capitolul ,Creditele transferabile (ECTS)".

< CE INSEAMNA SA TREC) ANUL"?

Nu inseamna sa promovezi toate examenele. De regula, este nevoie sa acumulezi cel putin jumatate
din creditele anului, la care se adauga criteriile stabilite de fiecare universitate prin regulament propriu.
Disciplinele nepromovate raman de recuperat, cu efect asupra parcursului tau ulterior.

> Mai multe informatii: capitolul ,Promovarea unui an universitar”.

00 CE SUNT PLANUL DE INVATAMANT $) FISA DISCIPLINEN?

Planul de invatamant iti arata ce discipline ai pe fiecare an de studii, cate credite au si cum sunt
evaluate: raspunde la intrebarea ,ce voi invata, cand si cat?". Fisa disciplinei detaliaza o singura
materie: obiective, continut, bibliografie, forma de evaluare si cerinte minime de promovare. Este harta
ta pentru semestru.

> Mai multe informatii: capitolul ,Planul de invatamant”.

PREZENT A ESTE QBLIGATORIE?

Depinde de tipul activitatii si de regulamentul universitatii tale. La laboratoare, seminare si activitati
practice prezenta este, de reguld, obligatorie, iar la cursuri regulile variaza. Exista si proceduri de
recuperare a activitatilor cu prezenta obligatorie. Verifica fisa disciplinei si regulamentul institutiei.

> Mai multe informatii: capitolul ,Prezenta la activitatile didactice”.



Cofinantat de GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
Uniunea Europeana CE MI-AS FI DORIT SA STIU iN ANUL |

© CE SUNT RESTANTELE §) CUM FUNCTIONEAZA MARIRILE DE NOTA?

Restanta (reexaminarea) inseamna re-sustinerea unui examen nepromovat, in sesiuni dedicate.
Marirea de nota inseamna re-sustinerea unui examen deja promovat, pentru o nota mai mare. Numarul
de incercari, taxele si, foarte important, ce se intampla cu nota initiala daca la marire obtii mai putin
sunt stabilite prin regulamentul fiecarei universitati. Verifica-le inainte de a te inscrie.

> Mai multe informatii: capitolul ,Restantele si reexaminarile / Maririle de nota".

CJ CARE ESTE DIFERENTA DINTRE CURS, SEMINAR, LABORATOR ) PROIECT?

Cursul este activitatea in care profesorul prezinta tematica pentru un grup mare de studenti. Seminarul
se desfasoara in grupe mici si aprofundeaza, prin discutii si aplicatii, informatiile de la curs. Laboratorul
este activitate practica. Proiectul este o tema complexa, individuala sau in echipa, care poate conta
semnificativ in nota finala. La aceeasi disciplina poti avea cadre didactice diferite pentru curs si pentru
seminar.

5 Mai multe informatii: capitolul ,Activitatile didactice”.

R CINE ESTE TUTQRELE DE AN $) CU CE MA POATE AJUTA?

Este un cadru didactic desemnat sa te ajute sa te organizezi, sa te adaptezi si sa gestionezi
problemele care iti pot afecta parcursul academic. Nu are rolul unui diriginte: te sprijina atunci cand il
cauti. Numele si datele de contact se publica, de obicei, pe site-ul facultatii.

5 Mai multe informatii: capitolul ,Tutorele de an (sau de serie/grupa)”.

B2 CUM FUNCTIONEAZA BURSELE: CAND, CUM APLIC, CAT?

Existd mai multe categorii de burse: de performanta, de studiu, sociale, pentru ajutor social ocazional,
speciale si de performanta sportiva. Atentie! Bursa sociala nu se acorda doar pe criteriul veniturilor, ci
si in alte situatii, precum afectiuni medicale severe. Calendarul, lista documentelor necesare si
cuantumurile se stabilesc de fiecare universitate, asa ca verifica din timp regulamentul de burse.

> Mai multe informatii: capitolul ,Categorii de burse / Bursele sociale: cui se acorda”.

IS CUM FUNCTIONEA2A CAZAREA IN CAMIN S) CE FAC DACA NU PRIND LOC?

Cazarea se face pe baza unui calendar si a unor criterii stabilite de fiecare universitate, iar termenele
sunt de obicei stricte. Anumite categorii de studenti au regim special. Daca nu obtii un loc, poti verifica
in ce conditii universitatea acorda subventie de cazare pentru studentii care aleg alta forma de locuire.

> Mai multe informatii: capitolul ,Caminele studentesti”.
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¥ CE ESTE ERASMUS+ S) CAND POT APLICA?

Este principalul program care iti permite sa studiezi sau sa faci practica in alta tara, cu sprijin financiar
si cu recunoasterea creditelor obtinute. Disciplinele pe care le urmezi si modul in care sunt
recunoscute se stabilesc Thainte de plecare, printr-un Learning Agreement. Oferta de universitati
partenere difera de la o facultate la alta, deci verifica acordurile facultatii tale.

> Mai multe informatii: capitolul ,Programul Erasmus+".

23 CE FAC DACA SIMT CA NU AM ALES BINE FACULTATEA SAU SPECIALIZAREA?

Exista posibilitatea transferului (denumit mobilitate academica definitiva), in conditiile stabilite de
universitati. inainte de a lua o decizie, meritd o discutie cu tutorele de an sau cu centrul de consiliere:
uneori problema este de adaptare, nu de alegere.

> Mai multe informatii: capitolul ,Mobilitatea academica definitiva (transferul)”.

& CE SERVICN GRATUITE AM (A STUDENT?

Mai multe decét se stie in anul I: consiliere psihologica si de cariera la CCOC, biblioteci si sali de
lectura, acces la salile de sport si la bazine, asistenta medicala si stomatologica in cabinetele
universitare, acces la internet in spatiul universitar, suport de curs gratuit, eliberarea gratuitd a
adeverintelor, a carnetului si a legitimatiei de student. Daca te intereseaza antreprenoriatul,
universitatea ta poate avea si o societate antreprenoriala studenteasca.

> Mai multe informatii: capitolul ,Baza materiala si serviciile pentru studenti / Cine te poate ajuta?
Structurile de sprijin”.

B CE REGULAMENTE AR TREBUI SA CUNQOSC DIN ANUL 7

Cele mai importante documente pe care ar trebui sa le citesti sunt regulamentul privind activitatea
profesionala a studentilor (prezenta, restante, mariri, repartizarea buget-taxa etc.) si Codul drepturilor
si obligatiilor studentului de la nivelul universitatii.

> Mai multe informatii: capitolul ,Surse oficiale de informare”.
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16.3 CE AFL) DOAR LA FATA LOCULU): DE VERIFICAT LA TINE
IN UNIVERSITATE <) IN OKAS

O parte dintre lucrurile pe care studentii intervievati si-ar fi dorit sa le stie nu au un raspuns valabil pentru
toata tara: depind de universitate, de facultate sau de orasul in care studiezi. Le-am pastrat totusi aici,
pentru ca sunt exact intrebarile care blocheaza un boboc in primele saptamani. Le poti folosi ca lista de
verificat, iar raspunsurile le gasesti intreband local.

Cand se publica orarul, unde apare si cum se
citeste (serie, grupa, subgrupa, saptamani pare
si impare).

Cum functioneaza numerotarea salilor si a
cladirilor si cat dureaza deplasarea dintr-o
cladire in alta. Este util sa afli asta ihainte de
prima zi de cursuri, nu in timpul ei.

Ce carti si suporturi de curs sunt necesare, care
se gasesc la biblioteca si care se pun la
dispozitie in format digital.

Unde poti lucra sau invata in afara orelor: sali
de lectura, spatii de studiu, biblioteci deschise
seara.

Unde este cantina, care este programul si cum

se plateste. Mai multe persoane intervievate au
mentionat ca au descoperit-o tarziu, desi este o
optiune mai accesibila decat mancarea luata in
graba.

Cum functioneaza transportul public pentru
studenti in orasul tau: ce abonament iti trebuie,
ce documente se cer, daca exista decontare si
cum se face. Daca ai venit dintr-o localitate fara
metrou sau fara transport public complex,
merita sa intelegi reteaua inainte de prima zi.

Daca ai nevoie de viza de flotant sau de alte
formalitati administrative locale.

Cum te inscrii la biblioteca universitatii si la
bibliotecile mari din oras, ce card iti trebuie si la
ce baze de date online ai acces gratuit ca
student.

Unde se afla cabinetul medical si cel
stomatologic universitar, ce servicii ofera si
cum te programezi.

Ce echipament iti este necesar la laboratoare
sau la practica si de unde se procura.

Ce organizatii studentesti exista in facultatea si

in universitatea ta, ce activitati organizeaza si

cum te poti implica. Multe informatii practice
despre parcursul academic circula mai rapid
prin ele decat pe canalele oficiale.

Ce evenimente de cariera organizeaza
facultatea (intalniri cu angajatori, cu absolventi,
targuri de joburi) si ce profesii poti avea,
concret, dupa programul pe care il urmezi.
Aceasta intrebare a aparut frecvent si rar are un
raspuns evident in anul I.

Ce oportunitati de practica exista in afara
variantelor uzuale din domeniul tau si cine le
gestioneaza la nivelul facultatii.

Ce reduceri si facilitati ai ca student in orasul
tau: muzee, teatre, evenimente culturale, baze
sportive.

Cui adresezi aceste intrebari: tutorelui de an, secretariatului facultatii, studentilor reprezentanti,
organizatiilor studentesti din universitate sau colegilor din ani mai mari. Pentru maparea detaliata a tipurilor
de probleme cu structurile potrivite, vezi capitolul ,,Cui ma adresez pentru...?".



&~
—_

Cofinantat de
Uniunea Europeana

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI
CE MI-AS FI DORIT SA STIU iN ANUL |

16.4 CE NU A FOST MENTIONAT DE STUDENT),
DAR MERITA STIUT DIN START

Ai dreptul la suport de curs gratuit, pus
la dispozitie in primele doua saptamani
de lainceperea fiecarui semestru. Este
un drept prevazut la nivel national.

Ai dreptul sa cunosti baremul unei
evaluari in maximum 24 de ore de la
finalizarea acesteia si ai dreptul de a
contesta lucrarile scrise. Contestatia
este solutionata de o comisie din care nu
fac parte cei care te-au evaluat initial.
Probele orale, sportive sau artistice nu
pot fi contestate.

Exista taxe care nu pot fi percepute in
niciun caz: eliberarea adeverintelor, a
carnetului si a legitimatiei de student,
eliberarea actelor de studii sau trecerea
de pe un loc cu taxa pe unul finantat de
la buget si invers. Daca ti se cere plata
pentru astfel de servicii, verifica
regulamentul si adreseaza-te unui
student reprezentant.

Repartizarea pe locuri bugetate si cu
taxa se poate modifica delaanlaan, in
functie de rezultatele academice. Nu esti
blocat in situatia din anul |, in niciunul
dintre sensuri.

Anumite categorii de studenti
beneficiaza de scutiri de taxe si de
gratuitate la cazare prevazute la nivel
national, dincolo de burse. Merita sa
verifici daca te incadrezi, chiar daca nu
ai depus dosar pentru bursa sociala.

A

Taberele studentesti sunt un program
national, cu cazare si masa gratuite
pentru studentii eligibili, iar aplicarea se
face dupa un calendar anual. Este una
dintre facilitatile despre care multi
studenti afla abia in anii mari.

La unele universitati, activitatea de
voluntariat iti poate aduce credite de
studii, iar implicarea in organizatii si
proiecte poate fi consemnata in
suplimentul de diploma. Regulile difera
de la o institutie la alta, deci verifica
regulamentul propriu.

Plagiatul, autoplagiatul, fraudarea
evaluarii si predarea unei lucrari
realizate de altcineva sunt abateri de la
etica universitara, cu sanctiuni care pot
ajunge pana la exmatriculare. Merita sa
intelegi regulile de citare din primul
semestru, nu la prima lucrare mai ampla.

Daca esti afectat de discriminare,
hartuire sau alte abateri de la etica
universitara, te poti adresa comisiei de
etica a universitatii. Sesizarile privind
hartuirea pe criteriu de sex sau hartuirea
morala pot fi analizate inclusiv atunci
cand sunt anonime.

Ca student, ai dreptul sa fii reprezentat
in structurile de conducere ale facultatii
si ale universitatii, iar studentii
reprezentanti sunt alesi de colegi. Daca
observi ceva care nu functioneaza,
aceasta este calea institutionala prin
care poti propune o schimbare.
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a GLOSAR. DE TERMEN)

Termenii sunt ordonati alfabetic.

Acolo unde un cuvant are un inteles aparte in mediul universitar, explicatia se
refera la acest inteles.
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ABANDON UNIVERSITAR

= renuntarea la studii inainte de
finalizarea lor. De regula nu are o
singura cauza, ci este rezultatul unui
proces — o acumulare de dificultati
academice, sociale, emotionale sau
financiare neadresate la timp.

ADEVERINTA

= document care atesta un fapt (de
exemplu, calitatea de student). Se
elibereaza gratuit, la cerere.

ARACIS (AGENTIA ROMANA
DE AS)GURARE A CALITAT))
IN INVATAMANTUL
SUPERIOR)

= agentia care evalueaza extern
calitatea programelor si a institutiilor

de invatamant superior, in vederea
autorizarii si acreditarii.

BAREM

= criteriile de punctare ale unei
evaluari. Ai dreptul sa cunosti
baremul in maximum 24 de ore de la
finalizarea evaluarii.

CARNET DE STUDENT

= document care atesta calitatea de
student, un fel de ,act de identitate”
in situatiile in care trebuie sa
dovedesti ca esti student. Primul
exemplar se elibereaza gratuit.

CES (CERINTE
EDUCATIONALE SPECIALE)

= nevoi educationale suplimentare,
adaptate particularitatilor individuale
si unei anumite dizabilitati sau
dificultati de invatare.

CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE

= structura executiva care asigura
conducerea operativa a universitatii,
condusa de rector; include si un
reprezentant al studentilor.

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

ACREDITARE

= procesul prin care un program de
studii sau o universitate este evaluata
extern si primeste dreptul oficial de a
scolariza si de a emite diplome
recunoscute.

AN UNJIVERSITAR

= perioada de studiu care incepe, de
reguld, in prima zi lucratoare a lunii
octombrie si se incheie la 30
septembrie a anului urmator. Este
impartit in doua semestre.

AUTONOMIE UNIVERSITARA
= libertatea fiecarei universitati de a-
si organiza activitatile si de a lua
decizii, cu respectarea legii si a
standardelor de calitate. Nu poate
restrange drepturile stabilite la

nivel national.

BURSA

= forma de sprijin financiar. Exista
burse pentru performanta, de
studiu, sociale, pentru ajutor
social ocazional, speciale si de
performanta sportiva.

CARTA UNIVERSITARA

= documentul fundamental dupa
care functioneaza o universitate, in
limitele legii.

CICLU DE STUDN

= nivel al invatamantului superior:
licenta (ciclul 1), masterat (ciclul Il) si
doctorat (ciclul lll).

COMISIA DE ETICA
UNIVERSITARA

= structura independenta care
analizeaza sesizarile privind abateri
de la etica (plagiat, fraudarea
evaluarii, discriminare, hartuire etc.)
si poate aplica sanctiuni.

GLOSAR DE TERMENI

ACT DE STUD?)

= nscris oficial, cu regim special
(diploma, certificat sau atestat),
care confirma finalizarea unor studii
si titlul ori calificarea obtinuta. Se
elibereaza gratuit.

ANAL)2A DE SIMILITUDIN?
= verificarea originalitatii lucrarii de
finalizare a studiilor, cu ajutorul unui
program recunoscut la nivel national,
inainte de sustinerea ei.

AUTOR!2ARE DE
FUNCT)ONARE PROVI20RIE
= prima etapa in viata unui program
de studii sau a unei universitati, care
acorda dreptul de a organiza
admitere si de a desfasura procesul
de invatamant, Tnainte de acreditare.

BURSA SOCIALA

= bursa menita sa sprijine studentii
din medii defavorizate (venituri
reduse, orfani, familii monoparentale,
centre de plasament, afectiuni
medicale severe), in vederea
asigurarii conditiilor minime

de subzistenta.

CCOC (CENTRUL DE
CONSILIERE §) ORIENTARE
IN CARJERA)

= structura prezenta in fiecare
universitate, cu psihologi si consilieri,
care ofera gratuit servicii de
consiliere psihologica si academica,
orientare in cariera si sprijin

pentru adaptare.
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CONSILIUL FACULTAT)?

= organismul de decizie al facultatii,
format din maximum 75% cadre
didactice si minimum 25% studenti.

CONTRACT DE STUD)!?

= documentul care stabileste
conditiile in care urmezi programul.
Odata semnat, esti considerat
student. Citeste-| ihainte de a-I
semna.

DECAN

= persoana care reprezinta si
conduce o facultate.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT

= cadrul didactic ales sa conduca
operativ un departament academic.

ERASMUS+

= cel mai cunoscut program de
mobilitati internationale, care iti
permite sa studiezi sau sa faci
practica in alta tara, cu sprijin
financiar si cu recunoasterea facila
a creditelor.

EXMATRICULARE

= Incetarea calitatii de student, fie ca
sanctiune pentru abateri de la etica si
deontologia universitara, fie ca
urmare a nerespectarii altor obligatii
stabilite de universitate.

FEDERATIE NATIONALA
STUDENTEASCA

= asociere a organizatiilor studentesti
la nivel national.

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

CONSULTAT

= ore puse la dispozitie de cadrele
didactice, in care poti cere explicatii
suplimentare. Mergi pregatit, cu
intrebarile notate.

CREDITE TRANSFERABILE
(ECTS)

= unitati care masoara volumul de
munca necesar promovarii unei
discipline (participare la cursuri,
seminare, studiu individual etc.). Un
credit inseamna 25-30 de ore de
munca, iar un an universitar inseamna,
de obicei, 60 de credite.

DEPARTAMENT ACADEM)C

= unitate academica dintr-o facultate,
organizata pe unul sau mai multe
domenii de specialitate.

DISCIPLINA

= materie de studiu. Disciplinele pot fi
obligatorii, optionale (trebuie sa alegi
dintre ele) sau facultative (le poti
alege daca vrei).

EXAMEN DE DISERTATJE

= examenul de finalizare a studiilor de
masterat, constand in prezentarea si
sustinerea lucrarii de disertatie.

FACULTATE

= unitatea academica ce organizeaza
programe de licenta, masterat sau
doctorat. Este structura cu care vei
interactiona cel mai des.

GLOSAR DE TERMENI

CONTESTATIE

= procedura prin care soliciti
reevaluarea unei lucrari scrise. Este
solutionata de o comisie din care nu
fac parte cei care te-au evaluat initial.
Probele orale, sportive sau artistice nu
pot fi contestate. iti poti exercita
dreptul de contestatie fata de orice
decizie care te priveste in calitate de
student, in conditiile si termenele
prevazute de regulamentele proprii ale
universitatii.

CURS

= activitate didactica in care
profesorul prezinta tematica unei
discipline pentru un grup mare
de studenti.

DEPARTAMENT (STRUCTURA
ADMINISTRATIVA LA
NIVELUL UNIVERSITATID

= structura organizatorica ce se ocupa
de indeplinirea unor sarcini
administrative ale institutiei (ex.

Departamentul social, Departamentul
camine-cantine etc.)

ECHIVALAREA STUDIILOR

= recunoasterea creditelor obtinute la
o alta universitate sau in cadrul unei
mobilitati, astfel incat sa fie luate in
calcul in programul tau.

EXAMEN DE LICENTA /
DIPLOMA

= examenul de finalizare a studiilor de
licenta, cu doua probe: cunostinte
fundamentale si de specialitate,
respectiv sustinerea lucrarii

de finalizare.
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FISA DISCIPLINE)

= documentul care stabileste
obiectivele, continutul, metodele de
evaluare, bibliografia si cerintele
minime de promovare ale unei
discipline. Functioneaza ca o ,harta"
a semestrului.

GRUPUR)} / MED)}
DEFAVOR)2ATE

= categorii de studenti definite de

Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
care beneficiaza de sprijin (scutiri de
taxe, gratuitate la cazare, burse etc.).

LABORATOR

= activitate didactica practica,
frecventa la disciplinele tehnice
si experimentale, adesea cu
prezentd obligatorie.

LOC BUGETAT / LOC CU TAXA

= loc finantat de la bugetul de stat
(fara taxa de scolarizare), respectiv
loc pentru care platesti taxa.
Repartizarea se poate modifica de la
an la an, in functie de rezultate.

MOBILITATE ACADEMICA

= desfasurarea unei parti din studii la

un alt program sau la o alta
universitate (in tara sau in
strainatate), cu recunoasterea
creditelor obtinute.

PLAGIAT

= preluarea muncii sau a ideilor
altcuiva fara a indica sursa. Este o
abatere de la etica universitara, cu
consecinte serioase.

PROMOVAREA ANULU)
UNIVERSITAR

= indeplinirea conditiilor minime

pentru a te inscrie in anul urmator (de

reguld, acumularea a cel putin
jumatate din creditele anului, plus
criteriile proprii ale universitatii).

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

FINALIZAREA STUDIILOR

= examenul care marcheaza
incheierea unui ciclu de studii
(licentd/diploma sau disertatie).

INTEGRALIST

= student care, la finalul anului
universitar sau la finalul unei sesiuni
de examinare, a promovat toate
examenele din planul de Thvatamant.

LEARNING AGREEMENT

= acordul, specific Erasmus+, in
care stabilesti ce discipline urmezi in
mobilitate si cum vor fi recunoscute
la intoarcere.

MARIRE DE NOTA

= re-sustinerea unui examen deja
promovat pentru a obtine o nota mai
mare. Regulile (inclusiv daca este
gratuita sau cu taxa) difera de la o
universitate la alta.

ORGAN)2ATIE STUDENTEASCA

= structura gestionata in totalitate de
studenti (de reprezentare sau
profesionald), prin care poti face
voluntariat si iti dezvolti abilitati
practice.

PRACTICA DE SPECIALITATE

= stagiu, de regula obligatoriu, in care
aplici intr-un context real de munca
ce inveti si te pregatesti pentru
cariera. Esti indrumat de un tutore

de practica.

PROJECT

= tema complexa, individuala sau in
echipa, care poate conta semnificativ
in nota finala.

GLOSAR DE TERMENI

FORMA DE INVATAMANT

= modul de organizare a activitatilor
didactice ale unui program de studii.
Exista trei forme: cu frecventa
(activitati zilnice, cu intalnire directa
intre studenti si cadre didactice, in
spatiul universitar), cu frecventa
redusa (activitati concentrate,
periodice, combinate cu pregatire la
distantd) si la distanta (predominant
online, cu tutorat). Nu toate
programele se pot organiza la toate
formele - de exemplu, doctoratul nu
are forma la distanta, iar unele burse,
reduceri de transport sau tabere
studentesti sunt conditionate de forma
cu frecventa.

INMATRICULARE

= procesul prin care, dupa admitere si
confirmarea locului, devii oficial
student (de reguld, prin decizia
rectorului, incepand cu noul an
universitar, in urma semnarii
contractului de studii).

LEGITIMATIE DE STUDENT

= document care atesta calitatea
de student, folosit, de exemplu,
pentru reducerea la transport. Se
elibereaza gratuit.

MINISTERUL EDUCATIE) §)
CERCETARM!

= institutia care reglementeaza si
monitorizeaza sistemul de invatamant
superior si emite ordine privind
admiterea, bursele, taberele si

alte aspecte.

PLAN DE JNVATAMANT

= documentul care stabileste
disciplinele pe ani de studii, creditele,
tipurile de activitati si modul de
evaluare. Raspunde la intrebarea ,ce
voi invata, cand si cat?".
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PROMOVAREA UNE)
DISCIPLINE

= indeplinirea cerintelor minime din fisa
disciplinei, atingdnd nota minima (de

regula 5) de la care se acorda creditele.

REG)A
= denumirea uzuala a taxei de

cazare in camin, stabilita de
fiecare universitate.

RMUR (REGISTRUL
MATRICOL UNO)

= baza de date nationala electronica
in care sunt inregistrati toti studentii
din universitatile din Romania. Acesta
va fi integrat in RUNIDAS (Registrul
Unic National Integrat al Diplomelor si
Actelor de Studii)

SECRETARIAT

= structura administrativa unde
soliciti informatii si documente:
adeverinte, inscrieri, taxe, contracte,
burse, cazare, transferuri, contestatii.

SESIUNE DE EXAMINARE

= perioada, stabilita de fiecare
universitate, in care se sustin
examenele — de regula la finalul
fiecarui semestru.

SUBVENTIA DE CA2ARE

= sprijin financiar pentru studentii
care nu obtin un loc in camin si aleg
alta forma de cazare (chirie).

TABERE STUDENTEST)

= program national, derulat in
vacante, care ofera cazare si masa
gratuite studentilor eligibili (de regula
integralisti, la invatamént cu
frecventd, la stat).

GHIDUL NATIONAL AL STUDENTULUI

RECTOR

= persoana care realizeaza
conducerea executiva a universitatii
si care este reprezentantul legal

al acesteia.

REGULAMENTUL PRIVIND
ACTIVITATEA PROFESIONALA
A STUDENTILOR

= documentul universitatii care
reglementeaza detaliat parcursul
téu academic (prezenta, recuperari,
restante, repartizarea buget-

taxa etc.).

ROMAN) DE PRETUTINDEN)

= categorie de studenti (etnici romani
din afara granitelor si descendentii
lor) cu reguli de scolarizare specifice,
inclusiv locuri fara taxa si bursa.

SEMINAR

= activitate didactica in grupe mai
mici, In care se discuta, se aplica si
se aprofundeaza informatiile de la
curs.

SAS (SOCIETATEA
ANTREPRENOR)ALA
STUDENTEASCA)

= structura a universitatii, care
sprijina, dezvolta si incurajeaza spiritul
antreprenorial al studentilor, printr-un
cadru de mentorat, evenimente,
competitii si acces la incubatoare de
afaceri.

SUPLIMENTUL DE DIPLOMA

= document universitar care detaliaza
parcursul tdu academic si insoteste
diploma (cu model comun la

nivel european).

TAXA DE SCOLARI2ARE

= taxa platita de studentii admisi pe
locuri cu taxa; poate fi achitata in
rate. Exista si alte taxe (de admitere,
de inmatriculare, de cazare).

GLOSAR DE TERMENI

REEXAMINARE (RESTANTA)
= re-sustinerea unui examen
nepromovat, in sesiuni dedicate
(numite in limbaj curent ,sesiuni

de restante”).

REPREZENTANT AL
STUDENTILOR (STUDENT
REPREZENTANT)

= student ales de colegi pentru a-i
reprezenta in structurile
universitatii/facultatii. Este persoana la
care poti apela cand simti ca
drepturile fti sunt incalcate sau cand
vrei sa propui schimbari.

SAPTAMANA BOBOCULU)

= activitatile de orientare organizate la
nceput pentru studentii din anul |
(prezentari, tururi de campus, intalniri
cu tutori si organizatii studentesti
etc.).

SENATUL UNIVERSITAR

= cel maiinalt for de decizie al
universitatii, format din maximum
75% cadre didactice si minimum 25%
reprezentanti ai studentilor.

STRUCTURA ANULU)
UNIVERSITAR

= calendarul propriu al fiecarei
universitati: perioadele de cursuri,
sesiunile de examene si de restante,
vacantele. Se publica pe site cu cel
putin 3 luni inainte.

SUPORT DE CURS

= materiale care rezuma continutul
predat (notite, prezentari). Ai dreptul
la suport de curs gratuit, pus la
dispozitie in primele doua saptamani
de lainceperea fiecarui semestru.

TUTORE / INDRUMATOR DE
AN

= cadru didactic care te ajuta sa te
adaptezi si sa gestionezi problemele
care iti pot afecta parcursul academic.
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IN LOC DE INCHEIERE

Acest ghid a fost gandit ca un punct de pornire - o privire de ansamblu asupra a tot ceea ce
inseamna si fii student in Romania. in realitate, fiecare universitate, fiecare facultate si
fiecare oras universitar iti va oferi propria sa lume, cu reguli specifice, comunitati unice si
oportunitati neasteptate.

Foloseste ghidul ori de cate ori ai o intrebare si completeaza-I cu informatiile specifice ale institutiei
tale, pe care le gasesti pe site-ul universitatii. Multe dintre situatiile pe care le vei intalni nu sunt
acoperite explicit aici — pentru ele, primul reflex ar trebui sa fie consultarea regulamentelor interne
ale universitatii si apelul la tutorele de an, la secretariatul facultatii sau la studentii reprezentanti.

Primul an de facultate este o perioada de acomodare, explorare si construire a unor obiceiuri noi.
Nu trebuie sa stii totul din prima saptamana si nu trebuie sa rezolvi singur toate dificultatile.
Important este sa stii unde gasesti informatiile, cui te poti adresa si cum poti cere sprijin la timp.
Greseste, invata, incearca lucruri noi, intreaba, candideaza, aplica, citeste mai mult decat ti se cere.

MULT SUCCES PE ACEST DRUM $) BINE Al VENIT IN COMUNITATEA UNIVERSITARA DIN ROMANIA)
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SURSE NORMATIVE

o Legeainvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 305/2024 pentru aprobarea Codului-cadru de etica si deontologie
universitara

Hotararea Guvernului nr. 1653/2024 privind finantarea burselor si a stagiilor pentru romanii de
pretutindeni si cetatenii straini

Hotararea Guvernului nr. 387/2025 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea si functionarea
Programului national de reducere a abandonului universitar

Ordinul ministrului educatiei nr. 6463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii din
invatamantul superior de stat, invatamant cu frecventa, cu modificarile ulterioare

Ordinul ministrului educatiei nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor
transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii, cu modificarile ulterioare

Ordinul ministrului educatiei nr. 4042/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
functionarea centrelor de consiliere si orientare in cariera din institutiile de invatamant superior

Ordinul ministrului educatiei nr. 4262/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea
academica a studentilor

Ordinul ministrului educatiei nr. 4294/2024 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor
studentului

Ordinul ministrului educatiei nr. 4481/2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea
invatdmantului superior pentru persoanele cu dizabilitati

Ordinul ministrului educatiei nr. 7844/2024 privind aprobarea Metodologiei de acordare a subventiilor
pentru camine-cantine destinate studentilor, precum si a subventiei pentru cazare acordate
studentilor care aleg alta forma de cazare decat caminele institutiilor de invatamant superior de stat

Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 653/2026 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea taberelor studentesti
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	2.1 Ce este învățământul superior și cum este reglementat
	Sistemul național de învățământ superior din România cuprinde toate instituțiile de învățământ superior acreditate. El este reglementat, în principal, prin Legea învățământului superior nr. 199/2023, completată de o serie de metodologii și norme aprobate prin hotărâri de Guvern sau ordine ale ministrului educației.
	Învățământul superior se poate organiza doar în instituții care sunt autorizate sau acreditate să organizeze studii universitare. Acest lucru îți garantează că studiile pe care le urmezi sunt recunoscute oficial și că instituția respectă standardele de calitate stabilite la nivel național.
	Învățământul superior este organizat pe trei cicluri de studii universitare:
	Licență
	Este primul tău contact cu mediul universitar; oferă pregătirea de bază într-un domeniu și conduce la diploma de licență.

	Masterat
	Permite aprofundarea unui domeniu, specializarea sau pregătirea pentru cercetare ori carieră didactică.

	Doctorat
	Este orientat spre cercetare științifică, creație artistică sau dezvoltare avansată.

	Pentru anumite domenii (de exemplu, medicină, farmacie, arhitectură, medicină veterinară), studiile de licență pot avea structuri integrate (care includ și masteratul), de durată mai mare, conform reglementărilor specifice.
	UNDE VERIFICI
	Pentru durata, structura și finalitatea exactă a programului tău, consultă pagina programului de studii, planul de învățământ și regulamentele universității.



	2.2 Tipuri de instituții de învățământ superior
	În România există trei tipuri principale de instituții de învățământ superior:
	Instituții publice
	Finanțate de la bugetul statului. Includ universități de stat civile și universități de stat militare.

	Instituții private
	Finanțate din surse private.
	Sunt universități particulare.

	Instituții confesionale
	Legate de anumite culte religioase recunoscute, care oferă educație în conformitate cu valorile acestora.
	Sunt, de regulă, private.

	Toate instituțiile de învățământ superior au personalitate juridică, sunt nonprofit și apolitice.
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	SISTEMUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT SUPERIOR
	Indiferent de tipul universității, statutul tău de student și drepturile fundamentale prevăzute de lege sunt aceleași. Diferențele apar la nivel de organizare, taxe, oferte de programe și anumite facilități, dar reperele esențiale sunt comune.


	2.3 Autonomia universitară
	Autonomia universitară este garantată de Constituția României. Practic, aceasta înseamnă că fiecare universitate are libertatea de a-și organiza propriile activități didactice și de cercetare, de a-și gestiona finanțele și de a lua decizii privind structura și funcționarea sa, cu condiția respectării legislației și a asumării răspunderii publice.
	De aceea, anumite reguli pot diferi de la o universitate la alta: calendarul activităților academice, lista disciplinelor și conținutul studiat, modul de organizare a sesiunilor de evaluare, metodele de evaluare, procedura de acordare a burselor, regulile privind cazarea sau modul de organizare a restanțelor. Toate aceste reguli specifice se regăsesc în regulamentele interne ale instituției.
	Autonomia universitară nu înseamnă că universitatea poate restrânge drepturile stabilite la nivel național. Drepturile reglementate la nivel instituțional nu pot limita drepturile reglementate la nivel național, care se aplică tuturor studenților din România.
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	2.4 Organizarea anului universitar
	Anul universitar începe, de regulă, în prima zi lucrătoare a lunii octombrie și se finalizează la 30 septembrie a anului calendaristic următor. În majoritatea universităților, anul este structurat în două semestre, fiecare având aproximativ 14 săptămâni de cursuri, urmate de minimum 3 săptămâni de examene. În unele universități, precum și în anii clinici din cadrul studiilor universitare medicale, anul universitar este împărțit în module didactice și în sesiuni de evaluare mai scurte, după caz.
	Fiecare universitate își stabilește calendarul propriu, cunoscut drept structura anului universitar.
	Acesta include:
	perioadele de cursuri;
	sesiunile de examene;
	sesiunile de restanțe sau reexaminări și măriri;
	vacanțele studențești;
	alte activități specifice universității (de exemplu, perioade de practică).
	Structura anului universitar este publicată pe site-ul oficial al fiecărei instituții și este aprobată de senatul universitar cu cel puțin 3 luni înainte de începerea anului universitar.
	Pentru tine, este un instrument de planificare: te ajută să știi când ai activități didactice, când începe sesiunea, când sunt vacanțele și când poți avea restanțe sau reexaminări.

	2.5 Rolul ministerului Educației și Cercetării
	Ministerul Educației și Cercetării are un rol esențial în reglementarea și monitorizarea activităților din sistemul de învățământ superior. Acesta propune politici și strategii naționale, verifică respectarea legislației și emite ordinele de ministru care reglementează aspecte concrete precum admiterea, bursele, accesibilizarea pentru persoanele cu dizabilități, organizarea centrelor de consiliere și orientare în carieră și altele.
	Site-ul Ministerului Educației și Cercetării: www.edu.ro
	Pe pagina ministerului poți consulta listele oficiale ale universităților acreditate (de stat civile, militare și particulare), precum și legislația în domeniul învățământului superior.
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	Cum este organizată universitatea ta
	O universitate este o instituție complexă, cu o structură bine definită, gândită să asigure buna desfășurare a activităților didactice, de cercetare și administrative. Înțelegerea acestei structuri te ajută să știi mereu cui să te adresezi atunci când ai o întrebare sau o problemă: profesorului, directorului de departament, decanului, rectorului, secretariatului sau unui student reprezentant.
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	3.1 Facultatea
	Facultatea este unitatea academică funcțională care organizează programe de licență, masterat sau, în unele cazuri, doctorat (dacă au o școală doctorală aferentă). O facultate poate include unul sau mai multe departamente și organizează, de regulă, programe de studii din același domeniu sau din domenii apropiate. Aceasta este structura cu care vei interacționa cel mai des.
	Consiliul facultății
	Consiliul facultății este organismul decizional și deliberativ al facultății. Aici se iau deciziile ce privesc, în general, aspectele academice din experiența ta de student (condițiile de admitere, disciplinele pe care le vei studia, modul de finalizare a studiilor etc.).
	Componența sa este reprezentată de maximum 75% cadre didactice și de cercetare și minimum 25% studenți. Reprezentanții cadrelor didactice sunt aleși prin vot universal, direct și secret al titularilor din departamentele facultății, iar reprezentanții studenților, prin vot universal, direct și secret al studenților facultății.
	PRINTRE ATRIBUȚIILE CONSILIULUI FACULTĂȚII SE NUMĂRĂ:

	aprobarea structurii, organizării și funcționării facultății, la propunerea decanului;
	aprobarea programelor de studii gestionate de facultate;
	controlarea activității decanului și aprobarea rapoartelor anuale ale acestuia privind starea facultății, asigurarea calității și respectarea eticii universitare.

	Decanul
	Decanul răspunde de managementul și conducerea facultății. Acesta conduce ședințele consiliului facultății și aplică hotărârile rectorului, ale consiliului de administrație și ale senatului universitar.
	Decanii sunt selectați prin concurs public, organizat de rector la nivelul fiecărei facultăți.
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	3.2 Departamentul
	Departamentul este unitatea academică funcțională care asigură producerea, transmiterea și valorificarea cunoașterii într-unul sau mai multe domenii de specialitate. De exemplu, o facultate de științe socio-umane poate avea un departament de sociologie, unul de psihologie și altul de jurnalism.
	Universitatea
	Facultatea
	Departamentul
	Directorul de departament
	Directorul de departament realizează managementul și conducerea operativă a departamentului. Acesta răspunde de elaborarea și implementarea planurilor de învățământ, de statele de funcții, de managementul cercetării și al calității și sprijină conducerea instituției în managementul financiar al departamentului.
	Este ales din rândul cadrelor didactice din departament, prin votul consiliului departamentului.


	3.3 Structurile de conducere
	la nivelul universității
	La nivelul fiecărei universități există două structuri principale de conducere: Consiliul de administrație și Senatul universitar.
	Consiliul de administrație (CA)
	Asigură conducerea operativă a universității și aplică deciziile strategice ale Senatului.
	Este condus de rector, care este reprezentantul legal al universității și realizează conducerea executivă a acesteia.
	Din Consiliul de administrație fac parte rectorul, prorectorii, decanii facultăților, directorul general administrativ, directorul general adjunct administrativ și un reprezentant al studenților.
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	PRINTRE ATRIBUȚIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE SE NUMĂRĂ:

	Senatul universitar
	max. 75% personal didactic și de cercetare
	min. 25% studenți
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	Comisia de etică universitară
	Centrul de consiliere și orientare în carieră
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	Centrul de consiliere și orientare în carieră (CCOC)
	Fiecare universitate dispune de un Centru de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC), o structură cu rolul de a furniza servicii de consiliere vocațională, educațională, psihologică și în carieră pentru studenți, elevi și absolvenți. Activitățile desfășurate de CCOC sunt variate, printre acestea numărându-se sesiuni de consiliere individuale sau de grup, ateliere de dezvoltare personală și profesională, sprijin pentru angajare, sprijin pentru studenții cu dizabilități/cerințe educaționale speciale sau activități de integrare în mediul universitar (inclusiv pentru studenții din categorii defavorizate sau în risc de abandon).
	Pentru mai multe informații despre CCOC, consultă capitolul „Cine te poate ajuta. Structurile de sprijin”, secțiunea „Centrul de consiliere și orientare în carieră (CCOC)”.

	Societatea antreprenorială studențească (SAS)
	Societățile antreprenoriale studențești (SAS) sunt structuri organizate în cadrul universităților cu rolul de a dezvolta și încuraja spiritul antreprenorial în rândul studenților și al proaspeților absolvenți. Acestea desfășoară activități care te pot sprijini dacă vrei să înțelegi ce înseamnă antreprenoriatul și cum să creezi o afacere în domeniul tău de studii.
	Mai multe detalii despre activitatea SAS poți găsi în capitolul „Oportunități pentru studenți”, secțiunea „Societăți antreprenoriale studențești”.

	Studiile doctorale
	Nu orice universitate organizează studii de doctorat. Cele care o fac au calitatea de Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) și nu sunt obligate să organizeze doctorat în toate facultățile.
	În universitățile organizatoare există școli doctorale, care organizează activitățile de doctorat într-un anumit domeniu, fiecare cu câte un consiliu al școlii doctorale (CSD), și un Consiliu pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD), care reglementează aceste activități la nivel instituțional. În ambele consilii, studenții-doctoranzi sunt reprezentați (minimum 25% în CSUD, respectiv cel puțin 1 student în CSD).
	Denumirile și organizarea concretă diferă de la o universitate la alta. Verifică întotdeauna structura publicată pe site-ul universității și al facultății tale.
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	4.3 Primele zile: orientarea pentru boboci
	În majoritatea universităților se organizează la început de an inițiative de tip „Săptămâna bobocului”, „Săptămâna de inițiere”, „Welcome week” sau sesiuni de orientare pentru studenții din anul I.
	Merită să participi, deoarece sunt cel mai rapid mod de a înțelege cum se desfășoară studiile universitare și ce oportunități ai. De obicei aceste evenimente includ:
	Aceste activități de orientare sunt, în general, organizate de facultăți, CCOC și/sau organizațiile studențești. De aceea, informațiile despre ele apar pe canalele de comunicare ale acestor structuri (pagini web și conturi de social media), astfel că îți recomandăm să le urmărești din timp, încă de când ai confirmat locul la facultate.
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	Parcursul academic
	Una dintre primele schimbări față de liceu este modul în care este organizat parcursul tău academic. Universitatea îți oferă mai multă autonomie, dar și mai multă responsabilitate.
	În acest capitol găsești explicate conceptele pe care le vei întâlni cel mai des, precum: planul de învățământ, fișa disciplinei, creditele, sesiunea, restanțele, reexaminările, practica, finalizarea studiilor și documentele de student.
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	5.1 Planul de învățământ
	Planul de învățământ este documentul care stabilește structura programului tău de studii, adică lista disciplinelor pe care le vei urma pe parcursul facultății, numărul de ore alocate fiecăreia și creditele ECTS aferente.
	Pe scurt, îți răspunde la întrebarea: „ce voi învăța, când și cât?”. Include:
	lista disciplinelor pe ani de studii, grupate în discipline fundamentale, de specialitate sau complementare, respectiv obligatorii, opționale și facultative;
	numărul de credite asociat fiecărei discipline;
	tipurile de activități didactice (curs, seminar, laborator, proiect, practică);
	distribuția orelor de studiu în cadrul fiecărui semestru;
	modul de evaluare pentru fiecare disciplină.
	Consultă planul de învățământ încă din prima săptămână (sau chiar din momentul când alegi ce program de studii vrei să urmezi), pentru că îți dă o imagine clară asupra parcursului pentru toți anii de studii și te ajută să te organizezi.
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	Cursurile
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	Proiectele
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	5.3 Creditele transferabile (ECTS)
	Creditele transferabile măsoară volumul de muncă necesar pentru parcurgerea unei discipline: timpul petrecut la cursuri, seminare și laboratoare, dar și studiul individual, temele, proiectele și pregătirea examenelor. Un credit corespunde, de regulă, unei durate de 25-30 de ore de muncă. Fiecare disciplină are asociat un număr de credite, iar o disciplină cu mai multe credite presupune mai mult timp de studiu și lucru.
	Pentru a obține creditele aferente unei discipline trebuie să promovezi evaluarea la acea disciplină, adică să obții nota minimă necesară (de regulă, nota 5). Acordarea creditelor nu depinde de cât de mare este nota, ci doar de promovarea disciplinei.
	Dacă mai multe examene sau proiecte cad în aceeași perioadă, verifică din timp creditele, cerințele și termenele fiecărei discipline, pentru a-ți doza echilibrat efortul între ele.

	5.4 Fișa disciplinei
	Fiecare disciplină are o fișă a disciplinei, reprezentând documentul care stabilește:
	obiectivele și rezultatele așteptate ale învățării;
	conținutul și tematicile;
	metodele de predare-învățare;
	bibliografia minimală și opțională;
	modalitățile de evaluare și ponderea fiecărui tip de evaluare în rezultatul final;
	cerințele minime de promovare.
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	Ai dreptul de a fi informat cu privire la conținutul fișei fiecărei discipline în primele două săptămâni de la începerea semestrului. Modul de examinare se comunică la începutul semestrului, iar orice modificare ulterioară a modalităților de evaluare se poate face doar cu acordul studenților. Fișa, în formă actualizată, se publică prin platforma de e-learning și/sau pe site-ul facultății.
	Citește fișa disciplinei la începutul fiecărui semestru. Vei ști exact ce subiecte se vor aborda la cursuri/seminare, cum vei fi evaluat, ce procent are fiecare metodă de evaluare (examen scris, lucrări de seminar, prezență, proiect etc.), ce bibliografie ți se recomandă și ce cerințe minime trebuie să îndeplinești pentru a promova. Este un fel de „hartă” a semestrului pentru disciplina respectivă.
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	Universitățile au autonomie în stabilirea regulilor de prezență la cursuri, seminare sau laboratoare, detaliate în fișa fiecărei discipline.
	Uneori există reglementări cu privire la procente minime de prezență pentru anumite discipline sau tipuri de activități didactice inclusiv în regulamentele universității, care se aplică tuturor disciplinelor/activităților didactice de acel tip (ex. același procent minim de prezență la toate laboratoarele).
	Unele activități didactice pot avea prezență minimă obligatorie (de regulă seminare și laboratoare), iar altele pot permite absențe fără consecințe asupra evaluării.
	Pentru activitățile cu prezență obligatorie, la nivelul universității sunt reglementate condițiile de recuperare: numărul maxim de recuperări pentru o disciplină, perioada în care se pot efectua și dacă presupun plăți suplimentare. Aceste informații se găsesc, în general, în regulamentul privind activitatea profesională a studenților.
	Dacă lipsești de la o activitate obligatorie, verifică imediat opțiunile de recuperare și discută din timp cu cadrul didactic.
	Studenții nu pot fi constrânși să participe la mai mult de 8 ore pe zi de activități didactice prevăzute în planul de învățământ al programului la care sunt înmatriculați. Este un drept reglementat la nivel național.
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	O restanță este o situație frecventă în anul I și nu îți compromite parcursul universitar: aproape fiecare student trece, la un moment dat, printr-o reexaminare. Planul de mai jos te ghidează pas cu pas, atât dacă ai susținut examenul și nu l-ai promovat, cât și dacă nu te-ai prezentat la el, oferindu-ți indicații de la gestionarea primelor reacții până la rezolvarea situației.
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	Taxe în timpul studiilor
	Statutul de student vine cu reguli clare privind taxele pe care universitatea le poate sau nu le poate percepe. Acest capitol răspunde la întrebări de tipul: „pentru ce trebuie să plătesc?”, „pentru ce nu se pot percepe taxe?”, „cine poate fi scutit și în ce condiții?” și „cum funcționează repartizarea buget-taxă?”. Reține că orice taxă se stabilește de senatul universitar și se publică pe site-ul instituției cu cel puțin 3 luni înainte de începerea anului universitar.
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	6.1 Pentru ce NU se pot percepe taxe
	Conform reglementărilor naționale, universitățile nu pot percepe taxe pentru o serie de servicii esențiale, printre care:
	Eliberarea actelor de studii (diplome, suplimente de diplomă, certificate, atestate), cu excepția duplicatelor
	Eliberarea documentelor care atestă statutul de student (adeverințe, carnete, legitimații)
	Accesul la suportul de curs gratuit, în format fizic sau electronic, în limba de predare
	Accesul gratuit la internet wireless în întreg spațiul universitar
	Procesul de trecere de pe un loc cu taxă pe un loc finanțat de la bugetul de stat sau invers
	(nu se pot percepe taxe suplimentare pentru reclasificarea buget-taxă)

	6.2 Pentru ce SE POT percepe taxe
	Universitățile pot percepe, în condițiile legii și ale propriilor regulamente, taxe pentru anumite servicii și activități, cum ar fi:
	Taxa de admitere
	Acoperă costurile procesului administrativ de organizare a concursului de admitere.

	Taxa de înmatriculare
	Se plătește după admitere, la confirmarea locului, dacă universitatea o solicită.

	Taxa de cazare („regia”)
	Se plătește pentru locul în cămin și este stabilită de fiecare universitate.

	Taxa de școlarizare
	De regulă poate fi plătită în rate/tranșe.
	Cuantumul se publică odată cu informațiile despre oferta educațională și admitere, cu cel puțin 6 luni înainte de concursul de admitere.
	NU se poate modifica pe durata normală a unui ciclu de studii, putând fi indexată cu maximum rata inflației, pentru aceeași promoție de studenți.

	Alte taxe specifice
	De exemplu: emiterea de duplicate ale unor documente, reînmatriculare, depășirea duratei normale a unui ciclu de studii, refacerea unor activități sau, în limitele permise, reexaminări.
	Ai dreptul să fii informat cu privire la numărul, tipul și cuantumul fiecărei taxe practicate de universitate, iar mecanismele de stabilire a taxelor sunt prevăzute în Carta universitară.
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	6.3 Scutiri și gratuități: cine beneficiază și pentru ce
	Scutirile pot viza taxe diferite, în funcție de categorie, precum:
	Taxa de înscriere la admitere
	Pentru copiii personalului din învățământ (în activitate sau pensionat), copiii cu unul sau ambii părinți decedați, studenții din familii mono-parentale, cei din grupurile defavorizate definite de Legea nr. 292/2011.
	Taxa de școlarizare și taxa de finalizare a studiilor
	Pentru studenții din grupurile defavorizate definite de Legea asistenței sociale nr. 292/2011, în condițiile finanțării de către stat, prin bugetul Ministerului Educației și Cercetării.
	Cazarea în cămine
	Pentru copiii personalului din învățământ (în activitate sau pensionat), copiii cu unul sau ambii părinți decedați, studenții din familii mono-parentale, cei din grupurile defavorizate definite de Legea nr. 292/2011, după înmatriculare.
	Taxa de admitere și/sau de școlarizare, pe criterii sociale
	Universitățile pot acorda, în baza autonomiei universitare, scutiri parțiale sau totale ale taxei de admitere și/sau a celei de școlarizare, conform reglementărilor proprii.
	Pentru categoriile de mai sus și pentru condițiile exacte, consultă regulamentele universității tale și sursele oficiale, deoarece criteriile și documentele justificative pot diferi.

	6.4 Repartizarea buget-taxă
	În universitățile de stat există, pentru fiecare program, locuri finanțate de la bugetul de stat („la buget”) și locuri cu taxă.
	Repartizarea inițială se face în urma concursului de admitere, în ordinea descrescătoare a mediilor de admitere. Pe parcursul studiilor, repartizarea se poate modifica de la un an la altul, în funcție de rezultatele academice și de regulamentul fiecărei universități: în general, studenții cu cele mai bune rezultate au prioritate pentru locurile bugetate. Statutul de student cu taxă se modifică în condițiile stabilite de senatul universitar, la începutul fiecărui an universitar.
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	Pentru regulile concrete privind repartizarea pe buget și pe taxă în anii următori, consultă „Regulamentul privind activitatea profesională a studenților” al universității tale. Reține și că universitatea nu poate percepe taxe suplimentare pentru trecerea de pe un loc cu taxă pe unul finanțat de la buget sau invers.
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	Drepturile și obligațiile studenților
	Fiecare student are o serie de drepturi și obligații reglementate la nivel național prin Legea învățământului superior nr. 199/2023 și prin Codul drepturilor și obligațiilor studentului.
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	7.1 Principalele drepturi ale studenților
	CAZARE ÎN CĂMIN
	dreptul de a aplica pentru un loc într-un cămin studențesc

	GHIDUL STUDENTULUI
	dreptul de a primi, la începutul primului an, un „Ghid al studentului” cu informații despre drepturi și obligații, planul de învățământ, servicii, evaluare, taxe, baza materială, burse și mobilități

	INFORMARE DESPRE FIȘA DISCIPLINEI
	dreptul de a fi informat, în primele două săptămâni de la începerea semestrului, cu privire la conținutul fișei fiecărei discipline

	BAREMUL ÎN 24 DE ORE
	dreptul de a cunoaște baremul de evaluare în maximum 24 de ore de la finalizarea evaluării

	INTERNET WIRELESS GRATUIT
	dreptul la acces gratuit la internet wireless în întreg spațiul universitar

	RĂSPUNS LA CERERI
	dreptul de a ți se înregistra cererile scrise și de a primi răspuns, în condițiile legii și ale regulamentelor universitare

	ASISTENȚĂ MEDICALĂ ȘI PSIHOLOGICĂ
	dreptul la asistență medicală, stomatologică și psihologică gratuită

	BURSE
	dreptul de a beneficia de diverse tipuri de burse, atât pentru rezultate academice, cât și pentru sprijin social

	MAXIMUM 8 ORE PE ZI
	dreptul de a nu fi constrâns să participi la mai mult de 8 ore pe zi de activități didactice

	ACORD LA MODIFICAREA EVALUĂRII
	dreptul de a ți se cere acordul pentru orice modificare a modalităților de evaluare față de cele anunțate la început

	CONTESTAREA NOTELOR
	dreptul de a contesta notele de la examenele scrise (recorectarea lucrării făcută de o comisie diferită de evaluatorii inițiali)

	SUBVENȚIE PENTRU CAZARE
	dreptul la subvenții pentru cazare, dacă alegi altă formă de cazare decât căminele instituției

	BAZE SPORTIVE GRATUITE
	dreptul la acces gratuit la bazele sportive și bazinele de înot ale instituției, în afara orarului activităților didactice

	CONSILIERE GRATUITĂ
	dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare și consiliere academică, socială, profesională și psihologică

	TRANSPORT REDUS CU 90%
	dreptul la tarif redus cu 90% pe transportul local, auto, metrou, feroviar (cls. a II-a) și naval, pe tot parcursul anului calendaristic, până la 30 de ani, la învățământ cu frecvență*

	SUPORT DE CURS GRATUIT
	dreptul la suport de curs gratuit (notițe, prezentări sau alte materiale care rezumă conținutul predat), în format fizic sau electronic, în limba de predare; aceste materiale îți sunt puse la dispoziție în primele două săptămâni de la începerea fiecărui semestru

	EVALUARE ANONIMĂ A CURSURILOR
	dreptul de a participa anonim la evaluarea semestrială a cursurilor și a prestației cadrelor didactice

	REDUCERE 75% LA CULTURĂ ȘI SPORT
	dreptul la reducere de 75% la muzee, concerte, teatru, operă, film, baze sportive publice și alte manifestări culturale și sportive ale instituțiilor publice

	TERMEN DE ÎNSCRIERE 5 ZILE
	dreptul la un termen de înscriere de cel puțin 5 zile lucrătoare de la afișarea anunțului pentru concursurile organizate în universitate, inclusiv pentru burse, tabere, cazare și mobilități
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	Dincolo de beneficiul academic, sprijinul reciproc și relațiile formate astfel hrănesc sentimentul de apartenență - iar studenții care simt că au pe cine întreba trec mai ușor peste perioada de tranziție.
	Există universități în care instituția sau asociațiile studențești organizează grupuri de studiu. Dar chiar dacă nu există un cadru deja format, nimic nu te oprește să îți creezi propriul grup de studiu, la inițiativa ta sau a colegilor. Învățarea în grup funcționează la fel de bine și atunci când o pornești tu.

	Scrierea academică și sursele de documentare
	O parte din evaluări presupun lucrări scrise: eseuri, referate, proiecte. Câteva repere utile:
	pornește de la o structură clară (introducere - cuprins cu argumente - concluzie);
	folosește surse de încredere (cărți de specialitate, articole din reviste științifice, baze de date academice la care ai acces prin biblioteca universitară - Web of Science, Scopus, ScienceDirect și altele), nu prima pagină de pe internet;
	notează-ți sursele pe măsură ce documentezi, ca să le poți cita corect;
	lasă timp pentru rescriere - un text bun se obține, de regulă, la a doua sau a treia variantă.
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	15.11 Adaptarea la un oraș nou
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	15.13 Somnul și energia zilnică
	Somnul este adesea primul lucru sacrificat în primul an: cursuri, ieșiri, proiecte, sesiune, navetă, colegi de cameră sau muncă part-time. Totuși, somnul are un rol esențial în memorie, atenție, reglare emoțională și capacitatea de a învăța - informația învățată se consolidează în mare parte în timpul somnului.
	Un detaliu important și surprinzător: ceea ce contează cel mai mult pentru rezultate nu este somnul din noaptea dinaintea examenului, ci consecvența somnului pe parcursul săptămânilor și al lunii dinainte. Cu alte cuvinte, un program de somn relativ stabil, menținut în timp, ajută mai mult decât o singură noapte „recuperatoare”.
	încearcă să ai ore de somn cât mai constante, inclusiv în weekend;
	evită să înveți frecvent toată noaptea;
	redu expunerea la ecrane înainte de culcare, dacă observi că îți afectează somnul;
	evită consumul de cafea sau băuturi energizante seara;
	folosește dopuri de urechi sau mască de somn dacă stai în cămin și ai zgomot;
	păstrează patul, pe cât posibil, pentru somn, nu pentru învățat permanent;
	dacă ai o noapte slabă, revino la rutină în loc să compensezi haotic.
	Un obiectiv realist nu este perfecțiunea, ci o rutină minimă care să îți permită să funcționezi bine.

	15.14 Mișcarea și sănătatea fizică
	Activitatea fizică nu este importantă doar pentru corp, ci și pentru starea de bine. Mișcarea regulată reduce simptomele de depresie și anxietate, sprijină somnul, gândirea și învățarea și îmbunătățește starea generală.
	Recomandările internaționale pentru adulți indică cel puțin 150–300 de minute de activitate fizică moderată pe săptămână (sau 75–150 de minute de activitate intensă), plus activități de întărire musculară în cel puțin 2 zile pe săptămână. Pentru un student în anul I, acest lucru poate părea mult - dar principiul de bază este simplu: orice mișcare este mai bună decât deloc, iar minutele se adună pe parcursul zilei.
	mergi pe jos o parte din drumul spre facultate;
	ia-o pe scări când poți;
	fă o plimbare de 20 de minute după cursuri;
	mergi la sala sau baza sportivă a universității, dacă există;
	participă la activități sportive recreative;
	fă stretching după perioade lungi de stat la birou;
	alege uneori să înveți într-un spațiu care te obligă să te deplasezi.
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	16.3 Ce afli doar la fața locului: de verificat la tine în universitate și în oraș
	Când se publică orarul, unde apare și cum se citește (serie, grupă, subgrupă, săptămâni pare și impare).
	Cum funcționează numerotarea sălilor și a clădirilor și cât durează deplasarea dintr-o clădire în alta. Este util să afli asta înainte de prima zi de cursuri, nu în timpul ei.
	Cum te înscrii la biblioteca universității și la bibliotecile mari din oraș, ce card îți trebuie și la ce baze de date online ai acces gratuit ca student.
	Unde se află cabinetul medical și cel stomatologic universitar, ce servicii oferă și cum te programezi.
	Ce cărți și suporturi de curs sunt necesare, care se găsesc la bibliotecă și care se pun la dispoziție în format digital.
	Unde poți lucra sau învăța în afara orelor: săli de lectură, spații de studiu, biblioteci deschise seara.
	Unde este cantina, care este programul și cum se plătește. Mai multe persoane intervievate au menționat că au descoperit-o târziu, deși este o opțiune mai accesibilă decât mâncarea luată în grabă.
	Cum funcționează transportul public pentru studenți în orașul tău: ce abonament îți trebuie, ce documente se cer, dacă există decontare și cum se face. Dacă ai venit dintr-o localitate fără metrou sau fără transport public complex, merită să înțelegi rețeaua înainte de prima zi.
	Dacă ai nevoie de viză de flotant sau de alte formalități administrative locale.
	Ce echipament îți este necesar la laboratoare sau la practică și de unde se procură.
	Ce organizații studențești există în facultatea și în universitatea ta, ce activități organizează și cum te poți implica. Multe informații practice despre parcursul academic circulă mai rapid prin ele decât pe canalele oficiale.
	Ce evenimente de carieră organizează facultatea (întâlniri cu angajatori, cu absolvenți, târguri de joburi) și ce profesii poți avea, concret, după programul pe care îl urmezi. Această întrebare a apărut frecvent și rar are un răspuns evident în anul I.
	Ce oportunități de practică există în afara variantelor uzuale din domeniul tău și cine le gestionează la nivelul facultății.
	Ce reduceri și facilități ai ca student în orașul tău: muzee, teatre, evenimente culturale, baze sportive.
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